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Introducdo

O presente relatério, realizado no ambito do sistema de qualidade do ensino e formagao profissional, EQAVET, destina-se a avaliagdo do Plano de Agdo, Revisdo e Melhoria
do Ano Letivo 2022/2023, através do esclarecimento do modo de implementagdo, avaliagdo das atividades previstas e revisdo das mesmas. O documento inclui ainda as
principais conclusdes e desvios através da explicitagdo das metas/indicadores monitorizados até a data.

1. Avaliagdo e Revisdo das Atividades do Plano de A¢io

1.1. Indicador 4a Taxa de Conclus3o dos Cursos

micos

Objetivo especifico 1.1: Melhorar os resultados acadé-

Histérico Ciclo 2017-2020: 9,09% taxa de ndo aprovagao.
Histérico Ciclo 2016-2019: 8,89% taxa de ndo aprovagao.
Histérico Ciclo 2015-2018: 17,89% taxa de ndo aprovagao.
Periodicidade de monitorizagdo: Por periodo de avaliagao.

Meta a atingir: Garantir uma taxa de ndo aprovagao igual ou inferior a 10%.

Atividade Avaliag3o e Revis3o Bl 2Ll Executada
recolhidas zagdo
Implementag3o: Realizada reunido diregdo/equipa EQAVET e diretores de curso com apre- v Parcial-
S sentagdo de resultados sobre a taxa de conclus3o. Contacto, pelos diretores de curso, dos | Plataforma mente re-
Plano recuperagao ciclo ; H - - : - - .
18/21 alunos que ainda ndo haviam concluido o curso para recuperagao de aprendizagens. EQAVET; 12Periodo lativa-
Avaliagdo: Nao houve qualquer recuperagao. email mente ao
Revisdo - Proposta de Melhoria: Atividade concluida para o ciclo em questdo. 12 periodo
Implementag3o: Realizada reunido diregdo/equipa EQAVET e diretores de curso com alerta v Parcial-
para a importancia da conclusdo do curso pelos alunos com médulos em atraso. Contacto
elos diretores de curso dos alunos que ainda ndo concluiram o curso para recuperagdo de Ratstorts sCITULS
P " q P perag EQAVET; tivamente
aprendizagens. email 20 12 perl-
Avaliagdo: N3o houve qualquer recuperagao. -
oy Revisdo ~ Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. Ao longo
Plano recuperagdo ciclo : - - =
o Implementagdo: Os diretores de curso continuaram o contacto com os alunos que ainda ndo g do ano le- v ;
19/22 pe Sumérios; fo- . Relativa-
concluiram a sua formagdo. Ihas reisto tivo S aci2¢
Avaliagdo: 4 alunos desenvolveram trabalho no CAA para recuperagdo de aprendizagens. CA: Periodo
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Continuagdo do contacto aos alunos que ainda ndo concluiram a sua for- ; v’ Relativa-
-~ . r K Sumdrios;
magao pelos diretores de curso. Com a coordenagdo do CAA, elaborados implementados e — mente ao 32
monitorizados, planos de recuperagdo para 4 alunos. P Periodo
1 Ac3o de Melhoria 2022/2023, proposta pela Equipa EQAVET, com o intuito de reforcar as atividades que visam a diminui¢3o da taxa de n3o aprovag3o.
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Avaliacdo: 4 alunos fizeram recuperagdes de médulos. 2 alunos concluiram a sua formagao.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Os diretores de turma, em parceria com as docentes da educagdo especial,
a partir dos processos individuais dos alunos identificaram os alunos que beneficiaram, até
ao ano letivo anterior, de medidas de suporte a aprendizagem, e divulgaram a informagdo | Atas de reuni-
aos restantes docentes da turma. No final do periodo, em conselho de turma de avaliagdo, | Ges de conse- v Relativa-
foram avaliadas as medidas de suporte a aprendizagem aplicadas. lho de turma; mente a0 12
Avaliagdo: Taxas de concluso — ciclo 2018/2021 - 70,27%; ciclo 2019/2022 - 74,07%. Taxas | processos in- periodo
de alunos com médulos em atraso: ciclo 2020/2023 - 45,31%; cicio 2021/2024 - 50%; ciclo | dividuais; su-
2022/2025 - 47,27%. marios;
Revisdo — Proposta de Melhoria: Promover a reflexéo sobre os resultados globais, identifi-
cando agoes de melhoria. Ao longo
implementagdo: Foi dada continuidade a atividade iniciada no 12 periodo. Foram ajustadas doa ni
as medidas aplicadas aos alunos. Os departamentos reuniram, ja no final do periodo letivo, ‘. )
: . p . . Convocatorias letivo
para analisar e refletir sobre os resultados. No final do periodo letivo realizaram-se conselhos B atasideldes
Identificar e sinalizar preco- | de turma de avaliagdo dos ciclos 2021/2024 e 2022/2025, e nas turmas G e R do ciclo
. = . ; partamento e
cemente alunos com dificul- | 2020/2023, pelo que apenas estes resultados estdo atualizados neste periodo. As restantes .
. - h N conselho de v Relativa-
dades e encaminhar paraa | turmas do ciclo 2020/2023 tiveram os seus conselhos de turma de avaliacdo ja neste 32 pe-

- . . turma e da mente ao 22

equipa multidisciplinar riodo. EMAEI: pro- Periodo
Avaliagdo: Taxas de conclusdo - ciclo 2018/2021 - 70,27 %; ciclo 2019/2022 — 74,07 %. Taxas Bssds i'n%ivi-
de alunos com médulos em atraso: ciclo 2022/2025 — 54,55 %; ciclo 2021/2024 - 55,17 %; QL e
ciclo 2020/2023 — 53,97%. r;os
Revisdo - Proposta de Melhoria: Organizar atividades de recuperagio no final das atividades
do ano letivo.
Implementagdo: Continuag¢do da atividade, com ajustamento de medidas em fungdo da ava-
liagdo. No final do periodo realizaram-se reunifes de avaliagdo dos conselhos de turma, dos | Convocatérias
departamentos e da equipa EMAEI para avaliagdo de resultados do ano letivo e defini¢do de | e atas conse- 7 Relativa-
estratégias de melhoria. lho turma, de- mente a0 32
Avaliagdo: Taxas de conclusio — ciclo 2018/2021 - 70,27 %; ciclo 2019/2022 — 76,54 %. Taxas | partamentoe Periodo
de alunos com mddulos em atraso: ciclo 2022/2025 - 65,45%; ciclo 2021/2024 - 50%; ciclo | EMAEI; pautas
2020/2023 - 14,29%. avaliagdo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Planear e implementar pra- | Implementagdo: Os docentes optaram por planear as atividades letivas a partir de estraté- Digital Org;
ticas pedagdgicas a partir gias diversas, envolvendo, sempre que possivel, os alunos no processo de ensino e aprendi- sumarios; .

: » : : . ; Aolongo | v Relativa-
dos interesses dos alunos, zagem em fungdo dos seus interesses; mencionaram o recurso ao trabalho de projeto, ao PAA; email; do ano mente a0 12
com o uso dos recursos e trabalho em pares pedagdgicos, a utilizacdo de plataformas como Teams e outras platafor- | redes sociais; leti .

) 5 U | e AT, X TR etivo periodo
das tecnologias disponiveis | mas educacionais. Referéncia ainda a interdisciplinaridade entre a componente da formagdo plataforma
na escola e na comunidade | geral e cientifica {Inglés e Matemdtica) e dreas da componente tecnolégica para o Teams;
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desenvolvimento de projetos, ao desenvolvimento, pela Biblioteca ROSAE, de iniciativas para
todos os alunos, Biblioteca Viva, Apps for Good, Concurso Nacional de Leitura.

Avaliacdo: 10 docentes mencionaram a utilizagdo ferramentas digitais.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: A biblioteca continuou a implementagdo do projeto Escola a Ler, implemen-
tou a Semana da leitura, a atividade Terra & Vista, uma formac&o sobre o Genially para a
turma do 122 A, o concurso Nacional de Leitura. A biblioteca colaborou nas votag¢des para o
Parlamento dos Jovens e Orgcamento Participativo das Escolas. Os docentes referiram a utili-
zacdo de aplicativos/ferramentas/plataformas de aprendizagem no recurso a trabalhos de
pesquisa e apoio personalizado aos alunos em geral e aos alunos que beneficiam de medidas
adicionais, em particular. Os docentes do departamento 3 mencionaram o uso de diversas
metodologias, nomeadamente, a apresentagdo de critérios de avalia¢do, o uso de recursos
da escola (calculadoras, coadjuvagdo, educacdo especial, SPO, CAA, biblioteca escolar, Email,
Teams), a implementagdo de trabalhos com contetidos relacionados com a componente de
formagao tecnolégica de cada curso. No departamento 4, mencionadas as aulas praticas.
Avaliagdo: Os professores de todos os departamentos mencionaram a utilizagdo de ferra-
mentas digitais no processo de ensino e aprendizagem.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; suma-
rios; arquivo
fotogréfico da
biblioteca;
blogue da bi-
blioteca

v Relativa-
mente ao 22
Periodo

Implementagdo: Referido pelos docentes o didlogo com os alunos na pratica letiva, a utiliza-
¢do dos recursos disponiveis para a definigdo de metodologias, desde logo iniciando 0 mé-
dulo com a apresentacdo de aprendizagens essenciais e de critérios de avaliacdo. Concreti-
zada a aplicagdo de medidas de suporte a aprendizagem, o recurso & coadjuvagio e ao apoio
aos alunos, a Educagdo Especial, ao CAA, ao SPO. Mencionado o recurso & promog3o do tra-
balho de pares, apresentagdes, trabalhos direcionados para a érea do curso, a participagio
em iniciativas abertas aos alunos de todas as turmas, desenvolvimento de uma iniciativa de
colaboragdo entre diferentes cursos profissionais, bem como de colaboragdo do técnico da
escola em demonstragdo equipamento topografico. Recurso a materiais e equipamentos da
escola/ dos manuais adotados, e a tecnologias e aplicacdes digitais diversas quer no ensino
e aprendizagem, quer na avaliagdo formativa e sumativa. Valorizacdo das aulas préticas. Pro-
jetos desenvolvidos por iniciativa dos docentes e da Biblioteca escolar dirigidos aos alunos.
Avaliagdo: Em todos os departamentos mencionada a utilizagdo de ferramentas digitais no
processo de ensino e aprendizagem.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; Digital
Org; sumirios;
Teams; ar-
quivo fotogra-
fico e blogue
da biblioteca;
atas; redes so-
ciais;

v Relativa-
mente ao 32
Periodo

Reforgar as coadjuvagbes
nas disciplinas de Portu-
gués, Inglés e Matematica

Implementacdo: Apds analise das propostas constantes das atas de conselho de turma e de
acordo com a existéncia de recursos, foi decidida a coadjuvagéo nas disciplinas de Portugués,
Inglés e Matemdtica. As aulas decorreram de acordo com a disponibilidade de recursos e no
final do periodo a atividade foi avaliada em conselho de turma de avaliacdo, com a entrega
de um relatério de coadjuvagdo.

Atas de conse-
lho de turma

Ao longo
do ano
letivo

v Relativa-
mente ao 12
periodo

CA

@ 5, NP @Pornno Ques  win P550 B

Pagina 5 de 87



Some Ptssers Agrawe Comge o0 6 Bcts
e

Avaliagdo: 12 turmas com aulas de coadjuvacdo (5 a Portugués, 5 a Matemética e 4 turmas
a Inglés) com aulas coadjuvadas.
Revisio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementacdo: Decorreram aulas de coadjuva¢do em continuidade com o sucedido no 12
periodo e de acordo com a disponibilidade de recursos.

Avaliagdo: 12 turmas envolvidas (5 a Portugués, 4 a Inglés e 4 a Matemética)

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: Continuagdo da atividade em fungéo das solicitacdes e dos recursos dispo-
niveis.

Avaliagdo: Coadjuvagdes em 7 turmas (4 a portugués, 3 a matemdtica e 1 a inglés)

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

v Relativa-
mente ao 22
Periodo

¥ Relativa-
mente ao 32
Periodo

nos

Divulgar/Implementar es-

Implementacdo: No inicio do ano, os alunos que iniciaram o seu percurso escolar na escola
participaram no Bootcamp Agricola, que incluiu uma atividade de sensibilizacio sobre o tema
daindisciplina. Os alunos dos outros anos de escolaridade iniciaram as atividades letivas com
o diretor de turma onde foram alertados para o cumprimento do regulamento interno. Ao
longo do periodo, em conselho de turma, as decisGes foram concertadas em fung3o das si-
tuagdes concretas com a intervengdo dos docentes, do diretor de turma, da equipa da {in)dis-
ciplina, do SPO e da direcdo. No final do periodo, em reunido foi avaliado o comportamento
da turma e decididas intervengtes a implementar no futuro.

Avaliagdo: Registadas 81 ocorréncias {38 graves e 9 muito graves), aplicadas medidas corre-
tivas e/ou sancionatdrias a 8 alunos, 1 aluno reincidiu apés a aplicagio de medida corretiva
e/ou sancionatéria.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Guido coorde-
nacao direto-
res de turma;
atas reunido
diretores de

turma; atas
conselho de
turma; PAA;

Teams; plata-
forma suma-

rios

tratégias de atuacdo direci-
onadas para a melhoria dos
comportamentos dos alu-

Implementacgdo: Foi dada continuidade a atividade por parte dos conselhos de turma, apli-
cando as medidas concertadas e revendo as alteragGes necessdrias. A equipa da {In)disciplina
continua a fazer a verificagdo didria das ocorréncias disciplinares na plataforma de sumdrios,
a comunicagdo com os diretores de turma e com os alunos envolvidos nas ocorréncias disci-
plinares. Nos conselhos de turma de avaliagdo foi avaliado o comportamento da turma e
revistas as intervengdes a concertar.

Avaliacdo: Registadas 76 ocorréncias (45 graves e 5 muito graves), aplicadas medidas corre-
tivas e/ou sancionatérias a 9 alunos, 6 alunos reincidiram apés a aplicacio de medida(s) cor-
retiva(s) e/ou sancionatdria(s).

Revisdio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: Continuagdo da atividade implementada em periodos anteriores: comuni-
cagdo entre os membros do conselho de turma, com os alunos e com os EE, reunides para
analise e aplicagdo de medidas, avaliagdo final nos conselhos de turma do 3¢ periodo. Conti-
nuagdo da atividade da equipa da (in)disciplina - verificacdo, comunicagdo / didlogo com

Sumdrios;
Teams; dossié
da (In)disci-
plina; dossié
diretores de
turma; proces-
sos individuais
dos alunos;
atas conselho
turma

Ao longo
do ano
letivo

v Relativa-
mente ao 12
periodo

¥ Relativa-
mente ao 22
Periodo

v Relativa-
mente ao 32
Periodo

g
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diretores de turma e alunos envolvidos em ocorréncias disciplinares. Elaboracdo de um plano
de trabalho, implementagao e monitorizagdo das atividades de 6 alunos pelo CAA.
Avaliacdo: Registadas 81 ocorréncias (42 graves e 9 muito graves), aplicadas medidas corre-
tivas e/ou sancionatérias a 17 alunos, 11 alunos reincidiram apés a aplicagdo de medida(s)
corretiva(s) e/ou sancionatéria(s).

Revisdo — Proposta de Melhoria: Implementar a a¢do prevista no Relatério de Progresso
Anual para o ano letivo 2023-2024.

Criar momentos de recupe-
ragdo de médulos

Implementagdo: Desde o inicio do ano letivo o horério semanal prevé a atribuigdo de tempos
para atividades de apoio aos alunos no ambito do centro de apoio a aprendizagem (CAA).
Avaliac¢do: Durante o periodo foram entregues 10 pautas de recuperagdo de médulo, corres-
pondentes a 13 recuperagoes de alunos das turmas C do 112 ano, A, K e R do 122 ano.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Horérios; su-
marios;

Implementagdo: O CAA continuou em funcionamento, tendo sido utilizado para a recupera-
¢do de faltas ou de médulos, ou ainda como medida corretiva apds conselho de turma disci-
plinar. O CAA foi ainda utilizado para a concretizagdo de tarefas que deveriam ter sido reali-
zadas em contexto de sala de aula, mas que ndo foi possivel acontecer devido ao comporta-
mento dos alunos. No CAA decorreram atividades de recuperagdo pelos formandos de ciclos
que foram concluidos.

Avaliagdo: 24 alunos recuperaram faltas/médulos. 4 alunos em medida corretiva. 7 alunos
realizaram atividades de aula. S alunos de ciclos anteriores recuperaram médulos em atraso.
Durante o periodo foram entregues 23 pautas de recuperagdo de médulo, correspondentes
a 46 recuperagdes de alunos das turmas A e R do 102 ano; A, Cdo 112 ano e A,C e K do 122
ano.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Sumdrios; re-
gistos CAA;
pautas de ava-
liagdo

Implementag¢ao: Coordenada pelo CAA em colaboragdo com os diretores de curso, diretores
de turma e docentes, a organizacdo de planos de recuperacdo para os alunos com médulos
em atraso e/ou com excesso de faltas. Apds o término das aulas foi organizado um calendario
de recuperagdo de médulos em atraso.

Avaliagdo: Planos de recuperagdo de faltas e de médulos para 39 alunos. Foram entregues
42 pautas, relativas a 96 recuperag¢des de alunos das turmas A,C,J,K,R, do 102 ano; A,K, do
112ano e de todas as turmas do 122 ano.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Sumdrios e
atas; pautas
de avaliacdo

Ao longo
do ano
letivo

v Relativa-
mente ao 19
periodo

v Relativa-
mente ao 22
Periodo

¥ Relativa-
mente ao 32
Periodo

Atribuir anualmente pré-
mios de mérito escolar

Implementacgdo: Atividade ndo implementada.
Avaliacdo: —-.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Atividade a desenvolver no dia da escola (21 de junho).

Implementagdo: Atividade ndo implementada.
Avaliacdo: -—-.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Implementar a atividade no futuro.

Primeiro e
terceiro
periodo

gxm‘muu
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Dar feedback atempado da
avaliacdo aos alunos e aos
pais/Encarregados de Edu-
cagdo (EE) dos diferentes
instrumentos utilizados em
cada modulo/UFCD?

Implementagéo: Referido o feedback em sala de aula durante a realizac3o de tarefas, sempre
que possivel, a valorizagdo quantitativa do feedback por parte dos alunos, a marcagdo dos
momentos de avaliagdo no programa de sumdrios, a auto e heteroavalia¢do no final de cada
mddulo, a utilizagdo da plataforma Teams para entrega de trabalhos e feedback. As reuniGes
entre o diretor de turma e os EE, a comunicagéo entre docente e diretor de turma para for-
necimento de informagdo.

Avaliacdo: Verificados 96 registos no separador Testes/Trabalhos na plataforma de sumé-
rios.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Plataforma su-
marios; re-
gisto reunioes
com EE;
Teams;

Implementacdo: Referida pelos docentes a utilizagdo da plataforma Teams como ponto de
entrega de trabalhos, com feedback atempado, a entrega dos trabalhos escritos aos alunos
apos a sua corregdo, a informagdo aos diretores de turma, sempre que solicitada, a recupe-
racdo de mddulos em atraso. Realizados contactos entre os diretores de turma e os EE.
Avaliagdo: Verificados 90 registos no separador Testes/Trabalhos na plataforma de sumé-
rios.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementacdo: Referida a divulgagdo dos contetidos, critérios e instrumentos de avaliagdo
informados aos alunos em cada médulo/UFCD. Utilizagio da plataforma digital TEAMS, entre
outras, como meio para a entrega de trabalhos e feedback aos alunos e a avaliagdo quanti-
tativa e qualitativa dos alunos com medidas adicionais. Comunicagdo dos resultados da ava-
liagdo aos alunos. Informagdo do diretor de turma e dos EE sempre que oportuno/solicitado
em todas as turmas.

Avaliagdio: Verificados 48 registos no separador Testes/Trabalhos em 13 turmas na plata-
forma de sumdrios.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade, relembrar a funcionalidade da
plataforma.

Planificagbes;
sumarios;
Teams; atas
conselho
turma

Ao longo
do ano

¥ Relativa-
mente ao 12
periodo

v Relativa-
mente ao 22
Periodo

v Relativa-
mente ao 3¢
Periodo

Fomentar a utilizagdo das
plataformas digitais como
local de partilha e feed-
back?.

Implementag&o: Ao longo do periodo as equipas criadas na plataforma Teams tém sido uti-
lizadas como locais partilha de informag3o entre o pessoal docente. Ficheiro partilhado entre
os docentes do departamento IV e o responsavel pela Exploragdo Agricola, para melhorar a
articulacdo. Os docentes foram alertados para a colocagdo de todos os materiais pedagégicos
e de avaliacdo na plataforma Digital.Org. Os professores mencionaram a utilizag3o da plata-
forma Teams como local de partilha e feedback com os alunos. Nas reunides de turma de
final de periodo foi feito um balango acerca da utilizagdo das plataformas digitais como local

Teams; atas
conselho
turma

Ao longo
do ano

v Relativa-
mente ao 12
Periodo

2 A¢3o de Melhoria 2021/2022, definida pela Equipa EQAVET, por via da auscultagdo dos Encarregados de Educagdo e no mbito do Plano de Agfio para o Desenvolvimento

Digital

3 Agdo de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reunido de Conselho Pedagégico e pelos representantes dos encarregados de educacdio, em reunido com a equipa

EQAVET.
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partilha de informagéo e celeridade de feedback aos alunos, jé no que se refere a comunica-
¢do com os EE, é referida a dificuldade dado que estes ndo apresentaram endereco de correio
eletrénico.

Avaliagcdo: Verificadas 3 iniciativas para fomentar a utilizagdo das plataformas digitais como
local de partilha e feedback: a criagdo de um enderego de correio eletrénico por turma, con-
selho de turma, departamento, uma equipa Teams por conselho de turma e uma equipa para
os projetos e atividades incluindo todos os docentes, a equipa C+. Balango positivo nas atas
de conselho de turma, exceto no contacto com os EE.

Revisiio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: Os coordenadores de departamento e os diretores de curso, nas reunides,
continuaram a solicitar aos docentes a utilizagdo da plataforma Digital.Org para arquivo de
documentos e o preenchimento completo das informagdes do PAA. Foi criada, pela respon-
sdvel do CAA, uma equipa na plataforma Teams para arquivo e partilha de documentos, com
solicitagdo de arquivo de materiais a utilizar sempre que um aluno for para ai encaminhado.
Continuou a colocagdo de documentos na plataforma Teams no dmbito do conselho de
turma e do departamento, com solicitacdo dos responsdveis para a sua atualizagdo de forma
continua. Nos conselhos de turma de final de periodo foi avaliada a atividade e decididas
medidas para intervir junto dos EE.

Avaliagdo: Verificadas 2 iniciativas para fomentar a utilizacdo das plataformas digitais como
local de partilha e feedback. Balango positivo, com reservas no que respeita a utilizagdo cor-
reta das plataformas digitais pelos alunos. Balango negativo no que respeita a utilizagdo pelos
EE.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Teams; atas
departa-
mento; atas
conselho de
turma

Implementagdo: Continuacdo da partilha, pelos lideres intermédios, dos documentos nas
plataformas utilizadas e utilizagdo do email como meio de comunicagdo. Continuagéo da ati-
vidade dos coordenadores de departamento, dos diretores de curso, dos diretores de turma,
com solicitagGes aos respetivos membros para arquivo e atualizagdo de documentos e infor-
magdes nas plataformas Digital.Org, PAA, e nas equipas da plataforma TEAMS. No departa-
mento llf, essencialmente ao nivel do grupo disciplinar, solicitacdo de partilha de materiais.
Nos conselhos de turma de final de periodo foi avaliada a atividade.

Avaliagdo: Referida 1 iniciativa dos lideres intermédios para utilizagdo das plataformas digi-
tais como local de partilha e feedback. Balanco positivo, com reservas, no que respeita a
utilizagdo correta das piataformas digitais pelos alunos. Balango negativo no que respeita a
utilizacdo pelos EE.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Atas; Teams

v’ Relativa-
mente ao 22
Periodo

v Relativa-
mente ao 32
Periodo

Retomar a mancha horéria
pré-covid permitindo a

Implementagdo: Atividade implementada, os horarios de todas as turmas foram sincroniza-
dos.
Avaliagdo: Hordrios de todas as turmas em sincronia.

Programa de
horérios

Ao longo
do ano

4
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mobilidade dos docentes
nas varias turmas/cursos®.

Revisgio — Proposta de Melhoria: Atividade concluida.

Incrementar a colaboragdo
entre as docentes da educa-
¢do especial e os docentes
na sala de aula’,

Implementagdo: Em reunido da EMAEI foi abordado o tema da colaboragfo/articulagdo, que
criou um manual para implementagdo do DL 54 de 2018 e enviou para todo os docentes.
Foram Identificadas, em conselho de turma de avaliagdo, as disciplinas/médulos que reque-
riam a presenga das docentes da educagio especial e/ou do SPO nas aulas.

Avaliagdo: Implementadas 2 iniciativas: foi enviado o manual com procedimentos a adotar e
6 turmas (102K/R; 112J:112K/R; 122A; 122C e 129K) que requereram a presenca das docentes
da educagio especial/SPO nas aulas.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar a implementagio da atividade.

Email; Atas
conselho
turma

Implementagdo: As docentes da educagdo especial manifestaram a sua disponibilidade para
apoiar os docentes no apoio aos alunos que beneficiam de medidas de suporte a aprendiza-
gem e a inclusdo.

Avaliagdo: Ndo foi implementada qualquer iniciativa, no ambito da atividade, neste periodo.
Em conselho de turma de avaliagdo foi avaliada a situagdo e acompanhamento dado aos alu-
nos que beneficiam de medidas de suporte a aprendizagem e & inclusdo.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Atas conselho
de turma

Implementagdo: As docentes de Educagdo Especial estiverem sempre disponiveis para arti-
cular com os colegas, embora nem sempre seja possivel. No final do ano letivo, em reunido
da equipa EMAEI foi analisada a colaboragdo entre os docentes e o grupo da educagdio espe-
cial, com reflexdo sobre alteracGes a definir.

Avaliagdo: Nao foi implementada qualquer iniciativa, no dmbito da atividade, neste perfodo.
Reunido da EMAEI para avaliar a atividade e propor alteragGes.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Atas EMAEI

v Relativa-
mente ao 12
Periodo

v Parcial-
mente rela-
tivamente
ao 22 Peri-
odo

Ao longo
do ano

Priorizar o tema da indisci-
plina nas teméticas a abor-
dar no ambito da estratégia
para a cidadania e desen-
volvimento®.

Implementacgdo: As atividades desenvolvidas no ambito da Cidadania e Desenvolvimento,
Satide e Protecdo Civil (C+) preveem nos seus objetivos especificos a promogao, junto dos
alunos, da capacidade de fazer escolhas conscientes e responsaveis, num ambiente facilita-
dor dessas escolhas. No primeiro dia de aulas, foram realizadas sessdes de esclarecimento
para os novos alunos sobre as regras de conduta (Bootcamp Agricola).

Avaliag¢do: Concretizadas 9 atividades C+, uma das quais explicitamente priorizando o tema
da indisciplina.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; suma-
rios; Teams;

v’ Relativa-
mente ao 1°
Periodo

Ao longo
do ano

4 Agdo de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reuniiio de Conselho Pedagégico.
5 A¢do de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reuniiio de Conselho Pedagégico.
$ Acdo de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reunido de Conselho Pedagégico.
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Implementagdo: Verificada a interveng¢ao da iniciativa “Desafio Ser +” e a atuagdo do Servigo
de Psicologia e Orientacdo.

Avaliagdo: Concretizadas 2 iniciativas diferenciadas.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Teams; suma-
rios;

Implementacdo: Concretizadas atividades no &mbito do C+ sobre a temética: atividades so-
bre sustentabilidade em articula¢gdo com a Resinorte; as "Curtas da Agricola" e sessdes de
dramatizacio em coordenag¢do com a disciplina de Portugués. Continuag¢io das sessbes do
Desafio Ser+, bem como atuagdo do Servico de Psicologia e Orientagdo

Avaliagdo: Identificadas 5 iniciativas.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Dossié Equipa
Cidadania; su-
marios; PAA;
Relatério C+;
PAT

v Relativa-
mente ao 22
Periodo

¥’ Relativa-
mente ao 32
Periodo
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processo de aprendizagem

Obijetivo Especifico 1.2: Promover nos alu-
nos a consciéncia do seu papel ativo no

componente.

ponente.

Periodicidade de monitorizacio: Por Periodo de avaliagdo.

Histdrico 2020/2021: 1 projeto disciplinar por turma, nem sempre envolvendo disciplinas das 3 componentes.
Histérico 2019/2020: meta nio atingida no anterior Projeto Educativo e, portanto, recuperada.

Meta a atingir 2022/2023: Pelo menos 1 projeto interdisciplinar por turma, envolvendo pelo menos uma disciplina de cada

Histérico 2021/2022: 1 projeto interdisciplinar por turma, nem sempre envolvendo pelo menos uma disciplina de cada com-

- i
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. Evidénci Calendari-
Atividade Avaliagdo e Revisdo vidé 'c as Executada
recolhidas zag¢do
Implementacao: Criada a equipa C+, dos projetos interdisciplinares, das atividades de turma,
da cidadania e satde e da protegdo civil, para promover o trabalho colaborativo as sinergias
entre as diferentes iniciativas extracurriculares e interdisciplinares. Divulgagdo dos objetivos
de desenvolvimento sustentavel (ODS), como temas centrais para o desenvolvimento de pro- Atas conselho
jetos interdisciplinares (PIN) e das atividades de turma (PAT). As reunides de conselho de edagégico: v Parcial-
turma tiveram na sua ordem de trabalhos o tema dos projetos interdisciplinares e das ativi- pedagogico; mente rela-
atas conselho .
dades da turma. turma: Teams: tivamente
Avaliag¢do: Encontram-se em desenvolvimento 14 projetos interdisciplinares em 12 turmas. ! ’ ao 12 Peri-
. . = e . S =, PAT&PIN
Na maioria das turmas ainda ndo estdo identificadas as disciplinas participantes, apenas 4 odo
projetos o fazem e 3 deles incluem a participagdo de disciplinas das 3 componentes.
Revisiio - Proposta de Melhoria: Promover a realizagdo de reunies para articular o trabalho
interdisciplinar das equipas pedagdégicas.
Implementagdo: Na reunido de diretores de turma foi abordada a necessidade de fomentar
. . . a execugdo dos projetos. Verificado o desenvolvimento dos projetos interdisciplinares a nivel Ao longo
Promover projetos interdis- A . ; D Atas conselho
- de turma, os quais foram objeto de andlise em conselho de turma de avaliagdo de final de do ano .
ciplinares. ; . . . Iy ] I ; de turma; ata . v Parcial-
periodo. Foi promovida a divulgag¢do e partilha dos projetos através da plataforma TEAMS reunido dire- letivo mente rela-
junto da coordenagdo da equipa C+. Ndo se realizaram as reunides das equipas pedagdgicas .
. . I tores de tivamente
para articular o trabalho interdisciplinar. A
. . - N . turma; ao 22 Peri-
Avaliacdo: Registada em ata de conselho de turma de avaliagdo a execugdio de 16 projetos
. = TEAMS; redes odo
em 13 turmas. Em 4 projetos e apenas em 3 turmas, envolveram-se disciplinas das 3 compo- sociais
nentes de formagdo.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Continuagao da implementagdo das iniciativas em desenvolvimento. Parti-
cipagdo no concurso da Resinorte O ramo da Prima vera e Bolos saudaveis e residuos reciclé-
veis. Participacdo na Apps For Good. Projeto Curtas d’Agricola. Projetos interdisciplinares de- | Atas; TEAMS; ¥ Relativa-
senvolvidos e avaliados, pelos alunos (em questionario) e pelo conselho de turma. A equipa | redes sociais; mente ao 32
C+ elaborou um relatério final resumo da implementagdo e avaliagio desta atividade, o qual relatério C+ Periodo
foi divulgado ao pessoal docente. No final do periodo, promovida a proposta de iniciativas a
concretizar no ano letivo seguinte.
Pagina 12 de 87
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Avaliacdo: Registados em ata de conselho de turma e na plataforma Teams 16 projetos em
13 turmas. Em 10 projetos e 10 turmas estiveram envolvidas disciplinas das 3 componentes
de formacdo.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Concretizar e divulgar os re-
sultados de projetos peda-
gégicos de ambito local e
outros de ambito nacional e
internacional.

Implementac8o: As iniciativas implementadas resultaram da adesdo a convites recebidos
pela escola e integram o plano anual de atividades (PAA). Dinamizadas iniciativas pela equipa
C+, pelos docentes em grupo disciplinar e por grupos em interdisciplinaridade. Dinamizadas
iniciativas pela equipa C+ - Onda Rosa, Onda Azul e Parlamento dos Jovens; pelos docentes
de Economia e Contabilidade — projeto Todos Contam; pelos docentes de Inglés — Blogue
“Jardinagem e Media” e Book Creator “Let’s put our school on the map; pela Biblioteca Es-
colar — projeto Escola a Ler; pela equipa do clube ciéncia viva na escola (CECAS) — semindrio,
diretores de curso de cozinha e pastelaria, jardinagem e espacos verdes e restaurante bar —
campeonato das profisses worldskills

Avaliagdo: Identificados 9 projetos. 14 eventos divulgados na pagina de facebook e instagram
da escola, 8 eventos no Blog da Biblioteca Rosae.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; Teams;
redes sociais
da escola;
blog biblioteca
escolar

Implementagdo: Continuidade da implementacdo da atividade, referéncia as iniciativas:
clube CECAS, Clube Artes e Oficios, Parlamento dos Jovens, Orcamento Participativo das Es-
colas, Concurso Nacional de Leitura, projeto Todos Somos Protegdo Civil, Concurso Raga
Holstein Frisia, iniciativa solidariedade Associagdo Sol, Semana da Leitura, Blogue Jardinagem
e Media e Concurso Let’s put our school on the map, concurso Resinorte. Concurso WOW.
Avaliacdo: Identificados 13 projetos. Divulgadas 28 iniciativas diferentes na pégina de face-
book e instagram da escola, 4 iniciativas no blogue da biblioteca Rosae e 6 iniciativas no Dia-
rio de Santo Tirso.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Procurar publicar iniciativas dos diferentes cursos.

PAA; suma-
rios; redes so-
ciais; Didrio de

Santo Tirso

implementagio: Continuagdo da atividade. Referéncia aos projetos: Genially Sustainable
gardening" e Book creator"Let's put our school on the map- Plogging", Projetos Sustentéveis
"Resinorte”, Projeto Eco-Escolas - "Super Ecoldpis”, Recuperagdo do jardim de S. Anténio,
Escola a Ler, Biblioteca Viva, Concurso Nacional de Leitura, Apps For Good, PIN reabilitacdo
da Ribeira do Matadouro. Festa das Rosas, projeto envolvendo toda a comunidade escolar,
os representantes dos pais e parceiros convidados. Dinamizagdo e divulgacio dos clubes “Ar-
tes e Oficios” e “CECAS”.

Avaliagdo: Identificadas 15 iniciativas. Registadas 38 publicacGes na pagina de Facebook, 20
no Instagram, 10 publicagbes no blogue da biblioteca Rosae e 6 publicagdes no Didrio de
Santo Tirso.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Procurar publicar iniciativas dos diferentes cursos.

Sumadrios;
TEAMS; blo-
gue biblioteca
Rosae; redes
sociais; Didrio
de Santo Tirso

Ao longo
do ano le-
tivo

v Relativa-
mente ao 12
Periodo

v Relativa-
mente ao 22
Periodo

v’ Relativa-
mente ao 32
Periodo
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implementagio: Mencionada pelos docentes o didlogo com os alunos sobre iniciativas como

good; Desafio Ser+.

) v Relativa-
“Todos Contam”, Dia do Pi DIM, Onda Rosa, Onda Azul, Magusto, Corta-Mato, Ceia de Natal. . o
=20 \ - PAA; sumadrios mente ao 19
Avaliagdo: Verificada a auscultagdo dos alunos em todos os cursos. Periodo
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Mencionado pelo departamento 3 o didlogo com os alunos sobre os proje-
tos interdisciplinares, as metodologias utilizadas nas aulas e possiveis altera¢cdes, bem como
a apresentagdo aos alunos das propostas de atividades do grupo de matemitica e o didlogo
Envolver os alunos na defi- | . 4 " . g
i = . informal sobre algumas atividades do PAA a realizar. No departamento 4 mencionada a pla- PAA; suma- Aolongo | ¥ Relativa-
ni¢do/discussdo das ativida- | . - A ) : - it . °
. nificagdo de atividades na horta experimental Eco escolas e a planificagfio do projeto inter- | rios; atas con- do ano mente ao 22
des a ser integradas no L, . .
PAA disciplinar no 92 ano. selho turma letivo Periodo
) Avaliagdo: Mencionado o envolvimento dos alunos pelos diretores de curso de produgio
agropecuaria e servigo de restaurante bar.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Envolvimento dos alunos do curso de restaurante bar no ambito dos almo- v Relativa-
¢Os no restaurante pedagdgico. L
. I . . PAA; sumarios mente ao 32
Avaliagdo: Iniciativa referida em um curso profissional. Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade, formalizando as iniciativas.
Implementagdo: No dmbito das suas competéncias, e em parceria com a comunidade esco-
lar, a equipa C+ promoveu a implementagdo de atividades que, entre outros objetivos, visa-
ram a promogdo do respeito pelo outro e pelo patriménio. PAA; suma- v Relativa-
Avaliacdo: 5 atividades implementadas: Bootcamp Agricola, Onda Rosa e Onda Azul; Sessdo | rios; Teams; mente ao 12
de sensibilizagdo da Comissdo Portuguesa de Refugiados; Semana saudavel - filme The Bre- | redes sociais Periodo
adwinner.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
" Implementagdo: Desenvolvidas atividades no ambito da equipa da cidadania, algumas das
Desenvolver a¢des que pro- Fi . . e Ao longo
e aryare i bt quais integrando projetos interdisciplinares e turma. do ano
p. , p - Avaliagdo: 6 atividades implementadas: projeto de parceria com a Associagdo Sol; agdo de | PAA; TEAMS; . v Relativa-
tro e pelo patriménio ey g .. o ) Lo . letivo
sensibilizagdo “No namoro n&o ha guerra”, dinamizada por um agente da PSP; sessdes dina- | sumérios; re- mente ao 22
mizadas pela enfermeira do CSST sobre sexualidade; participagdo no concurso da Resinorte des sociais Periodo
O ramo da Prima-Vera e Bolos saudaveis e residuos recicldveis; atividade Terra 4 vista.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
lt.nple"mentagéo: Contmuaq.ao das atividades da? equipa da cidadania, no-meada.mente, pflrtl- TEAMS; site v Relativa-
cipagdo no concurso da Resinorte O ramo da prima vera e Bolos sauddveis e residuos recicla-
; - » . . i el L da escola; re- mente ao 32
veis; Sessdes de expressdo dramética; Rastreio da Mundo a sorrir; Participagdo no Apps for - .
des sociais Periodo

7 Agdo de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reunifio de Conselho Pedagégico e pelo pessoal ndo docente, nos questionarios de satisfagio (2021/2022)
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Avaliacdo: Registada a implementag3o de 5 iniciativas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuac8o da atividade.
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tiva da avaliagdo

Objetivo especifico 1.3: Valorizar a dimensdo forma-

Periodicidade de Monitorizagdo: Por periodo de avaliagdo.

Meta a atingir: Utilizar pelo menos 3 metodologias de avaliagdo em cada médulo/UFCD.
Histérico Ano Letivo 2021/2022: 3 instrumentos diversificados de avaliagdo na maioria das disciplinas/médulos.
Histérico Ano Letivo 2020/2021: 3 instrumentos diversificados de avaliagiio na maioria das disciplinas/mdédulos
Histérico Ano Letivo 2019/2020: 3 instrumentos diversificados de avalia¢io

Atividade

Avaliacdo e Revisao

Evidéncias
recolhidas

Diversificagdo das meto-
dologias, privilegiando a
experimentagdo de técni-
cas, instrumentos e for-
mas de trabalho diversifi-
cadas, com vista 3 autono-
mia do aluno {ex. pro-
jeto/oficina, debates, dra-
matizagbes, trabalho em
equipa, entre outros).

Implementacgdo: Em reunido de departamento e de grupo disciplinar, no inicio do ano letivo, os
docentes, a partir dos critérios gerais de avaliagdo e das orienta¢Ges recebidas, procederam a
elaboragio das planificagdes e respetivos critérios especificos de cada disciplina/médulo/UFCD.
Mencionadas pelos docentes, no final do periodo, a utilizagdo de metodologias como: oficinas de
escrita, debates, trabalho de pares/grupo, projeto de trabalho, apresentagbes orais, roleplays,
videos (visualizagdo e criagdo), atividades interativas, jogos, fichas de trabalho, caderno digital,
recurso a aplicagbes digitais para elaboracdo de trabalhos/avaliagdo, utilizagio da calculadora
grafica adotada pela escola, aulas préticas, trabalhos de pesquisa orientada, visita de estudo.
Avaliagdo: Utilizagdo de 3 metodologias, de avaliagdo em cada disciplina/médulo/UFCD, & exce-
¢ao de HSST do 92 ano.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Planificagdes;
sumarios;
Teams; Blo-
gues agrope-
cudria e de
jardinagem;
grelhas de
avaliagdo mo-
dular

Implementagdo: Continuagdo da implementacdo da atividade. No departamento 3, referido o
fomento da diversificagdo das metodologias de avaliagdo, a articulagio com a Educagio Especial
e SPO e a colaboragdo com a equipa EQAVET no que concerne as grelhas de avaliagio e, no ambito
do PADDE, a solicitagdo ao departamento para a criacdo e disponibilizagio de, pelo menos, 5
recursos digitais por médulo/UFCD. Os docentes mencionaram a utilizagdo de diferentes meto-
dologias na avaliagdo diagndstica, formativa e sumativa, nomeadamente o recurso ao trabalho
individual e de pares, a defesa de trabalhos perante a turma, a utilizagdo da calculadora adotada
pela escola, o recurso a aplicagGes informéticas, o caderno didrio digital na equipa disciplina-
turma teams, talk-shows e podcasts, a monitorizagdo do desempenho em aula, as atividades pra-
ticas nas disciplinas da componente técnica e tecnolégica.

Avaliagdio: Verificada nas grelhas de avaliagdo disciplina/médulo/UFCD, a utilizagdo de, pelo me-
nos 3 metodologias de avaliagdo.

Revisio - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Planificagbes;
sumarios; gre-
lhas de avalia-
¢ao modular;
Teams; atas
departa-
mento; atas
conselho pe-
dagégico;

Implementagdo: Referido, ao nivel da coordenagdo do departamento 3, o fomento a diversifica-
¢do de metodologias diferentes de avaliagdo, a solicitagdo para a utiliza¢do e, pelo menos 5 re-
cursos digitais por médulo/UFCD, a articulagdo com a Educagdo Especial e com o SPO, a colabo-
ragdo com a representante da escola na secgdo de formacdo e monitorizagdo do CFAE, a articula-
¢do com a equipa da avaliagdo interna, no dmbito das grelhas de avaliagio de médulo/UFCD, o
levantamento das atividades integrantes do PAA e o apelo a SADD na ponderagao na classificagdo
final a atribuir. Os docentes mencionaram a utilizagdo de diversas metodologias, como o trabalho

Atas departa-
mento, C. Pe-
dagdgico;
PAA; suma-
rios; TEAMS;

O
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Caflenda- Executada
rizagdo
¥’ Relativa-
mente ao
12 Periodo
Ao longo
do ano
letivo v’ Relativa-
mente ao
22 Periodo
v’ Relativa-
mente ao
39 Periodo
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de projeto, em equipa, criagdo de blogues, idas ao teatro, expressdo dramética, debates, aulas
préticas com trabalhos em pequeno grupo com recursos a ferramentas, maquinas e equipamen-
tos diversificados, participacdo nas jornadas técnicas, em visitas de estudo. Referido ainda pelos
docentes, o recurso a diversos instrumentos informéticos, como padlet, blogue, bookcreator,
wordwall, kahoot, podcast, entre outras aplicagbes digitais.

Avaliag3o: Verificada, & exceciio de uma, nas grelhas de avaliagdo disciplina/médulo/UFCD, a uti-
lizagdo de, pelo menos 3 metodologias de avaliagdo.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

SR i
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Objetivo Especifico 1.4: Promover e valorizar a
interdisciplinaridade e o trabalho colaborativo

respetivas turmas.

Histérico 2020/2021: ndo ha registo.

Histérico 2019/2020: ndo ha registo.

Periodicidade de monitorizaciio: Por Periodo de avaliaggo.

Meta a atingir: Participagdo dos docentes em pelo menos um projeto interdisciplinar em metade das respetivas turmas.
Histérico 2021/2022: 42 docentes (89% do total) participaram em pelo menos um projeto interdisciplinar em metade das

das equipas educativas.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

K énci ) ri- Executada
Atividade Avaliagdo e Revisdo Eviden.clas Ca eniia
recolhidas zagdo
Implementagdo: Em reunido de departamento, foi promovida a partilha de materiais entre .
. R . A " Horério; su-
docentes. Foram criadas equipas para partilha de informag&o na plataforma TEAMS. As reu- .
o : . . médrios; atas
nides de conselho de turma intercalares e de final de periodo tiveram o trabalho de projeto caisstho
na sua ordem de trabalhos. . v .
Avaliagdo: 15 em 45 (33%) professores participam em pelo menos um projeto interdiscipli- furma;ibAT v
s : &PIN na pla- ao 12 Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Promover a realizagdo de reunies para articular o trabalho t:;::;msa
interdisciplinar das equipas pedagdgicas.
Implementagdo: Organizada uma reunido de diretores de turma para promover o desenvol-
Fomentar a cultura de troca | . y " . . . o Ao longo
L vimento e implementagdo dos projetos interdisciplinares. Ata reunidao .
de experiéncias entre pro- ey —. T _ - doanole- | v Relativamente
Avaliacdo: 21 em 45 (48%) professores participaram em, pelo menos um projeto interdisci- | diretores de . )
fessores. . tivo ao 22 Periodo
plinar. turma
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Continuagdo da implementagdo de projetos comunicagdo através da plata-
forma TEAMS. Balango das atividades nos conselhos de turma de final do perfodo e elabora- Equipa
¢do de relatdrio pela equipa C+. No final do periodo promovida a reflexdo, em departamento, | TEAMS, atas X
= b . . . Basmer ¥ Relativamente
sobre a participagdo das diferentes disciplinas nos projetos interdisciplinares. conselho 20 3° Periodo
Avaliagdo: 33 em 45 (73%) professores participaram em, pelo menos, um projeto interdisci- | turma; rela-
plinar. tério C+
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Facilitar dindmicas de traba- | Implementag@o: ReuniGes de conselho de turma intercalares para organizar projetos inter-
lho pedagégico que envol- disciplinares. Criagdo de equipas de partilha de informagdo no TEAMS. Atribuigdo de um Horérios; ¥’ Parcialmente
N . A i Ao longo .
vam trabalho de natureza tempo ndo letivo no horario docente para trabalho colaborativo. PAA; PAT; dolanole” implemen-
interdisciplinar e de articu- | Avaliagdo: Todos os docentes tém pelo menos 1 tempo ndo letivo semanal para trabalho | atas conse- tivo tado no 12 Pe-
lagdo disciplinar por parte colaborativo lho turma riodo

repoBucA  ANCQEP “":'" Y- e
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Implementacdo: Foi organizada uma reunido de diretores de turma para promover a imple-
mentacdo e desenvolvimento de projetos interdisciplinares. Os docentes continuaram a ter
no seu horério semanal tempo conjunto para trabalho colaborativo.

Avaliacdo: Todos os docentes tém pelo menos 1 tempo ndo letivo semanal para trabalho
colaborativo.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Horarios; su-
marios; ata
reunido dire-
tores de
turma

Implementagiio: Atribuicdo, no horario do pessoal docente, de um tempo semanal para tra-
balho colaborativo.

Avaliagdo: Todos os docentes tiveram, pelo menos 1 tempo néo letivo, semanal para traba-
lho colaborativo.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

v Relativamente
ao 22 Periodo

v’ Relativamente
ao 32 Periodo

Criar dominios de autono-
mia curricular (DAC), com
base na metodologia de tra-
balho de projeto, recor-
rendo a uma organizagdo
do hordrio das turmas que
permita o trabalho de pro-
jeto interdisciplinar.

Implementagéo: Devido ao facto de apenas ter sido implementada num curso, de envolver
uma utilizagdo excessiva de recursos que nem sempre produziram o resultado esperado, a
atividade foi abandonada, tendo sido substituida pela atividade de promog3o de projetos
interdisciplinares em todas as turmas.

Avaliagdo: Atividade cancelada.

Revisdo — Proposta de Melhoria: -—-

Ao longo
do ano le-
tivo

Reforgar a articulagdo entre
a Biblioteca Escolar (BE) e
os departamentos/cursos
no desenvolvimento de
uma estratégia de flexibili-
zagdo curricular.

Implementag¢do: Ao longo do periodo, a BE promoveu a implementagdo de atividades dire-
cionadas a todos os alunos — Projeto Escola a Ler e Formagéo de utilizadores da biblioteca -
e colaborou na concretizagdo das atividades promovidas por outras entidades internas.
Avaliagdo: Implementadas 2 atividades pela BE dirigidas aos alunos de todas as turmas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; suma-
rios

Implementag¢do: Foi dada continuidade aos projetos Escola a Ler, Biblioteca Viva e formagdo
de utilizadores da BE. A BE organizou, em colaboragdo com os docentes, as atividades Apps
for Good e a Semana da leitura. A BE colaborou com os docentes de SRB na atividade Verde
D’Honra a Primavera com Poesia”, no ambito do projeto PAP do 122 ano de Restaurante bar.
No espago da BE foram implementadas atividades para os alunos de todas as turmas: dia do
Pl, DIM, Parlamento dos Jovens e Orcamento Participativo das Escolas.

Avaliacdo: Identificadas 9 iniciativas. Foram abrangidos os alunos de todas as turmas em pelo
menos 4 iniciativas.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: Identificado o desenvolvimento dos seguintes projetos: Escola a Ler, apoio
na realizagdo das Provas de Aptiddo Profissional e Provas de Avaliagdo Final, Biblioteca Viva,
Concurso Nacional de Leitura, criagdo de uma pagina digital com recursos digitais e trabalhos
realizados pelos alunos. Utilizagdo da biblioteca como recurso ao nivel dos diferentes depar-
tamentos, em fungdo do respetivo plano de atividades.

PAA; suma-
rios; arquivo
fotografico
biblioteca
Rosae; blo-
gue da bibli-
oteca; atas

Ao longo
do ano le-
tivo

v Relativamente
ao 12 Perfodo

v Relativamente
ao 22 Periodo

v’ Relativamente
a0 32 Periodo
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Avaliagdo: Identificadas 5 iniciativas.
Revisdio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Fomentar a utilizagdo das
plataformas digitais como
local de partilha e feedback®

Implementagdo: Ao longo do periodo as equipas criadas na plataforma Teams tém sido uti-
lizadas como locais partilha de informagao entre o pessoal docente. Ficheiro partilhado entre
os docentes do departamento IV e o responsavel pela Exploracdo Agricola, para melhorar a
articulagdo. Os docentes foram alertados para a colocagdo de todos os materiais pedagégicos
e de avaliagdo na plataforma Digital Org. Os professores mencionaram a utilizagio da plata-
forma Teams como local de partilha e feedback com os alunos. Nas reunides de turma de
final de periodo foi feito um balango acerca da utilizagdo das plataformas digitais como local
partilha de informagdo e celeridade de feedback aos alunos, ja no que se refere &8 comunica-
¢ao com os EE, é referida a dificuldade dado que estes ndo apresentaram enderego de correio
eletrénico.

Avaliagdo: Verificada a criagdo de um enderego de correio eletrénico por turma, conselho de
turma, departamento, uma equipa Teams por conselho de turma e uma equipa para os pro-
jetos e atividades incluindo todos os docentes, a equipa C+. Balango positivo nas atas de
conselho de turma, exceto no contacto com os EE.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Teams; atas
conselho
turma

Implementagdo: Os coordenadores de departamento e os diretores de curso, nas reunides,
continuaram a solicitar aos docentes a utilizagdo da plataforma digital org para arquivo de
documentos e o preenchimento completo das informagGes do PAA. Foi criada, pela respon-
savel do CAA, uma equipa na plataforma Teams para arquivo e partilha de documentos, com
solicitagdo de arquivo de materiais a utilizar sempre que um aluno for para ai encaminhado.
Continuou a colocagdo de documentos na plataforma Teams no dmbito do conselho de
turma e do departamento, com solicitagdo dos responsdaveis para a sua atualiza¢io de forma
continua. Nos conselhos de turma de final de periodo foi avaliada a atividade e decididas
medidas para intervir junto dos EE.

Avaliagdo: Verificadas 2 iniciativas para fomentar a utilizagdo das plataformas digitais como
local de partilha e feedback. Balango positivo, com reservas no que respeita a utilizagdo cor-
reta das plataformas digitais pelos alunos. Balango negativo no que respeita a utilizagdo pelos
EE.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Teams; atas
departa-
mento; atas
conselho de
turma

implementagdo: Continuagdo da partilha, pelos lideres intermédios, dos documentos nas
plataformas utilizadas e utilizagdo do email como meio de comunicagéo. Continuagio da ati-
vidade dos coordenadores de departamento, dos diretores de curso, dos diretores de turma,
com solicitacdes aos respetivos membros para arquivo e atualizagio de documentos e

Atas; Teams

Ao longo
do ano le-
tivo

v Relativamente
ao 12 Periodo

¥ Relativamente
ao 22 Periodo

v Relativamente
a0 32 Periodo

8 A¢do de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reunido de Conselho Pedagégico e pelos representantes dos encarregados de educagdo, em reunido com a

equipa EQAVET.
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informagdes nas plataformas Digital Org, PAA, e nas equipas da plataforma TEAMS. No de-
partamento Ill, essencialmente ao nivel do grupo disciplinar, solicitagdo de partilha de mate-
riais. Nos conselhos de turma de final de periodo foi avaliada a atividade.

Avaliagdo: Referida a iniciativa dos lideres intermédios para utilizacdo das plataformas digi-
tais como local de partilha e feedback. Balango positivo, com reservas, no que respeita a
utilizagdo correta das plataformas digitais pelos alunos. Balango negativo no que respeita a
utilizagdo pelos EE.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Cotamaciogs par-
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Objetivo Especifico 1.5: Prevenir a desisténcia e o abandono escolar

Histérico ciclo 2017-2020: 15,15%.
Histérico ciclo 2016-2019: 22,22%.
Histérico ciclo 2015-2018: 21,14%.

Periodicidade de monitorizagdo: Por periodo de avaliagdo

Meta a atingir: Garantir uma taxa de desisténcia e abandono escolar inferior a 20%.

Atividade AvaliagSo e Revisiio Evudén.clas Calendari- Executada
recolhidas zagdo
Implementagdo: No inicio do ano, nas aulas de Competéncias Digitais, os 56 alunos recém-
. chegados a escola responderam a um questionario sobre as suas motiva¢des a entrada no | Formulério
Conhecer as motiva- . -
¢oes/opgbes dos alunos no ket . . . . d? questio- Imc'? ano v
. . Avaliagdo: 93% dos respondentes manifestaram estar motivados ou muito motivados paraa | ndrio; rela- letivo
inicio de cada ciclo. il .
frequéncia do curso. tério
Revisdo — Proposta de Melhoria: Atividade concluida.
Implementacdo: A identificacdo dos alunos é feita pelo conselho de turma, pelo diretor de | Atas dos
turma com a colaboragdo do Grupo de Intervengao Social {(GIS). Os alunos s3o acompanhados | conselhos
na escola, sdo promovidas reuniées com os EE e contactadas entidades externas no dmbito | de turma;
do processo {A¢do Social do Municipio, CPCJ, Tribunal de Familia e Menores, médicos e psi- | plataforma
célogos externos) de sumdrios;
Avaliagdo: 4 alunos (1 aluno do ciclo 2021/2024 e 3 alunos do ciclo 2020/2023) anularam a | folha de re-
matricula/ndo renovaram a inscrigdo desde o final do ano letivo anterior até ao final do 12 | gistos de
periodo. Taxas de abandono de 0% no ciclo 2022/2023; 7% no ciclo 2021/2024 e de 13% no | acompanha- ¥" Relativamente
ciclo 2020/2023. mento por ao 12 Periodo
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. absentismo
e risco de
Identificar atempadamente abandono Sempre
os alunos que se encontram escolar; pro- | que neces-
em situagdo de risco. cessos indi- sdrio
viduais
Implementagao: Continuagdo da atividade implementada no 12 periodo, também com inter- | Sumdrios;
vengdo do respetivo diretor de curso. Realizado 0 acompanhamento psicolégico de 16 alunos | atas conse-
em risco de abandono e/ou absentismo escolar. lhos de ¥" Relativamente
Avaliagdo: Durante o periodo letivo 2 alunos do ciclo 2021/2024 anularam a matricula. Taxas | turma; fo- ao 22 Periodo
de abandono de 0% no ciclo 2022/2025; 11% no ciclo 2021/2024 e 13% no ciclo 2020/2023. | lhas de re-
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. gisto por ab-
Implementag&o: Continuagdo da atividade, colaboraggo dos diretores de turma, diretores de | sentismo e v Relati
curso, comunicagdo com os pais/EE. Acompanhamento psicoldgico de 17 alunos junto dos | risco de € atlvarrjente
- . ao 32 Periodo
alunos em risco de abandono e/ou absentismo. abandono
Pagina 22 de 87
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Avaliac¢do: Durante o periodo letivo 1 aluno do ciclo 2021/2024 anularam a matricula. Taxas

escolar; pro-

Avaliagdo: Apoio social a 17 alunos.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

de abandono de 0% no ciclo 2022/2025; 12% no ciclo 2021/2024 e 13% no ciclo 2020/2023. | cessos indi-
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. viduais
implementagdo: As atividades foram dinamizadas pelo SPO intervengGes em grupo junto de | PAA; PAT;
diferentes turmas. atas dos v Relativamente
Avaliagdo: Atividade implementada junto de 9 turmas (102A, 102C, 102GJ, 102KR, 112A, 112C, | conselhos a0 12 Periodo
119J, 112KR, 122C) de turma;
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. sumarios;
Implementagdo: Realizado acompanhamento psicoldgico individual aos alunos em risco de | PAA; PAT;
abandono escolar e implementacdo de duas sessdes do programa Desafio: Ser +, junto do | atas dos
grupo turma. conselhos
Avaliagdo: 16 alunos em acompanhamento individual e 8 turmas com acompanhamento em | de turma, ’
=l - Sempre v’ Relativamente
Implementar o Projeto “A grupo. sumarios; T a0 2° Periodo
importancia do Eu”. Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. questiond- q T =
rios preen-
chidos pelos
alunos
Implementag&o: Realizado o acompanhamento psicolégico individual de 17 alunos em risco
de abandono escolar. Implementagédo das sessGes do Programa Desafio: Ser + (dinamizagdo | PAA; suma-
em grupo) nas turmas. rios; atas v’ Relativamente
Avaliagdo: 17 alunos com acompanhamento individual e 7 turmas com intervengdo em | conselho ao 32 Periodo
grupo. turma
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementac¢do: A escola, em intervengdo conjunta com os municipios de residéncia, faz | Atas reuni-
acompanhamento social aos alunos identificados. des com EE; -
2 : : - v Relativamente
Avaliagdo: 12 alunos beneficiaram de acompanhamento social. sumadrios; fi- 20 12 Periodo
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. cha acompa-
: , nhamento
Prestar apoio social aos alu- - - e T :
- Lol Implementacdo: Em articulagdo com os servigos sociais dos municipios de origem, a escola
nos em risco de desisténcia 3 : f . 2 .

A prestou apoio social aos alunos identificados. A Trimestral | v Relativamente
por faita de condigGes eco- : : Registo -
i Avaliagdo: 14 alunos receberam apoio social. BEckam ao 22 Periodo

; Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. et :o dos
Implementacdio: Continuagdo da articulagdo com os servicos sociais dos municipios para P
prestar apoio aos alunos em risco de desisténcia por falta de condiges econémicas. milias v Relativamente

ao 32 Periodo
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Sinalizar situagdes de risco
de abandono e negligéncia
por parte dos Pais/EE e co-
municagdo as entidades
competentes.

Implementacdo: A escola, através conselho de turma e do SPO analisou as situagdes que | Sumadrios;
levantavam duvidas sobre o acompanhamento parental e promoveu o contacto/ respondeu | atas de con-
a solicitagdes de entidades competentes no ambito da sinaliza¢do de risco de abandono/ne- | selho de
gligéncia. turma; ficha
Avaliagdo: Registada 1 sinalizacdo e redigidos 12 relatérios relativamente ao acompanha- | de acompa-
mento psicolégico para a CPCl. nhamento
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. psicolégico;
fichas de
contactos
com a CPCJ.
Implementagdo: Foi dada continuidade a atividade anteriormente implementada. Realizada
comunicagdo via telefone e email com as entidades competentes dos alunos ja sinalizados e Ficha de
realiza¢do de novas sinalizagGes.
Avaliagdo: Registadas 2 sinalizagdes e redigidos 11 relatérios relativamente ao acompanha- acompan!\a-
mento psicoldgico para a CPCJ. mento p.s",
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. c:log:jco, iy
Implementagdo: Sinalizacdo a CPCJ e contactos com a entidade (telefone, email) N el
s - S = ; . tactocoma
Avaliagdo: Registada 1 sinaliza¢do e redigidos relatérios relativamente a 12 alunos para CPCJ. CPC)

Realizados 50 contactos telefone e email com a CPCJ.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Sempre
que neces-
sdrio

¥ Relativamente
ao 12 Periodo

¥’ Relativamente
ao 22 Periodo

v’ Relativamente
ao 32 Periodo
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Objetivo Especifico 1.6: En-
volver as Familias e Encarre-

gados de Educagao

Meta a atingir: Contacto de 75% dos Encarregados de Educacdo (EE) por periodo; Presenca de 55% dos EE nas reuniGes de entrega de avalia-

coes.

Histérico Ano Letivo 2021/2022 (valores médios): contacto de 83% dos EE por periodo e presenca de 56% nas reunibes de entrega de avalia-

goes.

Histérico Ano Letivo 2020/2021 (valores médios): contacto de 92% dos EE e presenca de 54% nas reunides de entrega de avaliagdes.
Histérico Ano Letivo 2019/2020 (valores médios): contacto de 72% dos EE e presenga de 53% nas reunides de entrega de avaliacdes.

Periodicidade de monitorizagdo: Por periodo de avaliagdo.
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Atividade Avaliagdo e Revisdo vidéncias Calendari Executada
recolhidas zagdo
Implementagdo: No inicio do ano letivo, os EE dos alunos recém-chegados & escola foram
recebidos numa reunido onde, entre outros aspetos, tomaram conhecimento sobre o Regu- Sumérios:
lamento Interno da escola. Em todas as turmas, os diretores de turma comunicaram com os ; 2
. X P t : Registo de
EE, a pedido dos préprios, ou por iniciativa da escola. Os diretores de turma comunicaram
SR8 ; contactos;
com os EE sobre assiduidade, comportamento, postura dos seus educandos, fornecimento ns
; % . : - atas reunido -
de informac&es sobre professores disponiveis no CAA e planos de recuperagdo. Apos as re- v Relativamente
v N . : com EE e de -
unides de avaliagdo, ja durante o 22 periodo, os diretores de turma reuniram com os EE, em ao 12 Periodo
N p = - : conselho de
grupo/individualmente/presencialmente/a distancia, para lhes dar conhecimento da avalia- e
¢do do 12 periodo. consel'ho
Avaliag¢do: Registado o contacto com 85% e 73% dos pais/EE, respetivamente ao longo do —
12 perfodo e na reunido de entrega de avaliagdo. )
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
s Implementagdo: Durante o 22 periodo continuou o contacto da escola com os EE através
Corresponsabilizar os = - b= .
5 AR dos diretores de turma, em comunicagdo com o respetivo conselho de turma e envolvendo, Ao longo
Pais/EE pela assiduidade e - 7 i - x :
sempre que necessario, o GIS. No final do periodo letivo, nas reuniGes de avaliago, os dire- | Sumarios; do ano le-
empenho dos filhos/ edu- . - ; :
v tores de turma informaram o conselho de turma dos contactos realizados e dos assuntos | registo de tivo
) tratados. Ja no inicio do 32 periodo os diretores de turma promoveram reunides individu- | contactos;
ais/em grupo, presencialmente/a distancia, para comunicar os resultados da avaliagdo do 22 | atas conse- v’ Relativamente
periodo. O GIS promoveu o contacto presencial e via telefone dos EE dos alunos com acom- | Iho de turma ao 22 Periodo
panhamento psicolégico por risco de abandono/absentismo escolar com o objetivo de os | e atas reu-
corresponsabilizar nas questdes escolares e os envolver nas iniciativas da escola. nido com os
Avaliag¢do: Registado o contacto com 95% e 57% dos pais/EE, respetivamente, ao longo do | EE
22 periodo e na reunido de entrega de avaliagdo.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Os diretores de turma e os diretores de curso continuaram a contactar os | Sumarios; fi-
encarregados de educagdo para os envolver no processo ensino/aprendizagem dos seus | chas acom- v Relativamente
educandos, nomeadamente por questdes relacionadas com assiduidade, aproveitamento, | panhamento r
kS £ 5 T ao 32 Periodo
comportamento, participacdo em atividades, formacdo em contexto de trabalho. No final do | psicoldgico;
periodo o conselho de turma foi informado da atividade realizada neste dmbito. Com o | ficha de
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objetivo de os corresponsabilizar nas questdes escolares e envolver nas atividades da escola, | contacto
o GIS promoveu reuniges e contactos telefénicos com os EE dos alunos em risco de aban- | com os EE;
dono/absentismo escolar. ata conselho
Avaliagéo: Registado o contacto com 100% e 61% dos pais/EE, respetivamente, ao longo do | turma; ata
32 periodo e na reunido de entrega de avaliacdo. reunido EE
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Durante o periodo letivo, os diretores de turma, a pedido dos dinamizado-
res das iniciativas, enviaram convites a participagdo dos EE, por email. Foi enviado convite 8 | Email; atas
participa¢do em sessdes de formacdo para EE: “Crédito”; “O meu filho nio me ouve, e | conselho
agora”. Nas redes sociais foram divulgadas iniciativas de abertura da escola 4 comunidade, | turma; redes v’ Relativamente
nomeadamente o Restaurante Pedagdgico ROSAE e o Mercado Natal. sociais da ao 12 Periodo
Avaliagdo: Foi enviado convite aos pais/EE para estarem presentes em 4 iniciativas (1 delas | escola
semanal).
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: O Restaurante Pedagdgico continuou a funcionar, aberto a presenca dos
33 LELBO: ¥' Relativamente
Avaliagdo: 1 iniciativa da escola aberta a participacdo dos EE nas atividades da escola. des sociais 20 22 Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Aumentar o nimero de iniciativas envolvendo a participa- | da escola
¢do dos EE nas atividades da escola.
Apelar a participacdo dos Implementagdo: Com o objetivo de os corresponsabilizar nas questdes escolares e envolver Sempre
pais/EE nas iniciativas pro- nas atividades da escola, o GIS promoveu reunides e contactos telefénicos com os EE dos que aplica-
movidas. alunos em risco de abandono/absentismo escolar. Os pais/EE foram convidados a vir & es- vel
cola, de acordo com o respetivo plano de turma, para participar em atividades da respetiva | PAA; PAT;
turma, e também, a nivel mais global, na Festa das Rosas. Os representantes dos pais/EE | sumdrios;
foram convidados a colaborar na preparagéo da escola para a Festa das Rosas. O Restaurante | atas; fichas
Pedagégico manteve a disponibilidade para receber os pais/EE. Nos conselhos de turma de | acompanha-
avaliagdo foi feito o levantamento de sugestes de atividades a realizar em cada turma, no | mento psi- v’ Relativamente
préximo ano letivo, nomeadamente, com a participagdo dos pais/EE. colégico; fi- ao 32 Periodo
Avaliagdo: Identificadas iniciativas em duas turmas (102 e 112 K/R), continuagdio da iniciativa | cha de con-
do restaurante pedagdgico e 1 iniciativa para todos os pais/EE. Continuagdo da atividade do | tacto com os
GIS junto dos EE. EE; redes so-
Revisdo — Proposta de Melhoria: Implementar a agdo prevista no Relatério de Progresso | ciais
Anual para o ano letivo 2023-2024, que a seguir se transcreve: “Convidar os Encarregados
de Educagdo para a participa¢do na preparagdo das atividades da escola e também na sua
apresentagdo”.
Incluir os Pais/EE, sempre Implen'lenta;io: Os pais/EE foram convocados e estiveram sempre presentes nas reunides Atas reuni- Semplre' v Relativamente
que se justifique, na equipa da equipa EMAEI. Ges EMAEI G a0 12 Periodo
! Avalia¢do: Assegurada a presenga dos pais/EE sempre que necessario. vel
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multidisciplinar de apoio a
educacdo inclusiva

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementacdo: Foi dada continuidade a atividade.
Avaliagcdo: Assegurada a presenca dos pais/EE sempre que necessario.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementa¢do: Foi dada continuidade a atividade.
Avaliagdo: Assegurada a inclusdo dos pais/EE sempre que necessario.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Assinaturas
dos
RTP/PEI/PIT

v Relativamente
ao 22 Periodo

v Relativamente
a0 32 Periodo

Fomentar a utilizagdo das
plataformas digitais como
local de partilha e feedback®

Implementag3o: Ao longo do periodo as equipas criadas na plataforma Teams tém sido uti-
lizadas como locais partilha de informag3o entre o pessoal docente. Ficheiro partilhado entre
os docentes do departamento IV e o responsdvel pela Exploragdo Agricola, para melhorar a
articulacdo. Os docentes foram alertados para a colocagdo de todos os materiais pedag6gi-
cos e de avaliagdo na plataforma Digital Org. Os professores mencionaram a utilizacdo da
plataforma Teams como local de partilha e feedback com os alunos. Nas reunides de turma
de final de periodo foi feito um balango acerca da utilizagdo das plataformas digitais como
local partilha de informagéo e celeridade de feedback aos alunos, ja no que se refere & co-
municagdo com os EE, é referida a dificuldade dado que estes ndo apresentaram enderego
de correio eletrénico.

Avaliagdo: Verificada a criagdo de um enderego de correio eletrénico por turma, conselho
de turma, departamento, uma equipa Teams por conselho de turma e uma equipa para os
projetos e atividades incluindo todos os docentes, a equipa C+. Balango positivo nas atas de
conselho de turma, exceto no contacto com os EE.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Teams; atas
conselho
turma

Implementagdo: Os coordenadores de departamento e os diretores de curso, nas reunides,
continuaram a solicitar aos docentes a utilizacdo da plataforma digital org para arquivo de
documentos e o preenchimento completo das informagées do PAA. Foi criada, pela respon-
sdvel do CAA, uma equipa na plataforma Teams para arquivo e partilha de documentos, com
solicitacdo de arquivo de materiais a utilizar sempre que um aluno for para ai encaminhado.
Continuou a colocagdo de documentos na plataforma Teams no @mbito do conselho de
turma e do departamento, com solicitagdo dos responsdveis para a sua atualizagio de forma
continua. Nos conselhos de turma de final de periodo foi avaliada a atividade e decididas
medidas para intervir junto dos EE.

Avaliagdo: Verificadas 2 iniciativas para fomentar a utilizacdo das plataformas digitais como
local de partilha e feedback. Balango positivo, com reservas no que respeita a utilizagdo

Teams; atas
departa-
mento; atas
conselho de
turma

Ao longo
do ano le-
tivo

v Relativamente
ao 12 Periodo

¥ Relativamente
a0 22 Periodo

% Agdo de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reunifo de Conselho Pedagdgico e pelos representantes dos encarregados de educagio, em reunido com a

equipa EQAVET.
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correta das plataformas digitais pelos alunos. Balango negativo no que respeita a utilizagdo
pelos EE.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: Continua¢do da partilha, pelos lideres intermédios, dos documentos nas
plataformas utilizadas e utilizagdo do email como meio de comunicagdo. Continuago da ati-
vidade dos coordenadores de departamento, dos diretores de curso, dos diretores de turma,
com solicitagdes aos respetivos membros para arquivo e atualizagdo de documentos e infor-
magcdes nas plataformas Digital Org, PAA, e nas equipas da plataforma TEAMS. No departa-
mento |ll, essencialmente ao nivel do grupo disciplinar, solicitacdo de partilha de materiais.
Nos conselhos de turma de final de periodo foi avaliada a atividade.

Avaliagdo: Referida a iniciativa dos lideres intermédios para utilizagdo das plataformas digi-
tais como local de partilha e feedback. Balango positivo, com reservas, no que respeita a
utilizagdo correta das plataformas digitais pelos alunos. Balango negativo no que respeita a
utiliza¢do pelos EE.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Atas; Teams

¥ Relativamente
ao 32 Periodo

Desenvolver agdes
que promovam o
respeito pelo outro e
pelo patriménio®®

implementagdo: No dmbito das suas competéncias, e em parceria com a comunidade esco-
lar, a equipa C+ promoveu a implementacdo de atividades que, entre outros objetivos, visa-
ram a promog¢ao do respeito pelo outro e pelo patriménio.

Avaliagdo: S Atividades implementadas: Bootcamp Agricola, Onda Rosa e Onda Azul; Sessdo
de sensibilizagdo da Comissdo Portuguesa de Refugiados; Semana saudavel - filme The Bre-
adwinner.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; suma-
rios; Teams;
redes sociais

Implementagdo: Desenvolvidas atividades no ambito da equipa da cidadania, algumas das
quais integrando projetos interdisciplinares e turma.

Avaliagdo: 6 atividades implementadas: projeto de parceria com a Associagdo Sol; acdo de TE Aphjl\?-;su-
sensibilizagdo “No namoro ndo ha guerra”, dinamizada por um agente da PSP; sessdes dina- .

A r . 2 : marios; re-
mizadas pela enfermeira do CSST sobre sexualidade; participagdo no concurso da Resinorte des sociais
0O ramo da Prima-Vera e Bolos saudéveis e residuos reciclaveis; atividade Terra a vista.

Revis&o — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacgdo: Continuagdo das atividades da equipa da cidadania, nomeadamente, parti-
cipagdo no concurso da Resinorte O ramo da prima vera e Bolos sauddveis e residuos reci- .
: - - P . . L TEAMS; site
claveis; SessGes de expressdo dramatica; Rastreio da Mundo a sorrir; Participagdo no Apps i A

for good; Desafio Ser+.
Avaliacdo: Registada a implementagao de 5 iniciativas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuacdo da atividade.

redes sociais

Ao longo
do ano le-
tivo

¥’ Relativamente
a0 12 Periodo

¥ Relativamente
ao 22 periodo

¥’ Relativamente
ao 32 Periodo

0 A¢3o de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reunifio de Conselho Pedagdgico e pelo pessoal n3o docente, nos questionarios de satisfaciio (2021/2022

Conapaise por:
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Obijetivo Especifico 5.1: In-
centivar a formagdo como

meio para a valorizagdo pro-

Meta a atingir: Assegurar a oferta de, pelo menos, 1 agdo de formacdo em parceria com o Centro de Formacdo.
Histérico Ano Letivo 2021/2022: Oferecidas 20 iniciativas de formacio em parceria com o Centro de Formag&o, 1 das quais dirigida especifica-

mente a EPACSB.

Histérico Ano Letivo 2020/2021: Foram asseguradas a¢des de formagdo em parceria com o centro de formagéo, embora nenhuma especifica-

mente dirigida a3 EPACSB.
Histérico Ano Letivo 2019/2020: 1 agdo de formagdo promovida na escola.
Periodicidade de monitorizag¢do: Por Ano letivo.

foi divulgada 1 iniciativa de formagdo pelo CFAE Sebastido da Gama, no entanto nenhum
elemento da escola foi selecionado para a frequentar. Foram entregues nos servigos admi-
nistrativos 4 certificados de formagao pelo pessoal docente e foram recolhidas 2 respostas
aos questiondrios de satisfagdo relativamente a formacgdo frequentada.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

ministrativos

Implementagdo: Foi dada continuidade a atividade de divulgacdo da formagdo e de repre-
sentagdo da escola no centro de formacdo parceiro. Em Conselho Geral foi reafirmada a dis-
ponibilidade dos parceiros (Municipio e Centro de Emprego de Santo Tirso) para colaborar
na organizag¢do de formagdo para o pessoal ndo docente. Reunido da equipa EQAVET com o
pessoal ndo docente e reunides de departamento para recolha de necessidades de forma-
¢do, complementado a informag&o recolhida nos questiondrios no periodo anterior. Foi apli-
cado o inquérito de satisfagdo com o impacto da formag&o e concluido o relatério do plano
de formagdo para o ano letivo, o qual foi aprovado em Conselho Pedagégico. Estabelecida

Atividade Avaliag3o e Revis3o Evidéncias Calendari- Executada
recolhidas zacdo
implementacdo: Foi elaborado o Plano de Formagdo para o ano letivo, aprovado em conse-
lho pedagégico. A escola continuou a fazer-se representar junto do CFAE associado e divul-
e e . R Plano de
gou as iniciativas de formagdo junto do publico-alvo. Formacio:
Avaliagdo: Divulgadas junto do pessoal docente, 9 iniciativas de formagdo do CFAE Sebastido . ¢ 4 .
et ke ” e email; regis- ¥’ Relativamente
da Gama e 50 iniciativas de formagdo de outras 16 entidades; o CFAE Sebastido da Gama n
. = = tos dos ser- ao 12 Periodo
abriu uma formagdo para o pessoal ndo docente. Foram entregues, pelo pessoal docente, : :
. o = . A : vigos admi-
nos servigos administrativos 19 certificados de formagdo e foram recolhidas 7 respostas aos - ;
- ” R A : - nistrativos
questiondrios de satisfagdo relativamente a formag&o frequentada.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: A escola continuou a divulgacdo da oferta de formagéo recebida junto do
pessoal docente e de pessoal ndo docente. A escola fez-se representar junto do CFAE do qual
€ associada. Em Conselho Geral, disponibilizaram-se 2 parceiros para colaborar no desenvol-
vimento da oferta de formag&o ao pessoal ndo docente. Aplicado o inquérito de satisfacio .
Implementar o Plano de = Email; ata
com o Plano de Formagdo. Ao longo
Formagao do Pessoal Do- ey b « conselho ge- .
corteras paeb o el Avaliagdo: Divulgadas, para o pessoal docente, 6 novas iniciativas de formagdo da responsa- A do anole- | v Relativamente
TS bilidade do CFAE Sebastido da Gama e 67 de outras entidades; para o pessoal ndo docente, selzviqgs - tivo ao 29 Periodo

v Relativamente
ao 32 Periodo
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uma parceria com a Cooperativa Agricola de Santo Tirso para uma formacao aos assistentes
operacionais da exploragdo agricola e pecudria que decorreu a partir do més de agosto.
Avaliagdo: Divulgadas, para o pessoal docente, 2 iniciativas de formagdo do CFAE Sebastido
da Gama e 51 iniciativas de outros centros de formagdo. Iniciada 1 formag&o para o pessoal
ndo docente. Entregues, nos servicos administrativos, 32 certificados de formagdo pelo pes-
soal docente e 16 registos do inquérito de satisfagdo com a formago.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Promover formagdo para os
recursos humanos sobre a
educagdo inclusiva.

Implementagdo: A EMAE! aprovou um manual para a implementagéo do D.L. n.2 54 de 2018,
o documento explicita ainda os procedimentos neste dmbito a adotar na escola e foi divul-
gado junto do pessoal docente.

Avaliagdo: 1 documento orientador divuigado. Nao foi realizada quaiquer formag&o.
Revisgio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Email; atas
EMAEI

Implementacgdo: Nao se realizou qualquer atividade formal neste dmbito.

Avaliagdo: ----

Revisdo - Proposta de Melhoria: Formalizar iniciativas de formag&o sobre a educagdo inclu-
siva.

Implementag&o: Atividade ndo implementada.

Avaliagdo: —

Revisdo — Proposta de Melhoria: Formalizar iniciativas de formacdo no ambito da educacdo
inclusiva.

Inicio do
ano letivo

¥ Parcialmente
relativamente
ao 1¢ Periodo
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Objetivo Especifico 6.1: Pro-

mover o papel das lideran-
¢as intermédias na gestdo
pedagégica

Meta a atingir: 1 reunido por periodo, 1 Relatério por periodo das liderangas intermédias para verificar o cumprimento das competéncias

previstas no RI.
Histérico Ano Letivo 2021/2022: Reunido entre dire¢do e DC (1).

Histérico Ano Letivo 2020/2021: Reunido entre direcdo e DC (2); reunidio dire¢do/CD (1); reunido DC/CD, DC/DT, dire¢do/CDT (0). 1 Relatério

anual das liderangas intermédias

Histérico Ano Letivo 2019/2020: Mais do que uma reunido por periodo entre dire¢fio e DC; intermiténcia nas reunides DC/DT, Direcio/CD,

Dire¢3o/CDT; O reunides DC/CD.
Periodicidade de monitorizagdo: Por periodo de avaliacdo.

Atividade

Avaliacdo e Revisdo

Evidéncias
recolhidas

Calendari-
zagdo

Executada

Partilha de responsabilida-
des pelos lideres intermé-
dios (ReuniGes periddicas
entre DC/CD; DC/DT; Dire-
¢30/DC; Dire¢do/CD; Dire-
¢30/CDT).

Implementacdo: Durante o periodo, realizou-se uma reunido de diretores de curso e a dire-
¢d0. Realizaram-se ainda duas reunies de departamento, duas reunides de conselho de di-
retores de turma. Os restantes contactos entre lideres intermédios decorreram através das
plataformas digitais ou informalmente.

Avaliagdo: Realizada uma reunido formal entre direcdo e diretores de curso e uma reunido
entre os diretores de turma e a respetiva coordenagdo. As restantes reunides formais
DC/CD; DC/DT; Dire¢do/CD; Diregdo/CDT ndo se realizaram.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementacdo: Realizadas uma reunido de departamento, quatro reunides da EMAEI e
duas reunides do conselho de diretores de turma. Os restantes contactos entre lideres in-
termédios foram informais.

Avaliagdo: Realizada a reunido de CDT. As restantes reunides formais DC/CD; DC/DT; Dire-
¢30/DC; Direcdo/CDT ndo se realizaram.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Verificar a necessidade de formalizar as reuniGes de parti-
lha de responsabilidades.

Atas de reu-
nides

Implementac&o: Realizadas duas reunides da EMAEI, duas reunides de departamento/grupo
e uma reunido de conselho de diretores de turma.

Avaliagdo: Ndo se realizou qualquer reunido de partilha de responsabilidades pelos lideres
intermédios.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Implementar a a¢do prevista no Relatério de Progresso
Anual para o ano letivo 2023-2024, que a seguir se transcreve: “Promover reunies com o
pessoal ndo docente no Ambito das praticas de gestdo e lideranga democratica”.

Atas das reu-
nides

Ao longo
do ano le-
tivo

¥ Parcialmente

relativamente
ao 12 perfodo

¥ Parcialmente

relativamente
ao 22 Periodo

Divulgagdo (relatérios de
atividade desenvolvida e
memorandos/sintese das
reunides).

Implementacdo: Os coordenadores enviaram aos respetivos departamentos a sintese com
as informagGes das reunibes do conselho pedagégico. A coordenadora dos diretores de
turma enviou ao CDT o memorando dos assuntos tratados na reunido.

Avaliagdo: Sintese de reunido de conselho pedagdgico enviada, embora apds o prazo pre-
visto.

Email

Anual
2 dias apds
cada reu-
nido

v Relativa-

mente ao 12
periodo
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Reviséo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacdo: Continuacdo da atividade desenvolvida no periodo anterior. Os coordena-
dores de departamento enviaram as sinteses das reunides de conselho pedagégico. v Relativa-
Avaliacdo: Sinteses de reunides de conselho pedagégico enviadas, embora apds o prazo pre- Email mente ao 22
visto. Periodo
Revisdio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagéo: Continuagdo da atividade desenvolvida nos periodos anteriores: envio de
memorandos de reunides, partilha de documentos na plataforma TEAMS. v Relativa-
Avaliagdo: Sinteses de reunides de conselho pedagégico enviadas, embora ap6s o prazo pre- mente ao 3¢
visto. Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacdo: No final do periodo a equipa EQAVET solicitou, através de email, aos lideres .
. po— LN W : 'y = v Relativa-
intermédios a indicagdo das atividades desenvolvidas no @mbito da sua fungdo.
gD . . ’ A mente ao 12
Avaliagdo: Foram obtidas respostas de todos os lideres intermédios. i
Auscultar as liderangas in- Revisdo - Proposta de Melhorla': Contmua.\r coma atlwdafd.e. : : : IZoculmento_r N
termédias no que concerne !mplenjefltagi.o. No ﬁ~nal do pe'rl.odo aequipa EQAVET SO'IACltOl.l, através de eTall, aos lideres xcel; emai ® | v Relativa-
. intermédios a indicagdo das atividades desenvolvidas no ambito da sua fungdo. cada peri-
a0 seu compromisso com o e . . : . mente ao 22
Projeto Educati Avaliagdo: Obtidas respostas de todos os lideres intermédios. odo Periodo
Fojctolecacativo. Revisio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Continuagdo da atividade registada nos periodos anteriores. ¥ Relativa-
Avaliagdo: Obtidas respostas de todos os lideres intermédios. mente ao 32
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. Periodo
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Objetivo Especifico 6.2: Me-
lhorar a participagao da co-
munidade Educativa na to-
mada de decisdo

Meta a atingir 1: 2 90% dos alunos satisfeitos ou muito satisfeitos.

Meta a atingir 2: 2 80% do Pessoal Docente satisfeito ou muito satisfeito.

Meta a atingir 3: > 90% do Pessoal Ndo Docente satisfeito ou muito satisfeito.

Meta a atingir 4: 2 90% dos Encarregados de Educagdo satisfeitos ou muito satisfeitos.

Meta a atingir 5: 2 90% das Entidades Parceiras satisfeitas ou muito satisfeitas.

Histérico Ano letivo 2021/2022: 94% dos alunos satisfeitos/muito satisfeitos; 86,84% dos docentes satisfeitos/muito satisfeitos; 75% dos
ndo docentes satisfeitos/muito satisfeitos; 97,24% dos Encarregados de Educacéo satisfeitos/muito satisfeitos; 98,7% das Entidades Parcei-
ras satisfeitas/muito satisfeitas.

Histérico Ano letivo 2020/2021: 96% dos alunos satisfeitos/muito satisfeitos; 74% dos docentes satisfeitos/muito satisfeitos; 93% dos nio
docentes satisfeitos/muito satisfeitos; 92,5 % dos Encarregados de Educagdo satisfeitos/muito satisfeitos; 89,5% das Entidades Parceiras
satisfeitas/muito satisfeitas.

Histérico Ano letivo 2019/2020: 84% dos alunos satisfeitos/muito satisfeitos; 83% dos docentes satisfeitos/muito satisfeitos; 88% dos ndo
docentes satisfeitos/muito satisfeitos; 94 % dos Encarregados de Educagdo satisfeitos/muito satisfeitos; 100% das Entidades Parceiras sa-

tisfeitas/muito satisfeitas.
Periodicidade de monitorizag¢io: Por periodo de avaliagdo.

Atividade AvaliagSo e Revisdo Evidéncias | Calendariza- | Executada
recolhidas ¢do
Implementagdo: Promovidas ao longo do periodo, uma reunido geral de professores, uma | Ata reunido
reunido da dire¢cdo com os diretores de curso, uma reunido com os delegados e subdelega- geral pro-
dos de turma, as reunites de conselho pedagédgico e uma reunido do conselho geral. Reali- R v Relativa-
zada uma reunido de departamento para analise e discussdo do Projeto Educativo, docu- - mente ao
mento discutido por uma equipa de trabalho que integrou a diregdo e 5 docentes. Zieliteuniso 12 Peri-
Avaliagdo: Foram ouvidos os alunos, o pessoal docente e pessoal ndo docente, através dos delegados odo
seus representantes. Foram apresentadas 21 sugestdes registadas ao longo do perfodo. turm'a;
Revisiio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. email
Promover praticas de gestdo | jmplementagsio: Ao longo do periodo foi promovida, pela equipa EQAVET, uma reunido com | Atas de reu-
participada, ouvindo alunos, | os delegados e subdelegados de turma para apresentacdo do processo de melhoria e aus- | nides conse- | Ao longo do
Pessoal Docente e Pessoal cultagdo dos representantes dos alunos. Realizadas reunides de conselho pedagégico e con- | |ho pedagé- ano letivo 7 Relativa-
n3o Docente. selho geral. gicoiconse, mente ao
Avaliacdo: Os representantes dos alunos, do pessoal docente do pessoal ndo docente foram | lho geral e 22 Per(-
ouvidos. Foram apresentadas 40 sugestes de melhoria. delegados e d
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. subdelega- o
dos de
turma
Implementacdo: Realnz‘idas reunides da'eqmpa EQ/'\-\./ET com delegados e subdelegados de AT v Relativa-
turma, com o pessoal ndo docente. Realizadas reunies de departamento para balango das e
s . nides mente ao
atividades do ano letivo.
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Avaliagdo: Foram ouvidos, pela equipa EQAVET, os representantes dos alunos e todo o pes- 3¢ Peri-
soal ndo docente. Registadas 24 sugestdes de melhoria. odo
Revisdio — Proposta de Melhoria: Implementar a a¢do prevista no Relatério de Progresso
Anual para o ano letivo 2023-2024, que a seguir se transcreve: “Promover reunides com o
pessoal ndo docente no dmbito das préticas de gestdo e lideranca democratica”.
Implementagdo: A atividade nédo foi implementada, prevé-se que seja realizada durante o
22 periodo. ) "
Avaliagdo: ---
Promover encontros regula- | Revisdo — Proposta de Melhoria: — Ao longo do
res com representantes de Implementagdo: Realizada uma reunido entre a equipa EQAVET e os representantes dos - .
' ; ; - ) 2 ano letivo | v Relativa-
pais/EE. pais/EE, onde foi apresentado o processo de melhoria da escola e ouvidas as sugestSes dos
Ata da reu- mente ao
representantes presentes. niso 20 Peri-
Avaliagdo: Realizada 1 reunido, onde foram apresentadas 2 sugestdes de melhoria. d
Revisdo — Proposta de Melhoria: Atividade concluida neste ano letivo. odo
Implementagdo: A equipa EQAVET sensibilizou os docentes acerca da necessidade de, no —

n e r. Questiona- .
final de cada médulo/UFCD, indicarem aos alunos a ligagcdo, presente na sala da turma, para Tt v Relativa-
resposta ao questiondrio de satisfacdo. Os docentes mencionaram a sua implementacédo. O Lo o mente ao
questionario foi respondido 226 vezes STT: r.IOZ' 12 Peri-
Avaliagdo: 98,6% das respostas com nivel satisfeito/muito satisfeito. iy a' fr|o~ € odo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. sk
Implementag&o: No final do médulo os docentes aplicaram os questiondrios de satisfagio
aos alunos. Os diretores de turma, a pedido da equipa EQAVET, aplicaram os questionérios
de satisfagdo relativos ao curso e a escola. Na sequéncia da atividade do Dia do Pi e DIM foi ¥ Relativa-

Aplicar inquéritos de aplic'adc_s um inquérit{) del s.atisfacio.. . ' ’ : Formtflé_rio; Ao longo do nlente'ao
satisfag3o aos alunos. A\{allaga?: Nos gue_stlonarlos de s.atlsfa.igao de m?dule, 98,6 % das respostas com nivel satis- sumarios ano letivo 22 Peri-
feito/muito satisfeito. Nos questiondrios de satisfacdo de curso/escola 88% das respostas odo
com nivel satisfeito/muito satisfeito.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacgdo: Aplicados inquéritos de satisfacdo aos alunos na sequéncia de ativida-
des/projetos pelos docentes responsaveis pela respetiva iniciativa. Divulgacio de resultados v Relativa-
no relatério da equipa C+. Continuagdo da aplicagdo dos questiondrios de satisfa¢3o, pelos mente ao
docentes, no final de cada mddulo e recolha dos resultados para apresentagéo de relatério. .
X ; . 4 ) . 3¢ Peri-
Avaliagdo: Nos questiondrios de satisfagdo de médulo, 98 % das respostas com nivel satis- odo
feito/muito satisfeito.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Rever a metodologia e os questionarios a aplicar.
Aplicar inquéritos de Implementagdo: No inicio do 22 periodo, nas reuniGes com os EE foi solicitada a respostaa | Questiona- | Aolongodo | v Relativa-
satisfacdo aos Encarregados | um questionario de satisfagdo relativo as atividades da escola. rio; email ano letivo mente ao
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de Educacdo. Avaliagdo: 61 em 66 (92,42%) dos respondentes manifestaram resposta satisfatéria/muito 12 Peri-
satisfatéria com as questdes colocadas. odo
Revisdo — Proposta de Melhoria:
Implementacfo: Durante o periodo responderam ao questionario de satisfagdo as 7 entida-
des parceiras da FCT do curso profissional de restaurante bar. Os resultados serdo apurados T TR v’ Relativa-
no final do ano letivo, englobando as respostas das parcerias FCT de todos os cursos. O mente ao
Avaliacdo: Registadas as respostas de 7 entidades no ambito da parceria para FCT do curso 12 Peri-
de restaurante bar. = odo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacdo: Durante o perfodo continuou a aplicagdo do inquérito de satisfacdo junto
dos parceiros do curso profissional de restaurante bar, com a recolha de respostas de 3 en-
tidades. O relatério das parcerias no dmbito da FCT serd elaborado no final do ano letivo, Questions- v Relativa-
aquando da conclusdo dos inquéritos a generalidade dos parceiros. Foi enviado, em formu- .ues on S
Aplicar inquéritos de satisfa- | ldrio digital, um inquérito por questionério a 25 entidades parceiras da escola, de parcerias "0: :m Pa- 1 Ao longo do rzrle: te'ao
¢do as entidades parceiras. diversas, o qual foi respondido por 14 entidades. r:.’ :rmu-l ano letivo ; g
Avaliagdo: 95% das respostas das parcerias que ndo envolvem a FCT manifestaram estar roidigita odo
satisfeitos/muito satisfeitos com as questdes colocadas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Foi aplicado o inquérito as entidades de FCT dos restantes cursos, além do
servico de restaurante bar. O questionario foi aplicado de diferentes formas alternativas: Questions- v Relativa-
incluido na caderneta da FCT de cada aluno, questdes foram colocadas por telefone ou for- .ues 2l s
mulério enviado por email. Obtiveram-se no total 46 respostas dos parceiros de todos os e R mente‘ao
Ccursos. pe!; f°.”'.‘”' Sslhers
Avaliagdo: 94% das respostas dadas encontravam-se no nivel satisfeito ou muito satisfeito. o sital Lo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementag3o: Durante o més de margo foram enviados questionarios em formulério di-
Aplicar inquéritos de satisfa- gital através da aplicacdo adotada pela escola. Registaram-se 38 e 20 respostas pelo pessoal v Relativa-
c3o a0jPessoal Docente e docente e pelo pessoal ndo docente, respetivamente. _ Formulario 20 periodo mente'ao
N3o Docente Avaliagdo: 94% e 82% das respostas do pessoal docente e do pessoal ndo docente manifes- digital 22 Peri-
. taram nivel de satisfag3o satisfeito/muito satisfeito. odo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Atividade concluida neste ano letivo
ARl tratam e ntoldaste Implementa;i'i.o: Elaborados relatérios de satisfagdo relativos aos inquéritos aos alunos/mé- | Formularios No final do v Relativa-
Soltadoatlon naudritos sob dulo:s e aos pals/EE.. com as res- periodo mente ao
- Avaliagdo: 2 relatérios elaborados. postas; rela- 12 Peri-
a forma de relatério com Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. térios odo
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apresentacdo de propostas | Implementagdo: Foram elaborados os relatérios de satisfagdo dos alunos, do pessoal do- v Relativa-
de melhoria. cente, do pessoal ndo docente, das parcerias ndo FCT. Os relatdrios incluem as sugestdes de mente a0
melhoria dos parceiros. .
g - : 1 . 22 Peri-
Avaliagdo: 4 relatdrios elaborados com as respetivas sugestdes de melhoria. odo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Foram elaborados os relatérios de satisfacdo dos alunos e das entidades v Relativa-
de FCT, com as respetivas sugestdes de melhoria. mente ao
Avaliacdo: 2 relatérios de satisfagdo. 3¢ Peri-
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. odo
Implementagdo: No dmbito das suas competéncias, e em parceria com a comunidade esco-
lar, a equipa C:- promoveu. a implementagdo de atlv.ldadc.es que, entre outros objetivos, visa- PAA; sums- v Relativa-
ram a promogao do respeito pelo outro e pelo patriménio. rios: Teams: mente a0
Avaliacdo: 5 atividades implementadas: Bootcamp Agricola, Onda Rosa e Onda Azul; Sessdo ! .’ a
AL ) A X redes soci- 12 Peri-
de sensibilizagdo da Comissdo Portuguesa de Refugiados; Semana saudavel - filme The Bre- ais odo
adwinner.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Desenvolvidas atividades no ambito da equipa da cidadania, algumas das
isi j i iscipli e turma. .
Desenvolver agoes que pro- qua|? mfegrand_o.prmett.:s I e i ates . U . 2 - PAA; v’ Relativa-
. Avaliagdo: 6 atividades implementadas: projeto de parceria com a Associacdio Sol; agdio de Ao longo do
movam o respeito pelo ou- P e = B . a . TEAMS; su- . mente ao
), sensibilizagdo “No namoro ndo hd guerra”, dinamizada por um agente da PSP; sessdes dina- e ano letivo I
tro e pelo patrimonio . . . P . marios; re- 22 Peri-
mizadas pela enfermeira do CSST sobre sexualidade; participagdo no concurso da Resinorte .
; S , ey AN .~ des sociais odo
O ramo da Prima-Vera e Bolos sauddveis e residuos reciclaveis; atividade Terra & vista.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacgdo: Continuagdo das atividades da equipa da cidadania, nomeadamente, par-
ticipagdo no concurso da Resinorte O ramo da prima vera e Bolos saudéveis e residuos reci- | TEAMS; site v Relativa-
claveis; Sessdes de expressdao dramdtica; Rastreio da Mundo a sorrir; Participagdo no Apps | da escola; mente ao
for good; Desafio Ser+. redes soci- 3¢ Peri-
Avaliag8o: Registada a implementag&o de 5 iniciativas. ais odo
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuagdo da atividade.

11 Ac3o de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reunifio de Conselho Pedagégico e pelo pessoal ndo docente, nos questionarios de satisfagdo (2021/2022
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1.2. Indicador 5a Taxa de Coloca¢do no Mercado de Trabalho

Meta a atingir 1: Garantir uma taxa de diplomados empregados 2 a 50%.2
Histérico 2017-20: 64% taxa de diplomados empregados
5 . . Histérico 2016-19: 56,45% taxa de diplomados empregados

%‘%ﬁfx‘: :sﬁzzai./zi;\sti- Histéric? 2015-18: 54,67% taxa de diplomados empregadf')s . . '

s TR e e e Periodicidade de monitorizacdo: Anual, aquando da monitorizacdo do ciclo formativo.

trugio/divulgacio da oferta Meta a atingir 2: Garantir uma taxa de diplomados em prosseguimento de estudos 2 a 25%.%3

Ay s Histérico 2017-20: 21,33% taxa de diplomados em prosseguimento de estudos
Histérico 2016-19: 19,35% taxa de diplomados em prosseguimento de estudos
Histérico 2015-18: 33,33% taxa de diplomados em prosseguimento de estudos
Periodicidade de monitorizagdo: Anual, aquando da monitoriza¢do do ciclo formativo.

Atividade Avaliagdo e Revisdo Evidén'cias Calendariza- Executada
recolhidas ¢do

Implementacgdo: Atividade prevista para o 22 periodo.
Avaliagdo: — - X
Revisdo — Proposta de Melhoria:

Divulgar a oferta do ensino Implementac¢do: Foram dinamizadas, pelo SPO, sessdes de orientacdo escolar e vocacional

: . junto dos alunos do 122 ano. Participaram no stand da escola, na Mostra da Educacéo e For- ;
superior relativa aos cursos ¥ = ¥ Relativa-
’ - magdo alunos de todas as turmas. Os alunos das turmas A e C do 122 ano visitaram a Mostra
de caréter profissionali- Educativa do IPVC. Anual mente'ao
zz::eoz/c z‘:_;::a:;o:;i?: Avaliacdo: Desenvolvidas 3 iniciativas diferenciadas para todos os alunos do 122 ano. PAA;i‘s)t;ma- 2gherodo
i Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementacdo: Dinamizag¢do de sessdes de orientagdo vocacional aos alunos do 122 ano. ¥ Relativa-
Avaliagdo: Desenvolvida 1 iniciativa para os alunos do 122 ano. mente ao
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. 32 Periodo
Implementacdo: Atividade ainda ndo implementada.
Avaliagdo: - - x

Partici feiras/M Revisdo — Proposta de Melhoria: —

traas ':;p::’vi::az.;:;a o‘;:-rta Implementagdo: A escola acolheu as iniciativas para as quais foi convidada, fazendo-se re- Sempre que

; presentar com um stand para divulgacdo da sua oferta formativa. Participagdo na Feira da oportuno ¥’ Relativa-

formativa. = PAA; suma-
Trofa, na Mostra da Educacdo de Santo Tirso, na Agro Braga. . mente ao
Avaliagdo: Participacdo em 3 iniciativas de divulgacdo da oferta formativa. ngs 2¢ Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

12 A taxa de diplomados empregados compreende o somatério dos diplomados a trabalhar por conta de outrem e por conta prépria.
13 Embora a EPACSB pretenda aumentar a taxa de prosseguimento de estudos, relembramos que é nosso objetivo principal aumentar a taxa de diplomados empregados,
objetivo primeiro dos cursos profissionais. Assim, podera haver variagdes na mesma em fungdo do aumento da taxa de diplomados empregados.
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Implementag&o: A atividade continuou a ser implementada com a participagdo na Mostra
Agricola da Maia. A escola aproveitou a Festa das Rosas com a abertura a comunidade para
mostrar os seus cursos. Foram desenvolvidas iniciativas pelo SPO: divulga¢do da oferta for-

- PAA; 4- ¥ Relativa-
mativa da escola na EB Pedome e no centro de estudos Ql ao cubo; contacto telefénico com AA suma
) = . rios; redes mente ao
21 agrupamentos de escolas para encetar processo de divulgagdo da oferta formativa da sociais: 3¢ periodo
escola e envio da oferta formativa da EPACSB. !
Avaliagdo: Desenvolvidas 4 iniciativas distintas de divulgacdo da oferta formativa da escola.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacdo: A escola recebe e encaminha diretamente para os diplomados, de acordo ¥ Parcial-
com o perfil de competéncias, as solicitagdes dos parceiros que a contactam. mente re-
Avaliagdo: iniciativa mencionada no curso de producdo agropecudria para os alunos diplo- Sumdrios lativa-
mados do curso. mente ao
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. 12 Periodo
* Utilizar a bolsa de compe- | Implementagdo: Continuidade da atividade desenvolvida no 12 periodo, nomeadamente v Relativa-
téncias para indicagdo de através do contacto de diplomados perante procura de trabalhadores na area. - " o
. N < LR - - R Sumdrios Final do 3¢ mente ao
diplomados as empresas Avaliagdo: Iniciativa mencionada no curso de produgdo agropecuaria. eriodo 29 Periodo
parceiras que procuram co- | Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. P
laboradores. Implementagdo: Foi dada continuidade a atividade ja iniciada no 12 periodo. No final do ano
letivo, nos conselhos de turma do 122 ano, para cada aluno, foram identificadas as suas com- . .
e iy Sumirios; ¥ Relativa-
peténcias principais, bem como a vertente em que se destaca.
ety o n A SRSy - o atas conse- mente ao
Avaliagdo: Referidas atividades neste ambito na dire¢do de curso de produgdo agropecuéria ,
- / . e Iho turma 32 Periodo
e cozinha e pastelaria. Identificadas competéncias dos alunos em todos os cursos.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: A escola recebe e encaminha diretamente para os diplomados, de acordo | Andncios
com o perfil de competéncias, as solicitagdes dos parceiros que a contactam. S3o ainda pu- de em-
blicadas na pagina da escola ofertas de emprego. prego no ¥ Relativa-
Avaliagdo: Publicadas 3 ofertas de emprego na pagina da escola na drea de produgio agro- | placard dos mente ao
pecudria durante o 12 perfodo. alunos e na 12 periodo
*Divulgar as ofertas de em- | Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. pagina da Sempre que
prego no website da escola. escola necessario
Implementagdio: Continuidade da atividade desenvolvida no 12 periodo, nomeadamente
através do contacto de diplomados perante procura de trabalhadores na area.
Avaliagdo: Iniciativa mencionada no curso de produgdo agropecuaria. Ndo foi publicada | Sumarios X
qualquer oferta formativa no website da escola.
Revisdo —- Proposta de Melhoria: Publicar as ofertas de emprego recebidas pela escola.
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Implementacgdo: Foi dada continuidade a implementagdo da atividade.
Avaliagdo: Publicadas ofertas de emprego de 12 entidades nas 4reas de produgdo agropecu-

dria, jardinagem, cozinha e pastelaria, servico de restaurante bar, viticultura e enologia. Re- | Sumdrios; v Relativa-
ferido o contacto de diplomados pelos diretores de curso de produgdo agropecudria e cozi- | pagina da mente ao
nha e pastelaria. escola 32 Periodo
Revisdo ~ Proposta de Melhoria: Assegurar a regularidade da publicitagdo no website de
ofertas de emprego, tendo em consideragdo as solicitagdes recebidas.
Implementagdio: No questiondrio de satisfacdo as parcerias de formacdo em contexto de v Parcial-
trabalho sdo colocadas questdes sobre a construgdo da oferta formativa da escola. Os ques- | Respostas mente re-
tionarios sdo colocados ao longo de todo o ano letivo e no final far-se-4 o levantamento de | aos questi- lativa-
resultados. onarios em mente ao
Avaliagdo: O questionario foi respondido por 7 parceiros na FCT do curso de restaurante bar. papel 12 periodo
Revisdo ~ Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
*Auscultar as empre- : = ~ = > =
Sl - Implementagdo: Continuagdo da atividade iniciada no 12 periodo. ¥ Parcial-
sas/instituicGes parceiras e B " . Respostas
= Avaliagdo: Questionario respondido por 3 parceiros na FCT do curso de restaurante bar. - mente re-
na construgdo da oferta == . = = aos questi- .
o T Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. - Anual lativa-
formativa ajustada as ne- ondrios em
: mente ao
cessidades do mercado de papel p
trabalhs 22 Periodo
Implementagéo: Conclusdo da aplicagdo dos questiondrios as entidades parceiras, tendo-se | Formula-
obtido, no total, 46 respostas. rios digi- v Relativa-
Avaliagdo: 91,1% dos respondentes consideraram o curso ajustado as necessidades do mer- | tais; relaté-
. = : ; : . x mente ao
cado de trabalho. Foram registadas sugesttes de melhoria que foram incluidas no relatério | rio satisfa-
b . = 3¢ Periodo
de satisfagdo dos parceiros FCT. ¢do parce-
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. rias FCT
Implementagdo: No ambito do CECAS - Clube Escolar de Ciéncia Agricultura e Sustentabili-
dade realizou-se um encontro entre alunos e os parceiros do clube para comemorar o Dia v Parcial-
*Promover a realizacdo de | Mundial da Ciéncia. Realizado 1 encontro entre uma empresa de restauragdo e alunos do | Sumdrios; Pelo menos mente re-
seminarios/encontros entre | 112 ano do curso de restaurante bar. redes soci- uma vez no lativa-
empresas e alunos. Avaliagdo: Realizado um encontro entre os parceiras do CECAS e os delegados e subdelega- ais ano letivo mente ao
dos de todas as turmas e um encontro com os alunos de restaurante bar. 1¢ periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
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Implementagdo: A escola acolheu a realizagdo de 3 semindrios pela associagdo de antigos
alunos da EPACSB, promovendo a participacio dos atuais alunos nos eventos. Os alunos do
curso de produgdo agropecudria participaram num concurso da raga Holstein Frisia na Feira
Anual da Trofa. Os alunos dos curso e pastelaria e restaurante bar visitaram o WOW. Promo-
vida um workshop de desmancha de rés e os diferentes cortes de carne obtidos para os alu-
nos de cozinha e pastelaria. Dinamizada 1 palestra por 1 apicultor no ambito do projeto in-
terdisciplinar Todos Somos Protegdo Civil. Visita a adega e exploragdo no Douro pelos alunos
do curso de vitivinicola.

Avaliagdo: Promovida a realizagdo de 6 eventos diferenciados em que participaram alunos
daturma F do 92 ano; turmas A,C,G,J,K, do 102 ano, turmas C, K, do 112 ano e turmas A,C,K,G,
do 122 ano.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; suma-
rios; redes
sociais;

Implementacdo: A escola acolheu a realizagdo de 3 semindrios pela Associacdo dos Antigos
Alunos da EPACSB sobre produgdo vegetal e animal, viticultura e enologia e industrias ali-
mentares. Palestra sobre coberturas verdes e jardins verticais, para os alunos de jardinagem
e espagos verdes.

Avaliagdo: 3 semindrios com a participagdo de alunos dos cursos de todos os cursos profis-
sionais.

Revisiio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; suma-

rios; redes

sociais; car-
tazes

v Relativa-
mente ao
22 Periodo

v Relativa-
mente ao
32 Periodo

* Atividades partilhadas com o indicador 6a
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Obijetivo Especifico 3.3:
Acompanhar os alunos
apos a conclusdo do curso

Meta a atingir: Acompanhar 100% dos alunos que concluiram o curso.
Histérico ciclo 2017-20: Foram contactados 97,33% dos alunos diplomados.
Histérico ciclo 2016-19: Foram contactados 95% dos alunos diplomados.
Histérico ciclo 2015-18: Foram contactados 100% dos alunos diplomados.
Periodicidade de monitorizagdo: Por Ano letivo

REPUB] EP ARANTIA DA UALIDADE _‘:- A
@ s, ANQY Qg QD v ® 92020 =

Atividade Avaliagdio e Revisdo Evidén.cias Calendariza- Executada
recolhidas cdo
Implementagdo: Os diretores de curso contactaram os diplomados do ciclo 2018/2021. A v Parcial-
atividade continua em execucdo. Registos na mente
Promover préticas de Avaliagdo: Durante o 12 periodo foram contactados 44 dos 51 diplomados. Os 7 alunos em | plataforma relativa-
acompanhamento dos alu- | falta ndo atenderam as sucessivas tentativas de contacto. EQAVET; mente ao
nos apoés a conclusdo do Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. sumarios A 12 peri-
Curso, com vista a conhe- odo
cer o impacto da Escolano | implementag&o: Concluiu-se o contacto dos diplomados do ciclo 2018/2021. Registos na v Relativa-
seu percurso de vida. Avaliagdo: Foram contactados 51 dos 52 diplomados. plataforma mente ao
Revisdo — Proposta de Melhoria: Atividade concluida. EQAVET; 22 Peri-
sumarios odo
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Objetivo Especifico 4.1:
Promover a participagdo
ativa dos jovens

Meta a atingir 2022/2023: Participar, no minimo, em 6 projetos intraescolares e extraescolares.

Histérico Ano letivo 2021/2022: Participacio em 17 projetos intraescolares e extraescolares.

Histérico Ano letivo 2020/2021: Participag3o em 6 projetos intraescolares e extraescolares.
Histérico Ano letivo 2019/2020: Participacdo em 8 projetos intraescolares e extraescolares.
Periodicidade de monitorizacdo: Por Ano letivo, com monitorizagdo intercalar por periodo.

e = - Evidéncias | Calendariza- | Executada
Atividade Avaliagdo e Revisdo recolhidas cdo
Implementagdo: Em fungdo das atividades definidas, os alunos foram convidados a participar
. . R ] T R PAA; su-
nos diferentes projetos. Dinamizadas iniciativas pela equipa C+ - Onda Rosa, Onda Azul e Par- miérios:
lamento dos Jovens; pelos docentes de Economia e Contabilidade — projeto Todos Contam; !
A e B, N Teams; re-
pelos docentes de Inglés — Blogue “Jardinagem e Media” e Book Creator “Let’s put our school des sociais: v Relativa-
on the map; pela Biblioteca Escolar — projeto Escola a Ler; pela equipa do clube ciéncia viva blogue de' mente 20
na escola (CECAS) — semindrio, diretores de curso de cozinha e pastelaria, jardinagem e espa- g . S
~ . Jardina- 12 periodo
¢os verdes e restaurante bar — campeonato das profissdes worldskills em e
Avaliagdo: Participagdo em 9 projetos. Os alunos de todas as turmas participaram em, pelo A gro ecu-
menos, um projeto. 8 é:a
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Continuidade da implementagdo da atividade, referéncia as iniciativas:
clube CECAS, Clube Artes e Oficios, Parlamento dos Jovens, Or¢amento Participativo das Es-

Incentivar a elabora- colas, Concurso Nacional de Leitura, projeto Todos Somos Prote¢do Civil, Concurso Raga PAA; v Relativa-
3o/ participacio de/em Holstein Frisia, iniciativa solidariedade Associagdo Sol, Semana da Leijtura, Blogue Jardinagem Teams- Ao longo do mente a0
gro':tos infrace traesco e Media, Concurso Let’s put our school on the map, concurso Resinorte. Concurso WOW. PIN; suma- e Iegtivo 29 Periodo

rar ejs Avaliacdo: Participagdo em 13 projetos. Os alunos de todas as turmas participaram em, pelo rios

' menos, um projeto.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Promovida a participagdo dos alunos em projetos diversos, como os proje-
tos interdisciplinares e/ou outros da escola ou a convite de entidades externas. Referido o .
- Al N — Y , . Sumarios;
incentivo a participagdo em: Curtas d’Agricola, A Conversa com — gualdade de género, Geni- TEAMS:
ally Sustainable gardening" e Book creator"Let's put our school on the map- Plogging”, Proje- blogue b'i—
tos Sustentdveis "Resinorte", Projeto Eco-Escolas - "Super Ecoldpis”, Escola a Ler, Biblioteca blii e v Relativa-
Viva, Concurso Nacional de Leitura, Apps For Good, Festa das Rosas, projeto envolvendo toda Rosae: re- mente ao
a comunidade escolar, os representantes dos pais e parceiros convidados. Dinamizagao e di- = soc':iaiS' 32 periodo
vulgagdo dos clubes “Artes e Oficios” e “CECAS”. ey ’
N . Pt - Didrio de
Avaliagdo: |dentificadas 12 iniciativas. Os alunos de todas as turmas puderam participar em, Santo Tirso
pelo menos, um projeto.
Revisio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
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Implementagdo: Os alunos promoveram a elei¢do de uma nova lista para a Associagdo de ¥ Parcial-
Estudantes. A lista eleita fez-se representar no Conselho Geral. Avisos pla- mente rela-
Avaliagdo: Eleita uma nova lista para presidir a AE. card da es- tivamente
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. cola ao 12 peri-
Reforgar o papel da Associ- odo
ac¢do de Estudantes (AE) Implementagdo: A Associagdo de Estudantes fez-se representar no Conselho Geral. Atas do P Tor T v Relativa-
para que os Alunos se pos- | Avaliagdo: 1 iniciativa desenvolvida. conselho o Iegtivo mente ao
sam agregar e desenvolver | Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. geral 22 Periodo
atividades da sua iniciativa. | Implementagdo: Participacdo no Conselho Geral. Dinamizagdo de atividades abertas a comu- | Atas Con-
nidade na Festa das Rosas. selho Ge- ¥ Relativa-
Avaliagdo: 2 iniciativas desenvolvidas. ral; redes mente ao
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. sociais da 32 Periodo
escola
Implementagdo: Inicio do projeto de solidariedade pela turma do 122K. Ata de v Relativa-
Avaliagdo: 1 projeto em desenvolvimento. conselho mente ao
Revisio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. de turma 12 periodo
Implementacdo: Concretizada a iniciativa de solidariedade da turma K do 122 ano. Redes soci-
Avaliagdo: 1 projeto implementado. ais da es- v Relativa-
Promover a participagdo Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. cola; Didrio mente ao
= Ao longo do
dos alunos em ag¢des de so- de Santo x 22 Periodo
e ano letivo
lidariedade. Tirso
Implementagio: No dmbito do projeto interdisciplinar, a turma G/R do 122 ano dinamizou
um torneio de futebol solidario, aberto a participacdo de todas as turmas, com angariacdode | PAT; ata v Relativa-
bens destinados a instituigdes de solidariedade do concelho. conselho mente ao
Avaliagdo: 1 projeto implementado, aberto a participacdo da comunidade escolar. turma 32 Periodo
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Realizou-se uma reunido entre a equipa EQAVET e os delegados e subdele-
gados de turma para apresentag¢do de resultados dos indicadores em estudo e auscultagdo v’ Relativa-
dos representantes dos alunos. mente ao
n - , Convoca- .
~— Avaliacdo: 1 reunido realizada. = 12 periodo
Promover a realizagao de ; i toria; folha
2 Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. Uma vez por
assembleias de delegados = = - de presen- A
Implementagdo: Os delegados e subdelegados e turma reuniram com a equipa EQAVET onde periodo
de turma. X : 2 > ¢as; ata da £
Ihes foi apresentado o processo de melhoria e foram auscultadas as sua opinides/sugestdes reuniso v Relativa-
de melhoria. mente ao
Avaliacdo: 1 reunido realizada. 22 Periodo
Revisdo ~ Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
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Implementagdo: Realizada uma reunido entre a equipa EQAVET e os delegados e subdelega- v Relati
g R ) . elativa-
dos de turma, dando continuidade a atividade dos periodos anteriores. mEetae
Avaliagdo: 1 reunido realizada. 3¢ periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Os alunos participaram voluntariamente ou por convite em iniciativas da ¥ Parcial-
escola. No final do periodo o conselho de turma decidiu a certificagdo da sua participagao. mente rela-
Avaliagdo: Mencionados e registados 15 certificados: 7 alunos - Mercado de Natal, 7 - Cam- tivamente
peonato das Profissdes e 1 - Bootcamp Agricola. PAA: su ao 12 peri-
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. ma’r’iOS' odo
implementagdo: Participacdo dos alunos nas iniciativas para as quais se propéem/sdo pro- atas de'
postos. Registo em ata de conselho de turma e na plataforma de sumdrios das certificagfes conselho
atribuidas. de turma:
Avaliagdo: Mencionados em ata 44 certificados: 6 alunos — Concurso de Leitura, 17 alunos — . rtiﬁca-'
Feira Anual da Trofa, 3 alunos — Parlamento dos Jovens (sessdo distrital), 2 alunos — Concurso v Relativa-
- 1 F . P i dos plata-
. P de Vinhos em Paris, 1 aluno — Férum Educa, 1 aluno — Concurso Log6tipo Ciéncia Viva e Lo- mente ao
Criar o portefélio individual | " ] =S b ... | formasu- | Aolongodo olo=sr
gotipo Clube Protegdo Civil, 4 alunos — Concurso raga Holstein Frisia, 2 alunos — Concurso jiri . . 22 Periodo
do aluno. < s e i : - = marios ano letivo
junior animais, Saldo Internacional de Agricultura de Paris, 4 alunos - Mostra de Educacdo e
Formagdo, 2 alunos — Formacdo Menu do Peregrino, 1 aluno — Concurso WOW, 1 aluno -
Concurso Resinorte .
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Continuagdo da atividade, mencionada em ata de conselho de turma de PAA: su-
avaliacdo e registado na plataforma de sumarios o certificado de competéncias especificas. méric;S' bl
Avaliagdo: Atribuidos 20 certificados de competéncias especificas pelo desenvolvimento de S soc’iaiS' ¥ Relativa-
3 atividades: 14 certificados pela participacdo na Mostra Agricola da Maia, 2 certificados pela s ol ta: mente ao
participagdo na iniciativa Apps For Good e 1 certificado pelo 2 Podcast Soro do Leite e 2 cer- forr’ng o 32 Periodo
tificados pela participagdo no European WineChampionShip. mirios
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Atividade ndo implementada.
Promover a articulagdo en- | Avaliagdo: -— - X
tre os Revisdo - Proposta de Melhoria: -—
L = . Ao longo do
diversos cursos de forma a | Implementagdo: Os cursos de restaurante bar e vitivinicola desenvolveram uma atividade A .

y A A . ano letivo | ¥ Relativa-
reforgar o conjunta no aimogo do Dia dos Namorados, com apresentagédo dos vinhos da escola. PAA; su- mente a0
lema “Da terra 4 mesa”?* Avaliagdo: 1 atividade realizada envolvendo alunos de 2 cursos. marios 2¢ periodo

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
14 Ac30 de Melhoria 2022/2023, proposta por docentes, em reunido de Conselho Pedagdgico
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Implementacdo: Concretizada a atividade “Da Terra ao Prato”, envolvendo alunos do 112 ano

= . s : v Relativa-
dos cursos de producdo agropecudria e cozinha e pastelaria, (turmas A e K).
=i 4 : mente ao
Avaliacdo: 1 atividade realizada envolvendo alunos de 2 cursos. 32 Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. ¥
Pagina 45 de 87

REPUBLICA AN EP GARANTIA DA UALIDADE “-;"' rermn ——
@ B, AN @ R wa® #2020 =

%



! -

Saoon Porssns dgrmm Conse ov § Boma
s P

1.3. Indicador 6a Taxa de Diplomados a Exercer Profissdes Relacionadas com o Curso/Area de Ensino e Formagdo

Objetivo Especifico 3.1: Es-
tabelecer parcerias estraté-

gicas

Meta a atingir 2022/2023: Ativar pelo menos 1,4 parcerias por aluno para FCT, em média.
Histérico 2021/2022: Ativados, em média, 1,7 protocolos por aluno para realizacio de FCT.
Histdrico 2020/2021: Ativados, em média, 1,2 protocolos por aluno para realizagdo de FCT.
Periodicidade de monitorizacdo: Anual

REPUBLICA
PORTUGUESA
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Atividade Avaliaggo e Revisio Evidén.cias Calen:iariza- Executada
recolhidas ¢do
Implementacdo: As entidades parceiras foram contactadas para a realiza¢cdo da FCT. Foram
ativadas e/ou criadas parcerias para o desenvolvimento técnico e cientifico no dmbito da | Registos
cultura do milho, do projeto CECAS. Apresentada candidatura ao centro tecnolégico especi- | na plata- v Relativa-
alizado durante o més de agosto, a qual foi recusada. forma de mente a0
Avaliagdo: Ativadas 48 parcerias para a realizagdo da FCT de 48 alunos das turmas A, Celdo | sumdrios; 12 periodo
112 ano e das turmas G e R do 122 ano. Ativadas 7 parcerias para o desenvolvimento de | site clube
projetos. CECAS
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Promover parcerias com Implementacgdo: Realizagdo de FCT em entidades parceiras. Ativadas 2 parcerias para o de- Ao longo do
empresas para o desenvol- | senvolvimento técnico e cientifico. . v Relativa-
vimento técnico e cientifico. | Avaliagdo: Ativadas 52 parcerias para a realizagdo de FCT de 53 alunos das turmas A,C,J,K e RICliStive mente ao
Rdo 112 ano. 22 Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. Plataforma
Implementagdo: Realizagdo da FCT em entidades parceiras. Continuacdo da parceria paraa | de suma-
cultura do milho (DEKALB) rios Y Relativa-
Avaliagdo: Ativadas 42 parcerias para a realizacdo de FCT dos alunos das turmas A,C,K do 12 mente 30
ano. No ano letivo foram ativadas 141 parcerias para a FCT de 107 alunos, média de 1,3 par- 39 Periodo
cerias por aluno. 1 Parceria para projetos na exploragdo agricola.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
implementagdo: Os parceiros da escola participaram em atividades, nomeadamente a cul-
tura do milho, o projeto CECAS e de um encontro entre empresa e alunos do 112 ano do | Sumdrios; v Relativa-
curso de restaurante bar PAA; mente a0
Avaliago: Ativadas 5 parcerias no ambito do clube CECAS, 1 parceria no dmbito da cultura | email; pla- 12 Periodo
Envolver as empresas/enti- | do milho e 1 parceria no dmbito da atividade de restaurante bar. card Ao longo do
dades parceiras nas ativida- | Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. )
- = — — —— ano letivo
des da escola. Implementagio: Promovida 1 palestra por 1 apicultor no &mbito do projeto interdisciplinar PIN: sumi-
Todos Somos Protecdo Civil e subsequente construgdo de armadilhas para a Vespa Velutina. L v Relativa-
Palestras mensais promovidas pela Associagdo de antigos alunos da EPACSB. rios; atas mente ao
el - ; conselho P
Avaliagdo: Ativadas 2 parcerias. turma 22 Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
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Implementacdo: Continuagdo da parceria no ambito da cultura do milho com a DEKALB. Re-
allzaf;ao de pglestras mensal§ pela Associagdo de antigos alunos da EPACSB. R v Relativa-
Avaliacdo: Ativadas 2 parcerias. T 0
Revisdo - Proposta de Melhoria: implementar a a¢do prevista no Relatério de Progresso o 3¢ Periodo
Anual para o ano letivo 2023-2024, que a seguir se transcreve: “Dinamizar o Dia Aberto da
Escola, com todos os cursos e todos os parceiros”.
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jeti p .2: En- . . g . .
e;veet:v:s E:r:c:g:aoslslnzstitEt?i- Meta a atingir: Garantir pelo menos 1 encontro/semindrio por curso com instituicbes parceiras
Ses arceira: R A Histdrico 2021/2022: Realizados semindrios/encontros nos cursos TPA, TCP e TRB em 7 turmas
c.. 'p s Historico 2020/2021: Realizados seminarios/encontros nos cursos de TPA, TVit e OMA (CEF)
¢do/divulgacdo da oferta for- — . .
e Periodicidade de monitorizacdo: Por Ano letivo.
i i ndariza- Exe da
Atividade Avaliacdo e Revisdo Evndén.clas Cale gla z cuta
recolhidas ¢do
implementagdo: A escola recebe e encaminha diretamente para os diplomados, de acordo ¥ Parcial-
com o perfil de competéncias, as solicitagdes dos parceiros que a contactam. mente re-
Avaliagdo: Iniciativa mencionada no curso de produgado agropecuéria para os alunos diplo- | Sumdrios lativa-
mados do curso. mente ao
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. 12 Periodo
* Utilizar a bolsa de compe- | Implementagdo: Continuidade da atividade desenvolvida no 12 periodo, nomeadamente .
N o E A . v Relativa-
téncias para indicagdo de di- | através do contacto de diplomados perante procura de trabalhadores na area. , -

A S LN : a - Sumdrios Final do 3¢ mente ao
plomados as empresas par- Avaliagdo: Iniciativa mencionada no curso de produgdo agropecudria. eriodo 22 periodo
ceiras que procuram colabo- | Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. P
radores. Implementacdo: Foi dada continuidade 3 atividade ja iniciada no 12 periodo. No final do

ano letivo, nos conselhos de turma do 122 ano, para cada aluno, foram identificadas as suas | Sumdrios; v Relativa-
competéncias principais, bem como a vertente em que se destaca. atas con-
2 . y =l - " X mente ao
Avaliacdo: Referidas atividades neste ambito na diregdo de curso de produgao agropecudria selho 3¢ periodo
e cozinha e pastelaria. Identificadas competéncias dos alunos em todos os cursos. turma
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacdo: A escola recebe e encaminha diretamente para os diplomados, de acordo | Antncios
com o perfil de competéncias, as solicitagdes dos parceiros que a contactam. S&o ainda pu- de em-
blicadas na pégina da escola ofertas de emprego. prego no .
- . . . . v Relativa-
Avaliagdo: Publicadas 3 ofertas de emprego na pagina da escola na area de produgéo agro- placard mente a0
pecudria durante o 12 periodo. dos alunos 12 periodo
. Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. e na pa- P
*Divulgar as ofertas de em- T Sempre que
prego no website da escola. cola necessario
Implementagdo: Continuidade da atividade desenvolvida no 12 periodo, nomeadamente
através do contacto de diplomados perante procura de trabalhadores na area.
Avaliagdo: Iniciativa mencionada no curso de produgdo agropecudria. Nao foi publicada - X
qualquer oferta formativa no website da escola.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Publicar as ofertas de emprego recebidas pela escola.
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Implementacdo: Foi dada continuidade a implementacdo da atividade.
Avaliagcdo: Publicadas ofertas de emprego de 12 entidades nas dreas de produgdo agrope-

cudria, jardinagem, cozinha e pastelaria, servico de restaurante bar, viticultura e enologia. | Sumadrios; ¥ Relativa-
Referido o contacto de diplomados pelos diretores de curso de produgdo agropecudria e | pdgina da mente ao
cozinha e pastelaria. escola 32 Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Assegurar a regularidade da publicitagio no website de
ofertas de emprego, tendo em consideragao as solicitagdes recebidas.
Implementagdo: No questiondrio de satisfagdo as parcerias de formagdo em contexto de AP ol
trabalho sdo colocadas questdes sobre a construgédo da oferta formativa da escola. Os ques-
! L z n mente re-
tiondrios sdo colocados ao longo de todo o ano letivo e no final far-se-a o levantamento de i
resuitados. I
Avalia¢do: O questionario foi respondido por 7 parceiros na FCT do curso de restaurante | Respostas o
bar. aos questi- P
: Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. ondrios em
*Auscultar as empresas/ins- = = = —— ;
SO 2 Implementagdo: Continuagio da atividade iniciada no 12 periodo. papel v Parcial-
tituicbes parceiras na cons- : n ; »
x . Avaliagdo: Questiondrio respondido por 3 parceiros na FCT do curso de restaurante bar. mente re-
tru¢do da oferta formativa e - = Anual :
; . . Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. lativa-
ajustada as necessidades do
mercado de trabatho HGSLEEY
; 22 Periodo
Implementagdo: Conclusdo da aplicagdo dos questiondrios as entidades parceiras, tendo- | Formulé-
se obtido, no total, 46 respostas. rios digi- v Relativa-
Avaliagdo: 91,1% dos respondentes consideraram o curso ajustado as necessidades do mer- | tais; rela-
- - . s =5 - - mente ao
cado de trabalho. Foram registadas sugestoes de melhoria que foram incluidas no relatério | tério satis- A
o . = 32 Periodo
de satisfagdo dos parceiros FCT. fagdo par-
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. cerias FCT
Implementacdo: No &mbito do CECAS ~ Clube Escolar de Ciéncia Agricultura e Sustentabili-
dade realizou-se um encontro entre alunos e os parceiros do clube para comemorar o Dia ¥ Parcial-
Mundial da Ciéncia. Encontro entre empresa de restaura¢io e alunos do 112 ano do curso | Sumdrios; mente re-
de restaurante bar. redes soci- lativa-
Avaliagdo: Realizado um encontro entre os parceiros do CECAS e os delegados e subdele- ais mente ao
*Promover a realizacdo de gados de todas as turmas e um encontro com os alunos de restaurante bar. Pelo menos 12 periodo
semindrios/encontros entre | Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. uma vez no
empresas e alunos. Implementacdo: A escola acolheu a realizacdo de 3 semindérios pela Associacdo de Antigos ano letivo
Alunos da EPACSB, promovendo a participagdo dos atuais alunos nos eventos. Os alunos do PAA: su- i ReIativa:
curso de produgdo agropecudria participaram num concurso da raga Holstein Frisia na Feira -
- o mérios; re- mente ao
Anual da Trofa. Os alunos dos curso e pastelaria e restaurante bar visitaram o WOW. Pro- F e 22 Periodo
movida um workshop de desmancha de rés e os diferentes cortes de carne obtidos para os
alunos de cozinha e pastelaria. Dinamizada 1 palestra por 1 apicultor no dmbito do projeto
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interdisciplinar Todos Somos Proteg&o Civil. Visita a adega e exploragdo no Douro pelos alu-
nos do curso de vitivinicola.

Avaliagdo: Promovida a realizagdo de 6 eventos diferenciados em que participaram alunos
da turma F do 92 ano; turmas A,C,G,J,K, do 102 ano, turmas C, K, do 112 ano e turmas
A,CK,G, do 122 ano.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementac8o: A escola acolheu a realizacdo de 3 semindrios pela Associagdo dos Antigos
Alunos da EPACSB sobre produgio vegetal e animal, viticultura e enologia e industrias ali-

mentares. Palestra sobre coberturas verdes e jardins verticais, para os alunos de jardinagem mP;:A;‘;:_t:-e_ v Relativa-
e espacos verdes. des soc’iaiS' mente ao
A.vali?;‘a'o: 3 semindrios com a participagao de alunos dos cursos de todos os cursos profis- cartazes ! 32 Periodo
sionais.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
* Atividades partilhadas com o indicador 5a
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1.4. Indicador 6b3 Grau/Taxa de Satisfacdo dos Empregadores

Obijetivo Especifico 3.2: Au-
mentar a percentagem de
inquéritos  rececionados.
(Taxa de diplomados em-
pregados avaliados pelos

Meta a atingir: Garantir que a taxa de diplomados empregados avaliados pelos empregadores é 2 a 85%.

Histérico ciclo 2017-20: 68,75% de respostas.
Histérico ciclo 2016-19: 70,60% de respostas.
Histérico ciclo 2015-18: 94,70% de respostas.
Periodicidade de monitorizagdo: Anual, aguando da monitorizagdo do ciclo formativo.

empregadores)
Atividade Avaliagdo e Revisdo Eviden.cias (I o ST
recolhidas ¢do
Implementac&o: Atividade em desenvolvimento pelos diretores de curso. v Parcial-
Avaliagdo: Serd efetuada apds a conclusdo da sua implementagéo. Registos mente re-
Revisdo — Proposta de Melhoria: na plata- lativa-
e forma Ao longo do mente ao
(e R, EQAVET da | ano letivo 12 Periodo
Implementacdo: Os diretores de curso concluiram o contacto aos empregadores. pagina da v’ Relativa-
Avaliagdo: Foram contactados 82,76% dos empregadores. escola mente ao
Revisdo - Proposta de Melhoria: Atividade concluida. 22 Periodo
Implementagdo: Atividade realizada na revisdo do Relatério de Progresso Anual e no Plano | Relatério
Divulgar e reajustar os pla- | de Acdo e Melhoria para o novo ano letivo. de Pro- .
=i 2 > A . ¥ Relativa-
nos/objetivos em fungio Avaliagdo: Atividade concretizada em 2 documentos. gresso Ao longo do
. : oy 2 mente ao
das respostas das empre- Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. Anual; ano letivo 39 periodo
sas. Atas 1
EQAVET
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Histérico ciclo 2017-20: 96,39%
Histérico ciclo 2016-19: 96,80%
Histérico ciclo 2015-18: 98,38%
Periodicidade de monitorizagdo: Anual, aquando da monitorizacdo do ciclo formativo.

Objetivo Especifico 3.2: Au-
mentar a satisfagdo das en-

tidades empregadoras

Meta a atingir: Garantir uma taxa de satisfagao das entidades empregadoras com os diplomados empregados 2 a 95%.

- - . Evidéncias | Calendariza- | Executada
Vi . -
Atividade Avaliagdo e Revisdo recolhidas ¢do
Implementagdo: Para dar cumprimento ao respetivo plano curricular, face as parcerias es- .
= ) - i v Relativa-
tabelecidas com o Zoo de Lourosa e o Canil/Gatil municipal de Santo Tirso, decorreram aulas mente a0
no exterior no curso de tratador de animais em cativeiro. Sumdrios 12 Peri-
Avaliag@o: Aulas no exterior na turma do 9¢ ano. odo
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Decorreram aulas no exterior em visitas de estudo do curse de vitivinicola,
102 ano, e restaurante bar e na participagdo na caminhada concelhia pelos alunos das tur- v Relativa-
mas F do 92 ano e G/J e K/R do 102 ano. Os alunos do 92 ano tiveram aulas no Zoo da Maia,
R . o X PAA; su- mente ao
no Canil/Gatil municipal de Santo Tirso. g —
. = . A _ marios; Ao longo do 2° Peri-
Promover aulas no exterior. | Avalia¢do: Aulas do exterior nos cursos de vitivinicola e restaurante bar, jardinagem e espa- ano letivo odo
gos verdes e cozinha e pastelaria e tratador de animais em cativeiro.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacgdo: Decorreram aulas no exterior a propésito das visitas de estudo em todos
o0s cursos profissionais. Os alunos do 92 ano continuaram as aulas no exterior no Canil/Gatil v Relativa-
municipal de Santo Tirso. Atividades numa exploragéo agricola para os alunos do 122 ano de PAA: su- N
producdo agropecudria. Aula num Bar para os alunos do 122 ano de restaurante bar. m él"iOS 39 Peri-
Avaliagdo: Decorreram aulas no exterior para os alunos dos cursos produgdo agropecudria, odo
restaurante bar e tratador de animais em cativeiro
Reviséo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: A colaboragdo na dinamizacdo do BootCamp pelos alunos do 112 e 122 ano,
a participagdo no Worldskills - Campeonato das ProfissGes Agricola e no Mercado de Natal | PAA; PAT; ¥ Relativa-
contribuiram para o desenvolvimento de competéncias de planeamento e organizagio de | Sumdrios; mente ao
Fomenta e e antole atividades por parte dos alunos. grelha ava- 12 Peri-
L . P ) Avaliagdo: Registada a participagdo dos alunos de todos os cursos. liagdo odo
organizagdo de atividades . i . <0 Ao longo do
o Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. .
da responsabilidade dos alu- i - e ano letivo
o Implementagdo: Atividade implementada em iniciativas dentro e fora do espago da escola: PAA,; su- v Relativa-
) rececdo pelos alunos de vitivinicola a alunos do mesmo curso da Escola Profissional do Rodo. mdrios;
. . M= . . . mente ao
Agdo de cidadania com a Associagdo Sol da turma do 122 do curso de cozinha e pastelaria | email; atas 22 Peri-
foi promovida pelos respetivos alunos. Os alunos participaram no concurso de animais na | conselho odo
Feira da Trofa, no encontro com elementos do Centro de Saude de Santo Tirso, na turma
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planificagdo de atividades na horta experimental Eco escolas e na planificagdo do projeto
interdisciplinar do 92 ano.
Avaliagdo: Registada a participagdo dos alunos de todos os cursos.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacdo: Referida a participacdo dos alunos dos cursos de jardinagem e espagos ver- v Relativa-
des, de cozinha e pastelaria e de restaurante bar nas atividades da Festa de Santo Anténio, PAA; su-
B i mente ao
na Festa das Rosas e no Jantar de Finalistas. marios; re- 30 peri
Avaliagdo: Referida a iniciativa em 3 cursos. des sociais PP
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Os alunos participaram voluntariamente ou por convite em iniciativas da ¥ Parcial-
escola. No final do periodo o conselho de turma decidiu a certificagdo da sua participagdo. mente re-
Avaliacdo: Mencionados e registados 15 certificados: 7 alunos - Mercado de Natal, 7 — Wor- lativa-
Idskills - Campeonato das Profissdes e 1 - Bootcamp Agricola. PAA: su mente ao
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. m4 r,ior 12 Peri-
! odo
Implementacdo: A atividade foi implementada em modo de continuidade face ao 12 peri- c:t::etliheo
el de turma;
Avaliagdo: Mencionados em ata 44 certificados: 6 alunos — Concurso de Leitura, 17 alunos — certi ﬁca-'
Feira Anual da Trofa, 3 alunos — Parlamento dos Jovens (sessdo distrital), 2 alunos — Concurso v Relativa-
< . : SNk Ve dos plata-
- de Vinhos em Paris, 1 aluno — Férum Educa, 1 aluno — Concurso Logétipo Ciéncia Viva e mente ao
Certificar os alunos em com- - o L e < . formasu- | Aolongodo
el e ficas Logétipo Clube Protegdo Civil, 4 alunos — Concurso raga Holstein Frisia, 2 alunos — Concurso oy ¥ T TR 29 Peri-
P P ' juari junior animais, Saldo Internacional de Agricultura de Paris, 4 alunos - Mostra de Educa- odo
¢do e Formagdo, 2 alunos — Formagdo Menu do Peregrino, 1 aluno — Concurso WOW, 1 aluno
= Concurso Resinorte .
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Continuacdo da atividade, mencionada em ata de conselho de turma de PAA: sU-
avaliacdo e registado na plataforma de sumdrios o certificado de competéncias especificas. L ;
: : Tuxi: - : mérios; re- v Relativa-
Avaliagdo: Atribuidos 20 certificados de competéncias especificas pelo desenvolvimento de e S
3 atividades: 14 certificados pela participagao na Mostra Agricola da Maia, 2 certificados pela . ;
" S : 3 atas; plata- 32 Peri-
participa¢do na iniciativa Apps For Good e 1 certificado pelo 2 Podcast Soro do Leite e 2
5 = 8 gk ” ; : forma su- odo
certificados pela participacdo no European WineChampionShip. e
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Estimular a utilizagdo da lin- | Implementagdo: No curso técnico de vitivinicola, nas aulas de Inglés, os alunos beneficiaram ¥ Relativa-
gua inglesa nas aulas da de uma preparagdo para os concursos de vinhos. Sumérios Ao longo do mente ao
componente técnica inclu- Avaliagdo: Atividade implementada em 1 curso. ano letivo 1%Peri-
indo um docente de Inglés | Reviséio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. odo
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nas aulas desta compo-
nente®

Implementacdo: Foi dada continuidade a atividade iniciada no 12 periodo para os alunos de
vitivinicola; o inglés foi a lingua de comunicac&o utilizada pelos alunos no concurso de vinhos

de Paris; os alunos do curso de restaurante bar fizeram leitura de poemas em inglés num mP:;A{Q':_t:;_
almogo na Casa Rosae e utilizaram a lingua francesa para comunicagao na iniciativa La Chan- des soc':iais
LR da escola
Avaliagdo: Registadas 3 iniciativas, abrangendo alunos de 2 cursos.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
implementagdo: Continuagdo da preparacdo de 2 alunos do curso de vitivinicola para parti-
ciparem no Europea Wine Championship. Concretizada a articulacdo entre as disciplinas de

a PAA; su-
Inglés e SCP na turma K do 112 ano. marios

Avaliagdo: Identificadas 2 iniciativas em 2 cursos profissionais.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

¥ Relativa-
mente ao
22 Peri-
odo

v Relativa-
mente ao
32 Peri-
odo

15 Acdo de Melhoria 2022/2023, proposta pelos delegados de turma, em reunido de Delegados de Turma e pelas entidades de Formagdo em Contexto de Trabalho, nos
questiondrios de satisfagdo (2020/2021)
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Objetivos ndo incluidos no Plano de Ac¢do para efeitos de EQAVET, mas que incluem o Projeto Educativo

Objetivo Especifico 2.1:
Promover a igualdade de
oportunidades a todos os
alunos

Meta a atingir: Taxa de sucesso alunos com medidas igual ou superior 3 média

Histérico Ano Letivo 2021/2022: Taxa sucesso alunos com medidas suporte igual ou superior 3 média em 9 das 16 turmas.
Histérico Ano Letivo 2020/2021: Taxa sucesso alunos com medidas suporte igual ou superior & média em 7 das 11 turmas.
Histérico Ano Letivo 2019/2020: Taxa sucesso alunos com medidas suporte igual ou superior & média em 8 das 14 turmas.

Periodicidade de monitorizag¢iio: Por periodo de avaliacdo

REPUBLICA
PORTUGUESA
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Atividade Avaliagdo e Revisdo EVidén.c jas = |Acalcndariza: Exceutada
recolhidas ¢do
Implementacdo: A EMAE| aprovou um manual para a implementagdo do D.L. n.2 54 de v Parcial-
2018, o documento explicita ainda os procedimentos neste ambito a adotar na escola e foi | Email; atas mente re-
divulgado junto do pessoal docente. EMAEI lativa-
Avaliagdo: 1 documento orientador divulgado. Ndo foi realizada qualquer formagao. mente ao
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. 12 Periodo
Agdes de sensibilizagdo para | Implementacdo: Neste ambito ndo se registou qualquer atividade formal.
a importancia da educa¢do | Avaliagdo: -— 3 Anual X
inclusiva. Revisdo — Proposta de Melhoria: Formalizar iniciativas de formac3o sobre a educagdo in-
clusiva.
Implementagdo: Atividade ndo implementada.
Avaliagdo: -——- X
Revisdo — Proposta de Melhoria: Formalizar iniciativas de formagdo sobre a educagdo in-
clusiva.
Imp!ementa;éo: Definida tutoria para os alunos da turma do 92 ano, que interveio no do- Al cr=ciho RISt
minio do comportamento. .
o — turma avali- mente ao
Avaliag¢do: Intervengdo junto de 1 turma. S 12 Period
Revisdo ~ Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. = e
Implementac¢do: Continuagdo da atividade iniciada no 12 periodo. v Relativa-
TG e e Avaliagdo: Intervencgdo junto de uma turma. Sumarios Sempre que mente ao
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. necessario 22 Periodo
Implementagdo: Intervengdo do professor tutor no ambito do comportamento dos alunos Sidtios:
do 92 ano. Nos conselhos de turma de avaliagdo foi feito o levantamento de necessidades . conselr'no v’ Relativa-
neste ambito para o ano letivo seguinte. mente ao
5 : turma de .
Avaliagdo: Tutoria para uma turma. S 32 Periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. Braliess
Criar condicbes para a ade- | Implementacdo: A partir da situagdo concreta de cada aluno/turma, descrita nos processos | PAA; sumé- ¥ Relativa-
quacio do processo educa- | individuais/atas de conselho de turma, foram definidas e implementadas medidas para a rios; atas Ao longo do mente ao
tivo a educagdo inclusiva, adequagdo do processo educativo a educagdo inclusiva, nomeadamente as aulas coadju- conselho ano 12 Periodo.
como por exemplo: vadas, a implementacio de medidas de suporte a aprendizagem e 3 inclusdo; a turma;
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atividades do PAA, coadju-
vacdes, apoio da equipa
muitidisciplinar de apoio a
educacdo inclusiva, apoio
tutorial, projetos integrado-
res, diversidade de metodo-
logias de ensino/aprendiza-
gem,...

implementagdo de projetos; a colaboragdo do CAA com a diregéo de turma na organizacdo
da recuperacé@o de médulos.

Avaliagao: Em 9 das 16 turmas com alunos identificados com medidas de suporte a apren-
dizagem, estes alunos tém resultados pelo menos iguais aos da média da respetiva turma.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

documento
de identifica-
¢do de ne-
cessidades;
avaliagdo
das medidas
de suporte a
aprendiza-
gem; pautas
de avaliacdo

Implementag&o: Foi dada continuidade a atividade do 12 periodo. Referida pelos docentes
a utilizagdo de aplicativos/ ferramentas/plataformas de aprendizagem com os alunos de
medidas adicionais, durante o apoio personalizado das docentes de Educacgdo Especial; di-
namizagdo do clube de ciéncia viva, CECAS; realizagdo da visita de estudo no curso de res-

taurante bar; concretizagdo de projetos (Let’s pu tour school on the map, blogue de jardi- ¥ Relativa-
nagem e media-padlets dos jardins da esola); fichas online com monitorizagio pela EMAEI; | PAA; suma- mente ao
apoio SPO nas aulas de direcdo de turma para recuperagdo de médulos. rios; atas 22 Periodo
Avaliagdo: Em 9 das 16 turmas os alunos identificados com medidas de suporte & aprendi- conselho
zagem seletivas e adicionais tém resultados pelo menos iguais aos da média da respetiva | turma; avali-
turma. acdo medi-
Revisiio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. das suporte
Implementagdo: Continuagdo das atividades em desenvolvimento. Referéncia pelos do- | a aprendiza-
centes a projetos, fichas online interativas, apoio do SPO na recupera¢io de médulos, | gem; pautas
aposta em atividades praticas e de exterior nas disciplinas de componente tecnolégica, in- | de avaliagdo;
tegracdo em grupos de trabalho, discussdo de metodologias no ambito dos RTP, articulagio PIN v Relativa-
com Educagdo Especial, CAA, SPO, diretor de turma, recurso a coadjuvagio. mente ao
Avaliagdo: Do total de 43 alunos com medidas de suporte e apoio a aprendizagem, apenas 32 Periodo
22 (48,9%) ndo apresentavam médulos em atraso.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Considerar as propostas de melhoria da EMAE! da reunido
do final do ano letivo.
. Implementagdo: Em fungdo do horério semanal, os docentes estdo disponiveis para ativi-
Trabalho desenvolvido no N 8 ) ]
; ! dades de apoio a recuperagdo de aprendizagens ou de faltas junto dos alunos, por marca-
Centro de Apoio a Aprendi- Sy . . - . n
¢do direta com os préprios, em articulagdo com o diretor de turma e a coordenagdo do . )
zagem (CAA) enquanto es- p N - - Sumdrios; ¥ Relativa-
. CAA., Esse recurso também foi utilizado para o apoio ao desenvolvimento da prova de ap- Ao longo do
trutura de apoio agregadora | . : pautas de mente ao
tiddo profissional — ano oy
dos recursos humanos e e ) = avaliagdo; 12 periodo.
e i s T A Avaliagdo: Durante o periodo foram entregues 10 pautas de recuperagdo de médulo, cor-
o ;.tér'\cias dalestol respondentes a 13 recuperagdes de alunos das turmas C do 112 ano, A, K e R do 122 ano.
P ) Revisdo ~ Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
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Implementagdo: Continuacdo da atividade do 12 periodo. Recurso utilizado para: recupe-
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ragdo de faltas ou de médulos (24 alunos), como medida corretiva apds conselho disciplinar | Sumérios;
(4 alunos), para realizagdo de tarefas de aprendizagem que deveriam ser realizadas em folhas re-
contexto de sala de aula, mas que tal no foi possivel acontecer devido ao comportamento | gisto CAA; ¥ Relativa-
dos alunos (7 alunos), recuperagdo de médulos de alunos de ciclos de estudos ja concluidos pautas de mente ao
(5 atunos). avaliagdo; 22 Periodo
Avaliacdo: Durante o periodo foram entregues 5 pautas de recuperagdo de médulo, cor- | atas conse-
respondentes a 8 recuperagdes de alunos das turmas Ae Rdo 102 anoe Ae Cdo 112 ano. lho turma
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacgdo: Continuagdo das atividades do recurso, que foi utilizado para a elabora-
¢30, implementagdo e monitorizagdo de planos de trabalho no ambito das medidas disci-
plinares sancionatérias (6 alunos), elaboragéo, implementagdo e monitorizagdo de planos
de recuperagdo de aprendizagens de ex-alunos (4 alunos) e para organizagdo de planos de -
- . = : v Relativa-
recuperagdo de faltas e de aprendizagens (39 alunos). Aos docentes foi atribuido um horé- Sumadrios; e
rio semanal que incluia o servigo neste recurso, que foi prestado quer na escola, dentro do atas ’
- - X e 32 Periodo
hordrio letivo, quer via plataforma Teams, com acompanhamento a distancia.
Avaliag¢do: Durante o periodo foram entregues 42 pautas, relativas a 96 recuperagdes de
alunos das turmas A,C,J,K,R, do 102 ano; A,K, do 112ano e de todas as turmas do 122 ano.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacdo: A equipa C+ definiu e propds aos conselhos de turma os objetivos orien-
tadores dos trabalhos ao nivel de atividades da turma e projetos interdisciplinares. Foram h
; 3 : : = 5 sy A v Parcial-
criadas pastas partilhadas para o registo e divulgagdo das atividades de flexibilizagdo do PAT e PIN: it
; curriculo/projetos interdisciplinares e atividades da turma. As turmas definiram os temas 4 ”
AgOes desenvolvidas para T - ; ; AT . o PAA; sumé- lativa-
=\ e objetivos globais dos projetos interdisciplinares e implementaram atividades do plano de 5
assegurar uma educagao in- st rios mente ao
lusi s atividades da turma. 12 perfodo
< usnt/a & :’:f;nseq‘{en~e- Avaliac8o: Definidos projetos 14 interdisciplinares em 12 turmas. L 3
:‘ae':,, eulc : lafar:::il:giz gﬁ’ Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
gogica p = £ Implementag¢do: Continuidade da implementagado dos projetos interdisciplinares. PAT e PIN; Por periodo | v Relativa-
nos, através da flexibiliza- e T et .

e (s T, G D Avaliagdo: 16 projetos interdisciplinares em 13 turmas. PAA; suma- mente ao
c e Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. rios 22 Perfodo
exemplo projetos integra- — = = - - e

; Implementac¢do: Continuidade da implementacdo dos projetos interdisciplinares, do clube
dores, dominios de autono- = : = : $ ; ==
- : de ciéncia viva (CECAS), dinamizacdo do projeto greenlightplus, com oficinas de ciéncia e PAA; PAT; .

mia curricular, ... X - x A v Relativa-
workshop de radio, que envolveu alunos de todas as turmas de producdo agropecudria, sumarios; e
jardinagem e espagos verdes e vitivinicola. ata conselho 32 Periodo
Avaliagdo: Iniciativas envolvendo 13 turmas. turma i
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
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Objetivo_Especifico 4.2: Di-
namizar atividades que pro-
movam o exercicio de uma
cidadania mais consciente

Meta a atingir: Uma atividade por turma.
Histdrico Ano Letivo 2021/2022: Atividades desenvolvidas em todas as turmas.

Histérico Ano Letivo 2020/2021: N3o verificado o desenvolvimento de atividades em todas as turmas.

Histérico Ano Letivo 2019/2020: Atividades desenvolvidas em todas as turmas.
Periodicidade de monitorizacdo: Por periodo de avalia¢do.

i j lendariza- Executada
Atividade Avaliagdo e Revisdo Evndén.clas Salendariz
recolhidas ¢cdo
Implementagdo: A equipa C+ promoveu um conjunto de atividades que tiveram inicio no
primeiro dia de aulas e se desenrolaram ao longo do periodo. Os docentes na sua interagdo
com os alunos mencionaram a implementagdo da atividade de diferentes formas. A dire- PAA: PAT:
¢do de turma, no contacto semanal com os alunos, sempre que oportuno interveio junto sum'ériosf
dos alunos no sentido da promogdo da autoestima, respeito mutuo e regras de convivén- atas conse'- v Relativa-
cia. lho turma: mente ao 12
Avaliagdo: Ativadas parcerias com 9 entidades externas: Cimara Municipal de Santo Tirso, . periodo.
. . P Sl redes sociais
o Banco de Portugal, o IPDJ, a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegdo Civil, Eco dalescola
Escolas, Liga Portuguesa Contra o Cancro, Comissdo Portuguesa para os Refugiados, Zoo
de Lourosa, Resinorte. Ao longo do
- Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. ano
Desenvolver atividades de ; = x = i =
e ) Implementagdo: Continuagdo da implementagdo das atividades no ambito do C+. De
sensibilizagdo destinadas ; o . o
. forma genérica, atividade implementada pelos docentes nas suas aulas e nas atividades
aos alunos sobre atitudesde | . .. . D A g
. . , disciplinares e interdisciplinares, bem como na intervengdo junto dos alunos por parte da
autoestima, respeito mutuo : mirg x X . .
A equipa da (In)disciplina e do SPO. Apresentagdo pratica das PAP do curso de cozinha e pas- v’ Relativa-
e regras de convivéncia, que 4 PAA; suma-
contribuam para a sua edu- i, rios; PAT; menteIscE
g u:n to cidadzos Avaliagdo: Ativadas parcerias com 8 entidades: Associagdo Sol, Cdmara Municipal de Santo 4 ! Periodo
¢do, enq ) Tirso, Resinorte, Centro de Satde de Santo Tirso, Centro de Informagdo Autdrquica ao Con-
tolerantes, autonomos, or- i
anizados e civicamente res- sumidor, grupo de teatro Os 4 Ventos, IPDJ.
gonséveis Revisdio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
P ) Implementagdo: Continuagdo da implementagdo das atividades no ambito do C+, Desafio
Ser +, nomeadamente, SessGes de expressdo dramatica; Rastreio da Mundo a sorrir; Parti-
cipagcdo no concurso da Resinorte O Ramo da prima vera e bolos saudaveis e residuos reci-
claveis; Participacdo nas Curtas da Agricola; Participa¢do no Apps for good. TEAMS; site
Promogdo, pela diregdo de curso, de iniciativas nas duas turmas do 102 e 112 ano dos cur- da escola; v Relativa-
sos de cozinha e pastelaria e restaurante bar / almogos pedagégicos. Intervengdo do pro- | redes soci- mente ao 32
fessor em contexto de aula, sempre que oportuno. Apresentagdes de PAP dos cursos de | ais, relatério Periodo
produgio agropecudria, vitivinicola e restaurante bar. C+
Avaliagdio: Ativadas parcerias com 3 entidades: Resinorte, grupo de teatro Os 4 Ventos,
Mundo a sorrir.
Revisdio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
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Implementacgdo: Os alunos foram envolvidos na definicdo do tema e objetivos dos projetos
interdisciplinares. Os docentes mencionaram o recurso ao trabalho de grupo e ao debate
de forma recorrente nos médulos lecionados. Os alunos do 122 ano, iniciaram o desenvol-
vimento da PAP. Funcionamento semanal do restaurante Rosae assegurado pela turma de PAA: PAT: v Relativa-
cozinha e pastelaria e restaurante bar. sum’ érios’ mente ao 12
Avaliagdo: Identificadas 9 atividades no &mbito do projeto C+, 14 projetos interdisciplina- periodo.
res, a PAP para todos os alunos do 122 ano e a atividade do restaurante ROSAE pela turma
K/R do 112 ano.
Desenvolver de modo siste- | Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
matico e intencional ativida- | Implementacdo: A equipa C+ continuou a divulgacdo dos ODS e a promogdo da sua utiliza-
des que permitam aos alu- ¢do como tematica central a desenvolver nos projetos interdisciplinares. Referéncia, pelos
nos fazer escolhas, confron- | docentes, nomeadamente, as abordagens informais durante as aulas, os trabalhos em ARG lativa:
tar pontos de vista, resolver | grupo com apresentagdo a turma, a utilizagdo de temas da componente técnica e tecnolé- | Sumérios; Por periodo
X 4 S = . mente ao 22
problemas e tomar deci- gica do curso em trabalhos de disciplinas da componente cientifica, a organiza¢do de de- PAA; "
= Periodo
sdes, como por exemplo tra- | bates, talk shows e podcasts.
balhos de grupo, trabalhos Avaliagdo: Identificados 16 projetos interdisciplinares de turma.
de projeto. Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacdo: Continuag¢3o das atividades em desenvolvimento, participagdo no con-
curso da Resinorte O ramo da prima vera e Bolos saudéveis e residuos recicldveis; partici-
pagdo nas Curtas da Agricola. Referéncia pelos docentes ao recurso a metodologias que Y Relativa-
promovam a participagdo ativa dos alunos, incluindo a organizagéo de debates, talk shows, Sumdrios; mehte 20 3¢
podcast com professores e funcionérios, almogos pedagégicos. Dinamizagdo das sessGes PAA
. - ; Periodo
de Orientagdo Escolar e Vocacional nas turmas do 122 ano e do 92 ano.
Avaliacdo: Identificados 16 projetos interdisciplinares de turma.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Definicdo de projetos interdisciplinares com relevancia social, com divul-
. gagdo de iniciativas no ambito da cidadania e desenvolvimento socialmente pertinentes. -
Desenvolver mecanismos de =y, IS« P s & : : Sumérios;
e e Aposta na participagado ativa dos alunos nos diversos projetos, nomeadamente os projetos PAP: PAT:
e e . BootCamp Agricola, Campeonato das ProfissGes — Worldskills, Feira de Natal, e Mercado ¥ 3 -
aos alunos o desenvolvi- A caderneta ¥ Relativa-
: . de Natal. Desenvolvimento da FCT de 48 alunos das turmas A, Ce J do 112 ano e das turmas
mento de uma cidadania do aluno; mente ao 12
ativa e informada ao longo S8 ¢ DB GeE a7 SHER ETRER B 2 T, atas reuni- eriodo
3 g Avaliagdo: Identificadas 9 atividades no ambito do projeto C+, 14 projetos interdisciplina- | . Por periodo P i
da vida, como por exemplo = Az Ges conselho
S . res, a PAP para todos os alunos do 122 ano e a atividade do restaurante ROSAE pela turma
participa¢do em concursos, K/R do 112 ano turma
LA reP T 0D 5 Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
cola, Projeto de PAP e de- — - = =
2 Implementacgdo: Continuidade do modo de implementagdo do 12 periodo. Os alunos fo- v’ Relativa-
senvolvimento da FCT. A - : ~em et T PAA; suma-
ram convidados e foi organizada a sua participacdo em iniciativas como: Concours Euro- P mente ao 2°
peen Des Jeunes Professionnels Du Vin (CJPV)" Saldo Internacional de Agricultura de Paris, 1 Periodo
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Concurso WOW - concurso de esculturas de chocolate, Feira da Trofa, Mostra de Educagdo | sociais da es-
e Formagdo de Santo Tirso. Organizada a FCT para os alunos do 112 ano dos cursos de cola
produgdo agropecudria, jardinagem e espacos verdes cozinha e pastelaria e servigo de res-
taurante bar. Organizado e implementado o acompanhamento da preparagio da PAP dos
alunos do 122 ano de todos os cursos.
Avaliagdo: Identificadas 8 atividades no ambito do projeto C+, 16 projetos interdisciplina-
res, 4 atividades no dmbito das atividades do curso/integrando propostas de parceiros da
escola, a FCT dos alunos do 112 ano de todos os cursos e a PAP de todos os alunos do 122
ano.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementag&o: Todas as atividades realizadas, em particular no 3mbito da cidadania, tém
como objetivo propiciar momentos em que os alunos desenvolvam competéncias de cida- .
=0 ) o ) Projetos de
dania ativa. Destacadas as seguintes: participa¢do no concurso da Resinorte O ramo da PAP: cader-
prima vera e Bolos sauddveis e residuos reciclaveis; participa¢do no Apps for Good. Parti- nelta do v Relativa-
cipagdo de 2 alunos do curso de vitivinicola no Europea Wine Championship. Organizacio .
I . aluno; suma- mente ao 32
e desenvolvimento da FCT das turmas A, C e K do 122 ano. Desenvolvimento e apresenta- rios: atas Periodo
¢do das PAP dos alunos das turmas A, C e K do 122 ano. Apresentagdo dos trabalhos de 2
conselho
FCT pelos alunos das turmas A e C do 112 ano. turma
Avaliacdo: |dentificadas 6 iniciativas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Revisdo dos critérios gerais de avaliagdo em conselho geral e sua imple-
mentagio nas disciplinas/médulos/UFCD’s. Os projetos ao nivel do C+ focam-se, de forma
global, neste tema. Registada ainda a interven¢do feita ao nivel individual por cada do- | Grelhas de v Relativa-
cente. avaliagdo de mente ao 12
Avaliagdo: Nos 68 médulos/disciplinas/UFCD’s avaliados 80% dos alunos obtiveram posi- médulo; periodo.
tiva no dominio das atitudes e valores.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
. Implementagdo: Continuidade da implementag&o de projetos ao nivel do C+, intervengio
Transmitir valores comuns T, =
delraspaitolporndsipelos individual de cada professor e elemento do pessoal ndo docente. Acompanhamento pelo Por periodo
outroseinelo ambién b SPO e implementacdo do Desafio Ser+ (10°A, 102C, 102GJ, 102KR, 112A, 11°C, 11°GR, | PAA; suma- ¥ Relativa-
p ’ 119KR) e do desenvolvimento de competéncias socioemocionais (112l). rios; grelhas mente ao 22
Avaliagdo: Nos 81 mddulos/disciplinas/UFCD’s avaliados registaram-se 89% de positivas | de avaliagio Periodo
no dominio das atitudes e valores.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacdo: Continuagdo das atividades desenvolvidas neste ambito. Referéncia em . .
o= PAA; suma- v Relativa-
concreto a participagdo no programa Eco-Escolas e & escolha, em grupo pelos alunos, de | .
~ A " rios; atas; re- mente ao 32
opgdes de plantag¢do, Desafio Ser + junto das turmas A, C, G/J ek/R do 102 ano e A,C e K/R des sociais: Periodo
do 112 ano. Participagdo no concurso da Resinorte O ramo da prima vera e Bolos saudaveis !
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e residuos recicldveis, sessées de expressdo dramatica, participagdo no Apps for Good. | grelhas avali-
Abordagens informais em contexto escolar. acdao modulo
Avaliagdo: Nos 256 médulos/UFCD’s avaliados, registaram-se 89,93% de positivas no do-
minio das atitudes e valores.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Assegurado o funcionamento do restaurante ROSAE pela turma do 112 | Grelhas de
ano de cozinha e pastelaria e restaurante bar. Promovida a participacdo e a respetiva cer- | avalia¢do de
tificacdo dos alunos nas iniciativas Campeonato das Profissdes, Feira de Natal, Mercado de | médulo; cer- v Relativa-
Natal e Bootcamp Agricola. tificado de mente ao 12
Avaliagdo: Nos 68 mddulos/disciplinas/UFCD’s avaliados 80% dos alunos obtiveram posi- | competén- periodo.
tiva no dominio das atitudes. cias especifi-
. g Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. cas
Valorizar na avaliagdo das - -
y Implementagdo: Continuidade do funcionamento do restaurante Rosae, assegurado pelas
aprendizagens do aluno o : = o "S-
s turmas do 122 ano de cozinha e pastelaria e restaurante bar; promogao da participagdo no
trabalho de livre iniciativa e or ; Hedrs A
] : : = Parlamento dos Jovens e no Orgamento participativo das Escolas. Dinamizagdo do con- Por periodo | v Relativa-
incentivando a intervencdo
. curso de curtas-metragens Curtas da Agricola. mente ao 22
no meio escolar e na comu- & A e . : = b PAA; suma- ;
: Avaliagdo: Nos 81 médulos/disciplinas/UFCD’s avaliados registaram-se 89% de positivas ! Periodo
nidade. K = rios; redes
no dominio das atitudes e valores. SR T ae
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. e
Implementacgdo: Continuagdo do funcionamento do restaurante Rosae, das Curtas d’Agri- i8 i
- - S - = : de avaliagao .
cola e Apps For Good. Projetos interdisciplinares com intervengdo no meio escolar. v Relativa-
Avaliagdo: Nos 256 médulos/UFCD’s avaliados, registaram-se 89,93% de positivas no do- mente ao 3¢
minio das atitudes e valores. Periodo
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Meta a atingir: Aumentar as iniciativas que envolvam o intercimbio escola/meio
Objetivo Especifico 4.3: Pro- | Histérico Ano Letivo 2021/2022: 57 iniciativas
mover o intercdmbio Es- | Histérico Ano Letivo 2020/2021: 16 iniciativas
cola/Meio Histérico Ano Letivo 2019/2020: 34 iniciativas
Periodicidade de monitorizac¢do: Por ano letivo
Atividade Avaliagdo e Revisdo Evidén.cias Caleng ariza: Dt
recolhidas ¢do
Desenvolver préticas peda- | Implementagdo: Identificadas priticas pedagdgicas envolvendo agentes e espagos exter- [ PAT; PAA;
gogicas que envolvam agen- | nos a escola: CECAS (delegados e subdelegados de turma), projeto Escola a Ler (102 e 112 | sumdrios; NPT v Relativa-
tes e espacos externos a es- | ano), Iniciativa Biblioteca Viva (99F, 102G/J, 112A, 12°R), Ida ao Teatro — Terra Queimada | redes sociais anf: mente ao 12
cola, relacionando a apren- | (alunos do Clube da Protegdo Civil), Palestra sobre os Refugiados, palestra com o Bancode | da escola; periodo.
dizagem com o meio blogue BE
Pagina 61 de 87

REPUBLICA

Cafiagacinde por
PORTUGUESA ANCQEP QEARANTIA!DA C%mumoe "f’ 4’582 0 -.......
. ity o




\ -

o0 Prtsnens Agross Conto o0 § Brmss.
[-4=9

Commeians por-
REPUBLICA ANQEP QG RANTIADA UALIDADE 2 e oo
@ it 208 e wi® #2020 Il—

envolvente: aulas no exte- Portugal (122A), visita de estudo a adega, FCT dos alunos turmas A, C e J do 112 ano e das
rior, visitas, FCT, palestras, turmas G e R do 122 ano.
semindrios, ... Avaliagdo: Registadas 8 iniciativas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Foram identificadas as seguintes iniciativas: visita de estudo a regido viti-
vinicola do Douro: adega e exploracéo agricola, (102G); visita de estudo pelos alunos do
curso de restaurante bar a empresas de restaurac¢do; idas ao teatro pelos alunos de todas | PAA; suma-
as turmas 112 e do 122 ano, no ambito da disciplina de Portugués; Feira Agricola de Paris rios; atas
(122A/C); participacdo na Feira da Trofa (alunos de produgiio agropecudria); participacio conselho v Relativa-
na Mostra de Educagdo e Formag&o de Santo Tirso (stand da escola); caminhada concelhia | turma; redes mente ao 22
(92F, 102G/J e 102K/R}; aulas no exterior, Canil e Gatil Municipal, Zoo da Maia (92F); visita | socias da es- Periodo
de estudo a Hortitrofa e Feira Anual da Trofa (102A/C/G/l); Jornadas Técnicas (112C, 122G). | cola; regis-
FCT (11°A/C/I/K/R). Desmanche de meia Rés com os alunos de cozinha e pastelaria. tos FCT
Avaliagdo: Registadas 12 iniciativas distintas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: |dentificadas visitas de estudo/turmas - a inddstria de carnes (A e C
112ano), a Escola Profissional de Vagos com semindrio no ambito do projeto KICAP (Ae C
102 ano), a Escola Profissional do Rodo para participagdo dos alunos do curso de vitivinicola
num semindrio (G 122ano), Galeria da Biodiversidade e Parque da Cidade do Porto (G e )
10%ano e J 112 ano), Aromdticas Vivas e Fabrica do Chocolate (K 10¢, 112 e 122 ano), Wow . .
. . . ) PAA; suma- ¥ Relativa-
¢ unidade hoteleira {R 112 ano), Super Bock e unidade hoteleira { R 122ano), Herculano, | .
X . o . ... rios; atas re- mente ao 32
Formigaleite e Milheiro&Menezes (A e C 112 ano). Realizados seminarios e palestras na - .
e ) A A : . - des sociais Periodo
escola: 3 seminarios pelos antigos alunos no ambito da atividade agricola, ambiental, higi-
ene e seguranca alimentar. Semindrio sobre coberturas verdes. Participa¢io de uma
equipa de alunos na iniciativa Apps for Good. Escola para Pais, Projeto mentoria interpares.
Avaliacdo: Registadas 12 iniciativas.
Revisdio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
De | tividades para Implementacgdo: A escola participou na Feira de Natal, a convite do municipio, que decor-
valsefwo e Tt “:la Toc(:l :a reu numa praga do concelho. 5 alunos que integram o Clube da Protec&o Civil assistiram a PAA: PAT:
uolrlzar 3 Tu ut S inserida pega de teatro — Terra Queimada. Os alunos do curso de restaurante bar participaram nos sum’é rios: v Relativa-
b C ] a.n.se ! fins de semana gastronomicos do Porto e Norte a convite do municipio de Santo Tirso. A e mente ao 12
por exemplo, participar em . . N redes sociais ,
atividades propostas pela escola fez-se representar nas reunides do conselho municipal de educagdo da escola Ao longo do periodo
au;" B .es P Ipbo ar fom Avaliagdo: Identificadas 5 iniciativas. ani
N .arq.ma, e - Revis&io — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
iniciativas de associacGes e = — P TR A
A . A Implementac&o: A escola participou nas iniciativas para as quais foi solicitada e/ou se pro- | PAA; suma- .
instituicGes locais na cedén- b . ol A = N . v Relativa-
; pOs para participar, nomeadamente através da cedéncia de instalacSes e colaboragdo na rios; atas o
cia de espagos, entre outras, o i et . ] " . mente ao 22
organizacdo. identificadas as iniciativas seguintes: Dias da Camélia, Jornadas Técnicas da conselho Periodo
Associacdo dos antigos Alunos da EPACSB, Mostra da Educagdo e Formacdo de Santo Tirso, | turma; redes
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Feiras Agricolas da Trofa e de Braga, Férum Educa, caminhada concelhia, participagdo nas | sociais da
reunides do Conselho Municipal de Educacg&o e inicio da Formagdo Menu do Peregrino com | escola; Dia-
2 alunos e a 1 professor da turma K do 122 ano, em colaboragdo com a Cdmara Municipal | rio de Santo
e a Area Metropolitana do Porto Tirso
Avaliagdo: Identificadas 6 iniciativas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementac¢do: Realizadas na escola, as jornadas técnicas pela Associagdo dos Antigos PAA: sumi-
Aluno. Desenvolvimento de projetos no ambito dos almogos pedagégicos, Menu do Pere- i X
; : : . ? : rios; redes v Relativa-
grino, palestra/esclarecimento pelo MatosMix sobre o célculo de uma dieta alimentar. Par- e
e . = == = sociais; Dia- mente ao 3¢
ticipagdo na Mostra Agricola da Maia. Representacdo no Conselho Municipal de Educag¢do. | n
= - IR rio de Santo Periodo
Avaliagdo: Identificadas 6 iniciativas. Tirso
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Promovido o Mercado de Natal, aberto a comunidade, envolvendo a par-
ticipagdo dos alunos de todos os cursos. Colaboragdo, no ambito do curso de TAC com o
= 8 g z PAA; blogue -
Zoo de Lourosa e com o Canil/Gatil municipal de Santo Tirso. A escola promoveu a integra- = ¥ Relativa-
¢do de um grupo de alunos com necessidades educativas especiais nas atividades da r?a- :um 4 mente ao 12
quinta. 'ri05' periodo
Avaliagdo: identificadas 4 iniciativas para integrar a comunidade. !
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
implementagdo: Implementadas atividades nos diversos cursos, nomeadamente: prepa-
racdo da participa¢do na Feira da Trofa, na Mostra de Educac¢do e Formagdo, no Férum
rnen =T PAA; suma-
: - " Educa, os alunos do 122 ano, turma K promoveram uma iniciativa de solidariedade para ;
Criar agdes especificas para ; : - ” 5 = % rios; atas :
; % uma entidade local, caminhada concelhia, orientacdo de visitas de estudo na secgdo de ¥ Relativa-
integrar a comunidade local 257 < : - e = conselho
. animais em cativeiro pelos alunos do 92 ano, dinamizagdo/participacdo dos alunos em ati- mente ao 22
nos projetos da escola, . o turma; redes o
vidades para grupos de visitas de outras escolas em programas Erasmus — alunos do = Ao longo do Periodo
como por exemplo Festa - ; sociais da
122A/C. Concertacio de parceria com grupo de teatro Os 4 Ventos. ano
Das Rosas, Mercado de Na- : 3 g escola;
A e T T Avaliagdo: Identificadas 8 iniciativas.
est'u s Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar coma atividade.
- Implementagdo: Acolhimento de 14 visitas de criancas e jovens, algumas das quais com a
realizagdo de oficinas, maioritariamente de pdo. Rece¢do de um grupo de seniores para
visita ao mosteiro a pedido da C.M. Santo Tirso. Festa das Rosas com concurso de arranjos
florais aberto populagio em geral, e exposi¢do de antigos alunos com stands no local, par- ;
] : el e Sene il v Relativa-
ticipagdo dos alunos dos diferentes cursos em atividades de preparac¢do da iniciativa, bem | TEAMS; re-
= A mente ao 32
como dos representantes dos EE, do pessoal ndo docente e do pessoal docente. Festa dos | des sociais .
: AT e I . ; : : Periodo
alunos finalistas aberta a participacdo das respetivas familias. Parceria estabelecida com o
grupo de teatro local Os 4 ventos. Desenvolvimento de projetos/ visitas integrando a co-
munidade nas teméticas a abordar. Escola para Pais. Representagdo da escola no Conselho
Municipal de Educagdo.
Pdagina 63 de 87

? FoaDagRsA ANGEP Oﬁwmmm CQuaLpAadE ::; ”58120 -__..




Mason Proteins dgrase Conte ov 8. Bocte
.

Avaliacdo: Identificadas 8 iniciativas distintas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Fomentar o intercdmbio e a
divulgacdo de experiéncias
pedagégicas, através de
projetos/parcerias nacionais
e internacionais.

Implementagdo: A escola participa no Campeonato das Profiss6es com alunos dos cursos
de restaurante bar, cozinha e pastelaria e vitivinicola. Registada a visita preparatéria do
coordenador do projeto Erasmus (parceria com a Dinamarca).

Avaliagdo: Identificadas duas iniciativas, uma de natureza nacional e uma parceria inter-
nacional.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; suma-
rios

Implementacdo: Recegdo de uma visita de estudo de 1 grupo de 30 pessoas (escola portu-
guesa, escola checa, escola grega e escola espanhola), através de parceria com a E.S Vilela
- tema Sustentabilidade. Participagdo no Saldo Internacional de Paris por alunos dos cursos
de agropecudria e vitivinicola. Parceria com E.S. Matosinhos - rececio de grupo alunos e
prof da Alemanha, no ambito do projeto Erasmus. Recegdo, no ambito de 1 parceria com
1 escola agricola da Dinamarca, de grupo de alunos e professores, parceria entre a EPACSB
e a escola da Kold College na Dinamarca. Estigio na EPACSB de 1 aluno de uma escola
espanhola, curso de jardinagem, durac¢do de 2 meses. Estdgio de 2 alunos de escola fran-
cesa, curso de Jardinagem e Paisagismo em parceria com a Camara Municipal.

Avaliagdo: 6 iniciativas de intercambio e divulgagdo de experiéncias pedagdgicas através
de projetos/parcerias nacionais e internacionais.

Reviséio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; suma-
rios

Implementacg3o: Realizado o estigio de 2 meses para 4 alunos da Martinica no setor da
transformagdo alimentar. Participagdo no Wine Championship na Austria para 2 alunos do
32 ano de técnico de Vitivinicola e professora acompanhante. ERASMUS de 1 professor
espanhol na drea agricola com acompanhamento de aulas e atividades préticas na explo-
ragdo, durante 1 semana. Vinda de um professor francés e de uma colega coordenadora
de projetos, em visita preparatoria para a realiza¢do de uma candidatura conjunta. Projeto
KIKAP em Vagos, com a participagdo de alunos da EPACSB. Iniciativa Dia Aberto na Escola,
em cooperagdo com a GreenlightPlus. Intermediagdo para a colocagéo de alunos franceses
em estagios em empresas portuguesas.

Participagdo na Mostra Agricola da Maia com stand para venda de produtos da Escola e
divulgacdo da oferta formativa e participacdo de alunos do 12 ano de agropecuaria no ma-
neio dos animais em exposigao.

Avaliagdo: 8 iniciativas de intercdmbio e divulga¢do de experiéncias pedagdgicas através
de projetos/parcerias nacionais e internacionais.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Ao longo do
ano

v Relativa-
mente ao 12
periodo

¥ Relativa-
mente ao 22
Periodo

¥ Relativa-
mente ao 3¢
Periodo

Conmciass por:
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2. Monitoriza¢iio de metas/indicadores — Avaliagéio e Revisdo

Taxa de conclusfio e médulos em atraso
Figura 1- Conclusdéio de médulos, médulos em atraso e abandono (n.2 e %)

Inscritos infclo | Alunos sem médulos em | Alunos com médulos em Desisténclas (AM;
Turma ciclo (sem atraso atraso E.F;Aband)
transferéncias)
Ne Taxa (%) N2 Taxa (%) Ne Taxa (%)
A 14 4 28,57 10 71,43 0 0
C 16 1 6,25 15 93,75 0 0
Ciclo G 4 3 75 1 25,00 0 0
2022/2025 J 5 2 40,00 3 60,00 0 0
K 9 5 55,56 4 44,44 0 0
R 7 4 57,14 3 42,86 0 0
Subtotal 55 19 34,55 36 65,45 0 0
A 15 7 46,67 5 33,33 3 20,00
4 15 3 20,00 8 53,33 4 26,67
zog;lz:u ) 10 7 70 3 30,00 0 0
K 11 5 45,45 6 54,55 0 0
R 7 0 0,00 7 100,00 0 0
Subtotal 58 22 37,93 29 50,00 7 12,07
A 17 13 76,47 1 5,88 3 17,65
G 16 10 62,50 5 31,25 i\ 6,25
Ciclo
2020/2023 G 4 4 100 (1] 0,00 0 0
K 13 13 100,00 0 0,00 0 0
R 13 6 46,15 3 23,08 4 30,77
Subtotal 63 46 73,02 9 14,29 8 12,70
Total 176 87 49,43 74 42,05 15 8,52
Figura 2-Médulos em atraso — distribuig¢do por escaldes
|..‘|::¢|¢|° ComiMA | Com2asMA | com6agMa | com10a15ma | &M 16 0umals
Turma i MA
transferidas) N® % Ng % Ne % N® % N2 %
A 14 3 |21,429] 3 21,43 2 114,286] 2 |14,286
(s 16 6 37,5 8 50 1 6,25
Ciclo G 4 1 25
2022/2025| 5 2 40 1 20
K 9 1 |11,111] 2 22,22 1 |11,111
R 7 3 |42,857
Subtotal 55 11 20,0 15 12727 3 5,45 3 5,45 4 7,27
A 15 3 20,00 1 6,67 1 6,67
dclo C 15 4 26,67 1 6,67 1 6,67 2 |13,333
2021/2024 J 10 1 10,00 1 10 1 10
K 11 2 18,18 3 27,27 1 9,09
R 7 1 14,29 3 42,86 1 14,29 1 |14,286] 1 [14,286
Subtotal 58 6 1034 | 12 [2069| 4 6,90 2 3,45 | 5,00 | 862
A 17 1 5,88
C 16 2 12,50 3 18,75
Ciclo
2020/2023 G 4
K 13
R 13 1 8 2 15,38
Subtotal 63 0 0,00 0 0,00 1 1,59 4q 6,35 4 6,35
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previsto {valores provisérios, obtidos internamente).

Taxa de conclusdio do ciclo 2019/2022 (valores absolutos e em % do n2 inscritos):
De um total de 81 ingressos, 62 (76,54%) dos alunos concluiram a sua formagédo dentro do tempo

Taxa de conclus3o do ciclo 2018/2021 (valores absolutos e em % do n2 inscritos):
De um total de 74 alunos que ingressaram, 46 (62,16%) conclufram o curso no tempo previsto, 6

(8,11%) concluiram a formaco apds o tempo previsto, o que perfaz um total de 52 alunos (70,27%) de
conclusdo global.

Nimero de aulas coadjuvadas:

Figura 3- Coadjuvagdes por turma e disciplina — 12 P

Turma Disciplina Médulo  |Audas previstas ::i tocal el:l:v‘:os Resuitados (menclonados no relatério)
Inglés 6 6 Biblioteca 2 Bastante satisfatérios
9F
Matemética 9 9 Salade aula 8 Os alunos beneficiaram do apoio
Sala
1 1
1A Portuguts 3 L aula/Biblioteca 6
7 —
Inglés 1 3 3 Biblioteca 5 Resultados. francamente positivos, apenas 1
ndo concluiu 0 médulo
Sala Resultados até ao momento bastante
Portuaues ) N 7 aula/Biblioteca 1 satisfatérios
1€ iti
Inglés 1 16 16 Biblioteca 1 Resulta.ldos positivos, apenas 1 aluno ndo
concluiu o médulo
Matematica 1 7 7 Salaaula 16 Osalunos beneficiaram com o apoio
1961 Portugués 1 13 7 Sala aula 9 Resultados bastante satisfatdrios
Matemética 1 11 1 Salaaula 4 0Os alunos beneficiaram do apoio
Sal
19K/R Portugués 1 13 7 'a ? 14 Todos os alunos concluiram o médulo
aula/Biblioteca
22C Inglés 4 6 6 Biblioteca 2
32C Portugués 7 19 18 S.alé 15 Um aluno ndo concluiu o médulo
aula/Biblioteca
Os alunos beneficiaram do apoio,
esclarecimento mais célere e personalizado
30K Matematica 6 16 16 Sala aula 13 de dividas. 4 alunos ndo cooperaram com as
atividades e ndo conseguiram concluir o
médulo
Matemdtica 7 7 7 sala aula 13 Os alunos cooperaram com as atividades
Os alunos beneficiaram do apoio,
39G/R | Matemética 6 16 8 Salaaula 13 esclarecimento mais célere e personalizado
de duvidas

REPUBLICA
PORTUGUESA
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Figura 4 Coadjuvagdes - 22 P
Horas Horas Aluncs. PR P
Turma Disciplina Médulo istas | dadss Local T
Inglés 1 6 6 Biblioteca 1 Resultados francamente positivos
92
Matemética 14e 15 S 4 Sala aula 7 Os alunos beneficiam, deverd continuar
Portugués 1 7 7 Sala aula e BE 14
10°A
Inglés 2 1 1 BE S
Portugués 1 5 4 Sala aula 18 Resultados bastante fatérios
1
02C Inglés 2 s s BE 1 Resultados francamente positivos, deverd
continuar
109G/) Portugués 1 S 4 Sala aula 4 Resultados bastante satisfatérios
Matemitica le2 15 14 Sala aula 9 Os alunos beneficiam, dever4 continuar
109K/R |Portugues 10 10 2 Salaaulae BE 15 $6 2 alunos ndo conduiram o médulo, até ao
momento
1% |ingles 5 6 6 8E 2 Resultados francamente positivos, deveré
continuar
122¢  |Portugues 8e9 16 16 sala aula e BE 15 Apenas 1 aluno em avallagdo por ndo ter
conclufdo o médulo
129k |Matemstica 7 12 12 Sala aula 13 Globalmente psotivo, 3 exceg¢do de 1aluno,
todos cooperaram com as atividades
120G/R ]Matemétlm 6e7 21 21 Sala aula 9 Os alunos beneficiam, devera continuar
Figura 5 Coadjuvagdes 32 P
Horas Horas Alunos Riarisin 4
Turma Disciplina Médulo previstas | dadas Local i no
10%K/R |Portugués 2e 3 10 10 ED aula', ailires 16 Todos concluiram o médulo
biblioteca
Sala aula e biblioteca
1096/) |Portugues 2e3 7 7 e 9 Resultados satisfatérios
|Matematica 2 20 19 Salaaula 9 Os alunos beneficiaram do apoio
110C |Inglés 6 6 6 BIBLIOT 2 Resultados francamente positivos
|Matemética 3 2 2 SALA AULA 12 Os al beneficiaram do apoio
120G/R |Matemética 7 11 9 SALA AULA 13 Os alunos beneficiaram do apoio

Nimero de ocorréncias disciplinares:
Figura 6 Ocorréncias (turma/N.2 de ocorréncias)

Tipo de ocorréncia
a"'::u . P;:: oo Ligeira Grave (saida sala) ::::::':':: Ocorrénclas Totals
Turma | frequent
aram as
aulas 2ep | 3%P | 19P | 2ep | 3P | 1SP | 2eP | 3P | 18P | 2°P [ 3%P | 1%P | 28P | 39P
9F 8 4 | 2 318| 1 41 3| 7]|14] 4
10A 14 4|1 8| 3|4]4]S5]|1 2|1 9|12|10
10C 16 3|5 1] 1] 4] 6 6| 4|10
10G 4 00| O
10J 5 101820 20| 28| S0 1 E4 R S 41 4|14
10K 9 1 1 3 gl )| 8l 1{1| S
10R 7 21 2| 2 1 3|12] 2
11A 13 2| 2 16| 1]3]|2 10{ 3| 4
11C 12 112 2 2% | 25 |22 4| 3] 4
11 10 1]11]1 2 115 3|12} 6
11K 11 3 1 6155 | 3 115 | 1 5|1 3|2
11R 7 1 3 2|1 2|6]|7]|2 3171712
12A 14 41 1 3151 71611
12C 15 i 2] 3 9]1]6| 3|1 i1]]12|10]| 4
12G 4 1 0] 0] 1
12K 13 111 200 1% ' 351 201
12R 9 2 1 1 0] 3|1
Totais 171 5|15|34|21]|15(38|45]|42| 9| 5] 9{8L)7 |81
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N2 de medidas corretivas e/ou sancionatérias, por aluno, ao longo do curso e
Nuamero de reincidéncias apés a aplicagdo de uma medida corretiva e/ou sancionatéria:

Figura 7- N2 alunos com medidas corretivas e/ou sancionatdrias

Turma N2 de Alunos com medidas | N2 de medidas corretivas N2 de alunos que reincidiram
corretivas e/ou sancionatérias e/ou sancionatérias
12Periodo
102C 1 1 0
11°A 5 6 1
112C 2 2 0
22Periodo
99F 4 4 3
10°A 1 1 1
10°C 1 1 1
10°R 1 1 0
102K 1 1 1
12¢C 1 1 0
32Periodo
99F 4 4 4
10°A 1 1 0
102K 1 2 1
102) 2 2 1
10°R 1 1 1
119A 4 4 2
112C 1 1 0
119R 3 3 2

Pégina 68 de 87 /
P ,‘}'5‘;‘%{‘,28%9\ 'ANQEP QsAMNTm.oA CQQuauibaoe ..q" D !'5820 -"'_j"'_




€30mm Perwans Agrcvm Comen an § Do
— e

Ne de projetos interdisciplinares desenvolvidos por curso/turma:
Figura 8 - projetos interdisciplinares por turma

Turma Tema do Projeto Disciplinas Envolvidas ObservagBes
Inglés, CN, HNA,
99F Sustentabilidade em TAC VTASRA Avaliagdo satisfatéria
1024 Todos somos protecdo civil Al, BIoIo:I;,\Mat, PA, Concluldo
Al, Biologia, Inglés, Mat,
10°C Todos somos proteg3o civil PA, EGA Conclufdo
A continuar no préximo ano
Agua Portugués, PND, T) A
102G/)
Todos somos protegdo civil Al, PFJ, Biol Concluldo
e TTicia Slimantar TA, CIF Avaliagdo positiva, a continuar
no préximo ano
10%K/R
Projeto contribui para o
EelEndhpoe g stne Ing. Econ. 1A, O desenvolvimento dos alunos
Ingl@s, Biologia,
11°A Le's Put our school on the map - Ribeira do Matadouro Matemdtica, PA, LS LI
francamente positiva
Biblioteca
Portugugs, Inglés, Mat,
9
110C Tens mais olhos que barriga Biol, EGA, PA Concluldo
119 Os espagos verdes da escola e a sustentabilidade da regido | Biologia, GPEV, Inglés, PD|Ctse SOt CruNias o TULRG
envolvente T,
P , CIF, GC, SCP,
119K/R Restauragdo sustentivel ortuguéss:IBF gc.3C8 Condluido
129A Todos somos proteggo civil A SR Uy Concluido
Biologia
Todos somos protegdo civil Inglés, Biologia, Al Concluido
3 8: 18
Portugés, CD, Inglés, Al,
Curso de preparadores e manejadoresde animais para Matemética, Biologia, Condlufdo
concurso pecudrio
PA
120K Direitos humanos, voluntariado e salde LS LIUpa CL SCP Condluido, Muito Bom
Portugués

N2 de projetos de dmbito local, nacional e internacional:

12 Periodo: Identificados 9 Projetos de &mbito local/nacional/internacional em desenvolvimento: Onda
Rosa; Onda Azul; Parlamento dos Jovens; projeto Todos Contam; Blogue “Jardinagem e Media”; Book
Creator - “Let’s put our schoo! on the map; projeto Escola a Ler; (CECAS); campeonato das profisstes

worldskills.

22 Periodo: Identificados 13 projetos: 4 projetos em continuidade (clube CECAS, Parlamento dos Jovens,
Blogue “Jardinagem e Media”, Book Creator - “Let’s put our school on the map), e 9 projetos novos (Clube
Artes e Oficios, Orgamento Participativo das Escolas, Concurso Nacional de Leitura, projeto Todos Somos
Protegio Civil, concurso raga Holstein Frisia, iniciativa solidariedade Associacdo Sol, Semana da Leitura,

concurso Resinorte, concurso WOW).

&
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32 periodo: Identificados 15 projetos. 7 projetos em continuidade (Genially Sustainable gardening, “Book
creator"Let's put our school on the map, Resinorte, Concurso Nacional de Leitura, Escola a Ler, clube de
Artes e Oficios” e clube CECAS). 8 projetos novos (Plogging, Projeto Eco-Escolas, Super Ecolapis, Recupe-
ragdo do jardim de S. Antdnio, Biblioteca Viva, Apps For Good, PIN reabilitagdo da Ribeira do Matadouro,
Festa das Rosas)

Ne de artigos publicados em jornais e revistas onde se divulguem atividades da escola:
12 Periodo: Publicados 14 eventos divulgados na pagina de Facebook e Instagram da escola, 8 eventos no
Blog da Biblioteca Rosae.

22 Periodo: Divulgadas 28 iniciativas na pagina de Facebook e Instagram da escola, 4 iniciativas no blogue
da BE e 6 iniciativas no Didrio de Santo Tirso.

32 periodo: Divulgadas 27 iniciativas na pagina de Facebook e Instagram da escola, 10 iniciativas no blogue
da BE e 6 iniciativas no Didrio de Santo Tirso.

N¢ de alunos que se sentem motivados para a frequéncia do curso
52 (93%) alunos que iniciaram a sua formagdo neste ano letivo manifestaram estar motivados ou
muito motivados para a frequéncia do respetivo curso.

Figura 9- Nivel de satisfagdo com a frequéncia do médulo — 12 Periodo

1
B

5

= Nada satisfeito Pouco satisfeito = Satisfeito  m Muito satisfeito

Figura 10 - Nivel de satisfagdo com a frequéncia do médulo - 22 Periodo

45

= Nada satisfeito Pouco satisfeito = Satisfeito = Muito satisfeito
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Figura 11 - Nivel de satisfagdo com a frequéncia do curso

1

= Nada satisfeito Pouco satisfeito = Satisfeito  ® Muito satisfeito

Figura 12 - Nivel de satisfagdo com a frequéncia do mddulo - 32 Perfodo
5-13

= Nada Satisfeito + Pouco Satisfeito = Satisfeito = Muito Satisfeito

Taxa de abandono e desisténcia:
Figura 13 - Assiduidade por turma

o N® de Faftas N® Faltas lustificadas | O¢ Faitas Justificadas | o oo njustificadas LS
no (Turma Compensadas Injustificadas
29p 1 2ep | 3ep | 1%p [ 2ep | 39p | 3%p | 28p | 3%p 2ep | 28p | 3%p | 19p | 20p | 3ep
A | 262 | 305 | 154 | 222 | 210 | 100 7 17 11 40 95 54 [ 4 0
Cc | 2010 [ 127 | 213 | 169 | 106 | 88 12 2 7 32 21 | 125 0 0 6
100 & [ 27 33 31 27 33 22 ) 4 1 0 0 9 0 ) 0
) 82 922 79 76 86 a1 3 3 10 6 6 38 [) 0 10
K | 125 [ 230 [ 1672 | 115 | 202 | s9 4 35 10 10 28 | 108 ) 1 8
R | 411 [ 543 [ 433 | 231 | 72 6 1 4 1 180 | 471 | 427 ) 16 0
Subtotal 1108 1330 1077 840 709 316 27 65 40 268 621 761 0 21 24
A | 644 | 394 | 261 | 128 | 118 | 129 7 6 24 | 516 | 276 | 132 2 1 13
c [ 356 [ 275 | 540 | 205 [ 171 | 382 | 26 19 | 142 | 151 [ 104 | 158 2 5 21
112 | ) [ 181 | 268 | 368 | 157 [ 235 | 182 6 43 61 24 33 | 186 ) 2 19
K | 140 [ o2 [ 379 [ 13a [ 91 [ 272 | 25 9 59 6 0 107 ) 0 0
R | 60 23 | 249 | 34 5 98 3 1 12 26 18 | 151 0 0 [
Subtotal 1381 1051 1797 658 620 1063 67 78 298 723 431 734 a4 8 53
A | a19 [ 527 | 94 [ 151 [ 216 | 11 2 42 6 268 | 311 | 83 0 5 9
C | 347 [ 527 [ 104 | 286 | 419 | 83 47 48 22 61 98 21 0 0 1
122 [ G 12 60 82 0 17 42 0 0 5 12 43 40 0 0 2
K | 321 [ 280 [ 74 | 210 | 213 | s9 38 50 12 | 111 | 67 15 7 25 0
R | 103 | 144 [ 154 | 80 T 116 | 60 1 11 11 23 28 94 0 0 3
Subtotal 1202 1528 508 727 981 255 88 @ 151 56 475 547 253 7 30 15
| 92 JF | soo | 374 | 148 | 471 | 229 [ 81 | 91 | 89 [ 46 | 29 | 145 | 67 [ o | 3 | 16 |
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Figura 14-N.2 alunos que pediram transferéncia ou anularam a matricula, EF ou abandonaram
102 ano 112 ano 122 ano
Turma |nscrit.os AM,; AM,; AM,;
iniclo eictoll vranst. 1o o onand. | T | cie canand | T [ ¢ aband
A 18
C 18
Ciclo 2022/2025 (:
K
R
Subtotal 61 6 0 0 0 0
A 18
C 17 2 2
Ciclo 2021/2024 ) 11
K 13 2
R 7
Subtotal 66 6 3 2 0 0
A 20 1 1 2 1 1
C 18 2 1
Ciclo 2020/2023 G S 1
K 14 1
R 14 1
Subtotal 71 5 0 1 2 3
Total 198 17 3 3 9 2 3
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Figura 15- Abandono, em % dos alunos inscritos inicio de ciclo (sem transferidos)

A.M.; E.F.;Aband.
Turma
102 ano 112 ano 122 ano Totals
A 0% 0%
C 0% 0%
Ciclo G 0% 0%
2022/2025 J 0% 0%
K 0% 0%
R 0% 0%
Subtotal 0% 0%
A 7% 13% 20%
C 12% 13% 27%
Ciclo
2021/2024 J 0% 0% 0%
K 0% 0% 0%
R 0% 0% 0%
Subtotal 5% 7% 12%
A 0% 11% 6% 18%
C 0% 6% 0% 6%
Ciclo
2020/2023 G 0% 0% 0% 0%
K 0% 0% 0% 0%
R 0% 15% 15% 31%
Subtotal 0% 8% 5% 13%
Total 2% 5% 2% 9%

Transferéncias e abandono por periodo:

Figura 16 N2 de alunos transferidos e que abandonaram neste ano letivo, por periodo

Turma | Imscritos Transf. A.M.; E.F.;Aband.
iniclo clclo
19p 2¢p 3%p 18P 29 3ep
A 18 4
- C 18 2
zozz/ozo S 4
2 J 5
K 9
R 7
Subtotal 61 6 0 0 0 0 0
A 18 2
Cidlo c 17 2 1 1
2021/20 ) 11
24 X 13
R 7
Subtotal 66 2 0 0 1 2 1
A 20 1 1
Ciclo [of 18
2020/20 G 5
3 K 14 1
R 14 2
Subtotal 7 1 1 0 3 (1] 0
Total 198 9 1 0 4 2 1
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Taxa de contactos com os EE e Taxa de presencas dos EE nas reuniées com os DT’s:

Figura 17 - N2 pais/EE contactados

12 Perfodo 22 Perfodo 32 Periodo
N¢ Pais/EE N¢ Pals/EE N2 Pais/EE Presengas
Turma '::‘:::':: contactados |Presengas reunidio '::':::::s contactados |Presengas reunido N,I::;:“ contactados reunifio
rfodo | 20 longo do | entrega avaliagio periodo | 2° longo do | entrega avatiagio riodo | 2°longo do entrega
= periodo periodo o periodo | _avaliagio
9oF 8 7 6 8 8 4 8 8 6
10°A 14 14 9 14 14 14 14 14 9
102C 16 16 16 16 16 16 16 16 12
10°G/) 9 9 8 9 9 8 9 9 7
10%K/R| 16 16 9 16 16 8 16 16 7
112A 15 12 12 14 14 14 12 12 5
11eC 12 12 12 12 12 12 12 12 5
119) 10 8 7 10 10 10 10 10 9
119K/R] 18 8 10 18 9 8 18 18 7
1202A 14 14 9 14 14 todos exceto 3] 14 14 11
12eC 15 15 12 15 15 = 15 15 14
12°G/R| 13 3 10 13 13 4 13 13 9
129K 13 13 6 13 13 _ 13 13 4
Total 173 147 126 172 163 98 170 170 105

Presenca dos EE nas reunifes da Equipa Multidisciplinar:
Registada a presenga dos pais/EE em todas as reunides da Equipa Multidisciplinar.

Alunos intervencionados no dmbito da Equipa Multidisciplinar:

Nidmero de alunos que usufruem de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo e obtém
sucesso:

Do total de 43 alunos com medidas de suporte e apoio 3 aprendizagem, 23 (54%) apresentavam
moédulos em atraso.

N2 de parcerias ativadas para FCT:
Figura 18 - N.2 de parcerias/curso profissional

Entidades de FCT
Curso
12Periodo| 22Periodo | 32Periodo

Produgdo Agropecudria 25 24 28
Vitivinicola 4

Jardinagem e Espacos verdes 10 10

Cozinha e Pastelaria 11 13

Restaurante Bar 9 7
|Parcerias ativadas | 48 I 52 41

Numero de alunos/docentes/niio docentes/pais/EE que apresentam sugestdes de melhoria:

12 Periodo: Foram apresentadas sugestées de melhoria por 7 pais/EE; 17 alunos; 2 professores;
2 departamentos e 16 delegados de turma.

22 Periodo: Foram apresentadas sugestdes de melhoria por 55 alunos e 17 delegados de turma;
por 2 departamentos e 7 docentes; por 2 ndo docentes; por 5 representantes dos pais/EE e por 1 parceiro
externo.
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32 Periodo: Apresentadas sugestdes de melhoria por 29 alunos, 15 delegados e subdelegados de

turma e 20 parceiros da Formagdo em Contexto de Trabalho, pelos elementos do Pessoal ndo Docente,
em reunido e pelo departamento lll, em informacdo enviada a equipa EQAVET no final do periodo.

Ndmero de sugestdes de melhoria apresentadas:

12 Periodo: Apresentadas 21 sugestdes de melhoria: 5 pelos alunos nos inquéritos por questio-
nério e 9 pelos delegados e subdelegados de turma; 4 pelo pessoal docente; 3 sugestdes pelos
pais/EE.

22 Periodo: Apresentadas 43 sugestdes de melhoria: 15 pelos alunos nos inquéritos por questi-
ondrio, 4 pelos delegados e subdelegados de turma; 1 por um parceiro externo, 10 pelo pessoal
docente nos inquéritos por questiondrios e 9 no final do periodo em registo enviado a equipa, 2
pelo pessoal ndo docente, nos inquéritos por questiondrio, e 2 sugestdes de melhoria pelos re-
presentantes dos pais.

32 Periodo: Apresentadas 54 sugestdes de melhoria: 4 pelos alunos nos inquéritos por questio-
nario, 5 pelos delegados e subdelegados de turma; 20 por um entidades de FCT, 19 pelo pessoal
ndo docente, em reunido e 6, pelo pessoal docente no final do periodo em registo enviado a
equipa.

Listagem das sugestdes de melhoria: 12 Periodo:

Pessoal docente

Promover aulas invertidas (1 referéncia); Redugdo dos parametros de avalia¢do no
dominio das atitudes (departamento [); Reserva de tempo na componente ndo le-
tiva no departamento |V para trabalho colaborativo (departamento IV); Maior di-
vulgacio dos projetos/atividades (1 referéncia).

(questio- | (reunides e relaté-
ndrios sa-| rio final periodo)

Necessidade de melhoria das instalacdes (5 referéncias); Maior abertura da dire-
¢do (1 referéncia); Maior rigor relativamente a indisciplina (1 referéncia).

ondrios satis-

facdo)

Funcionamento das aulas: mais aulas préticas/tedricas, aulas mais dindmicas, me-
nos testes escritos, mais testes online mais trabalhos de grupo (7 referéncias); Me-
lhor computador (1 referéncia); Visitas de estudo (1 referéncia); Necessidade de
intervengdo sobre o comportamento (4 referéncias); Aquecimento da sala (1 refe-
réncia).

Delegados e Sub- | Alunos (questi{ Pais/EE

delegados de

Variedade de alimentos servidos na escola; Maior cuidado com a higienizagdo das
casas de banho; Obras de reparagdo do telhado; Cortinas e extensdes nas salas de
aula; Quadros e projetores em algumas salas devem ser melhorados; Reparac¢des
nos campos de jogos; Melhoramentos nos equipamentos das aulas priticas do
curso de jardinagem e espagos verdes; Acesso dos alunos as instalagdes da vacaria
para realizacdo de trabalhos fora da aula; CondigGes da residéncia: formigas, aque-
cimento agua e dos quartos.

Turma (reunido)
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Listagem de Sugestes de Melhoria: 22 Periodo

Pessoal docente (reunides, Inq. satisfa¢do e relatério final perfodo)

Promover aulas invertidas; Facultar o acesso a plataforma de sumdrios, DigitalOrg e PAA, de
forma especifica, a todos os coordenadores de departamento, para poderem realizar a verifi-
cacdo/implementacdo dos documentos e atividades; Realizagdo de momentos de sensibiliza-
¢do, aos alunos, para o uso indevido de computadores/teleméveis durante as atividades leti-
vas, mesmo quando lhes é solicitado a sua utilizagdo. Este é um impedimento para a imple-
mentac8o de atividades dindmicas; Caso seja necessdrio, passar para 2 tempos semanais os
momentos de recuperacio de médulos que cada docente tem no hordario/semanério; Aos
alunos, incutir a metodologia de trabalhos de pares/grupo com defesa e apresentagdo a
turma, desde o 1.2 ano; Aumentar a % da meta do indicador 5a —Taxa de Colocagdo dos Di-
plomados e do indicador 6a —Taxa de Diplomados a exercer Profissdes Relacionadas com o
Curso; Aquisi¢do, por parte da EPACSB, das licengas de acesso integral as plataformas Escola
Virtual e Aula Digital; O documento de avaliagdo das medidas ndo significativas ser por aluno
com as respetivas disciplinas, assim como ser impresso apenas no final do ano e ndo em to-
dos os periodos, no 1.2 e 2.2 periodos serem colocados na equipa Teams; Reenvio do mapa
da Tipificacio das Infracdes a todos os docentes (com atualizagbes); Criagdo de um Regi-
mento Interno para a Equipa da (In) disciplina; Reformula¢des na educagdo inclusiva, dado o
nimero elevado de alunos (1 registo); Aumentar o numero de coadjuvagdes {1 registo); Me-
nos burocracia (1 registo); Priorizar o turno da manh3 para as aulas com maior componente
tedrica (1 registo); Implementar medidas para a promog3o da disciplina, valorizar os esforgos
em prol dos alunos e da escola, assegurar a aplicagdo de medidas corretivas no controlo de
comportamentos desviantes e reconhecer e premiar o bom comportamento (1 registo); Atri-
bui¢do equitativa dos materiais/equipamentos fornecidos aos alunos dos vérios cursos (1 re-
gisto); Uma sala condigna de professores e outra sala de trabalho (1 registo); Maior envolvi-
mento dos Encarregados de Educagdo com a Escola (1 registo); Maior esforgo da escola na
divulgacdo dos seus cursos (1 registo); Tentativa de melhorar as informagGes de atividades
que acontecem na escola (1 registo);

Sintonia entre o nimero de horas afetas ao docente, o nimero de horas/médulos a lecionar
e o calenddrio letivo.

Alunos (questiondrios satisfacdo e
reunido delegados de turma)

Mais trabalhos relacionados com o curso/aulas préticas (8 referéncias); Cobertos/ abrigos na
zona das salas 15 a 19 (6 referéncias); Mais visitas de estudo/atividades fora da escola (7 re-
feréncias); Tratores novos (4 referéncias); Melhorias nos balnedrios e casas de banho (3 refe-
réncias); Carta de trator para alunos de Jardinagem e Espacos verdes (3 referéncias); Disci-
plina - assegurar o respeito miituo entre todos os membros da comunidade escolar; ter uma
sala do aluno; responsabilizar mais os alunos pelas atividades; mais palestras temdticas (2
referéncias cada); Erasmus para os alunos do 122 ano; melhor atendimento no Bar e na Re-
prografia; diversidade de alimentacdo; ter um pavilhdo desportivo; reconstruir a estufa; re-
ver os precos do bar; melhorar o equipamento da cantina; melhorar a sala de aula; maior ri-
gor exigéncia nas aprendizagens (1 referéncia cada); Necessidade de intervengdo sobre o
comportamento (5 referéncias); Mudanca de lugares e menos testes, Aulas mais praticas,
Aquecimento na sala, Melhor computador (1 referéncia cada).
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Pais/EE {reunido represen-
tantes)

Convite aos pais/EE para virem a escola para participarem
nas atividades letivas; Criacdo de iniciativas que promovam
o conhecimento dos cursos pelos alunos de outros cursos

Pessoal ndo docente (ques-
tionarios de satisfacdo)

Formagdo para o pessoal ndo docente (1 referéncia); Me-
lhoria do parque de maquinas (1 referéncia)

Parceiros (questiondrios de sa-
tisfagdo)

Aposta em tecnologia/centro tecnolégico e cursos CTESP
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Listagem das sugestdes de melhoria: 32 Periodo:

Pessoal docente (relatério final peri-

odo)

Realizagdo de momentos de sensibilizagdo, aos alunos, para o uso indevido de computa-
dores/teleméveis durante as atividades letivas, mesmo quando thes é solicitado a sua uti-
lizagdo. Este é um impedimento para a implementagdo de atividades dindmicas; Caso
seja necessario, passar para 2 tempos semanais 0s momentos de recuperagdo de médu-
los que cada docente tem no hordrio/semandrio; Aos alunos, incutir a metodologia de
trabalhos de pares/grupo com defesa e apresentac¢do a turma, desde o 1.2 ano; O docu-
mento de avalia¢do das medidas ndo significativas ser por aluno com as respetivas disci-
plinas, assim como ser impresso apenas no final do ano e ndo em todos os periodos; No
1.2 e 2.2 periodos serem apenas colocados na equipa Teams; Aquisigdo, por parte da
EPACSB, das licengas de acesso integral as plataformas Escola Virtual e Aula Digital; Facul-
tar o acesso a plataforma de sumarios, DigitalOrg e PAA, de forma especifica, a todos os
coordenadores de departamento, para poderem realizar a verificacio/implementagdo
dos documentos e atividades.

Alunos {questiondrios

30 e reunido

satisfag

delegados de turma)

Comportamento dos alunos (14 referéncias); Metodologia utilizada: mais trabalhos, tra-
balhos de grupo, aulas préticas, visitas de estudo (7 referéncias); Conclusdo do médulo
sem interrupgdes, assiduidade do professor (5 referéncias); Aulas praticas de manha
cedo, trabalhar mais com mdquinas (2 referéncias); Mais aulas praticas; Trabalhar mais
com maquinas e ferramentas; Trabalhar nas diferentes sec¢des, nem que seja rotativa-
mente e de forma alternada; Perante conflitos, os alunos devem falar com o diretor de
turma e mesmo com a dire¢do; Projeto que permita a realizagdo de atividades praticas de
outros cursos {troca de saberes e experiéncias para toda a Escola)

Pessoal ndo docente (reunido)

Simplifica¢do das perguntas do questiondrio de satisfa¢do; Promover mais o trabalho em
equipa, a rotatividade para maior flexibilidade. Revisdo do horario dos assistentes opera-
cionais; Planificagdo atempada, para assegurar a realiza¢do das atividades. Sempre que
alguém falta, deveria avisar para ser reorganizado o trabalho e substituir a pessoa; Maior
abertura da direg3o, reconhecimento, nem que seja verbal, do trabalho realizado; Aquisi-
¢do de equipamentos e pequena maquinaria para permitir maior rapidez na execugdo de
tarefas; Ser incluidos no passeio da Escola, entre outros; Maior comunicagdo, e de forma
atempada. Afixagdo das informagdes em local pablico, nas sec¢des. Reunides com as lide-
rancas a diferentes niveis, para comunicacdo de informagdes, didlogo, planificagdo e con-
trolo de atividades; Simplificacdo do processo de requisi¢do de bens para as diferentes
secgdes; Os vestidrios dos alunos deveriam ser sempre verificados apés a sua utilizagdo e
n3o apenas apds algumas aulas e em alguns cursos; As aulas praticas e FCT na exploracdo
agricola deveriam ter duragdo superior a 110 minutos; Maior comunicag¢do entre docen-
tes e assistentes operacionais do campo, funcionamento do conselho técnico - planos
com tarefas bem definidas; Implementacdo de culturas mais extensas que sejam mecani-
zaveis; Firmeza da Escola perante situages de indisciplina

§ "‘E Maior carga de aulas/situa¢des praticas, da FCT, trabalhar mais os conhecimentos de

% 3 s base; Formacio ao nivel do take away; Maior prética da lingua inglesa; Trabathar mais a
2 8 @, | resiliéncia, a responsabilidade, a organizagéo, o trabalho em equipa; Maior formagio em
§ E bem-estar animal; Promover conhecimentos informaticos em programa de Retail

© O

a s

Acompanhamento tedrico dos alunos a par da FCT, para esclarecimento de duvidas;
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3. Consideragdes Gerais
Indicador 4a Taxa de conclusdo dos cursos

4. Consideragdes Gerais
Indicador 4a Taxa de conclusdo dos cursos

No objetivo especifico 1.1: Melhorar os resultados académicos:

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas total ou parcialmente relativamente ao pre-
visto, a excecdo de “Atribuir anualmente prémios de mérito escolar”.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

A taxa de conclusdo no ciclo 2019/2022 é de 76,54% - valor superior ao estabelecido no Plano de
Acdo (70%);

A taxa de conclusdo no ciclo 2018/2021 foi de 70,27% - valor ligeiramente acima da meta esta-
belecida no Plano de Agdo (70%);

Até ao momento beneficiaram de as aulas de coadjuvagdo 12 turmas, mais uma turma do que
no ano letivo anterior;

Verificadas 238 ocorréncias disciplinares (sem tipificagdo, ligeiras, graves e muito graves), o que
representa uma redugdo face ano letivo anterior, para o mesmo perfodo, em que o total ascen-
deu a 759 ocorréncias;

Fizeram-se 234 registos no separador Testes/Trabalhos na plataforma de sumérios, embora no
32 periodo com uma redugdo de 50% face aos periodos anteriores;

Verificadas 6 iniciativas para fomentar a utilizagdo das plataformas digitais como local de partilha
e feedback;

No 12 periodo foram implementadas 2 iniciativas para incrementar a colaboragdo entre as do-
centes da educacgdo especial e os docentes na sala de aula;

Concretizaram-se 9, 2 e 5 atividades C+, respetivamente nos 3 periodos de avaliagdo, quatro das
quais priorizando o tema da indisciplina;

Foi retomada a mancha horéria pré-covid.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos:

A taxa de alunos com médulos em atraso no ciclo 2022/2025 foi de 65,45%, superior & meta
estabelecida no Plano de Agdo;

A taxa de alunos com médulos em atraso no ciclo 2021/2024 foi de 50%, superior & meta esta-
belecida no Plano de Agdo;

A taxa de alunos com mdédulos em atraso no ciclo 2020/2023 foi de 14,29 %, superior a meta
estabelecida no Plano de Acdo;

O nimero de reincidéncias apo6s a aplicagdo de medida corretiva/sancionatéria foi de 18, aumen-
tando face ao registado no ano letivo anterior;

No 22 e no 32 periodo ndo foi implementada qualquer iniciativa para incrementar a colaboragdo
entre as docentes da educagdo especial e os docentes em sala de aula.

Objetivo Especifico 1.2: Promover nos alunos a consciéncia do seu papel ativo no processo de aprendiza-

gem:
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As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas total ou parcialmente relativamente ao pre-
visto.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:
e Foram desenvolvidos 16 projetos interdisciplinares em 13 turmas;

e Até final do 32 periodo, a escola participou em 26 projetos de ambito local, nacional e internaci-
onal;

e Referida pelos docentes a auscultacdo dos alunos em todos os cursos na defini¢do das atividades
a implementar;

e Verificadas 69 publicagdes nas redes sociais da escola (Facebook e Instagram), 22 publicagées no
Blog da Biblioteca Rosae e 12 iniciativas no Didrio de Santo Tirso:

e |mplementadas 16 iniciativas, ao longo do ano letivo, no dmbito da atividade “Desenvolver a¢des
que promovam o respeito pelo outro e pelo patriménio”.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos:

¢ Dos projetos interdisciplinares identificados, 10 projetos em 10 turmas incluem a participa¢do
de disciplinas das 3 componentes de formacdo do respetivo curso.

Objetivo especifico 1.3: Valorizar a dimensdo formativa da avaliagdo
A atividade prevista no plano de agdo foi concretizada relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

o Aexcegdo de duas, todas as grelhas de avaliagio de disciplina/médulo/UFCD referem a utilizagiio
de, pelo menos, 3 metodologias de avaliagao.

Objetivo Especifico 1.4: Promover e valorizar a interdisciplinaridade e o trabalho colaborativo

As atividades previstas no plano de acdo foram concretizadas total ou parcialmente relativamente ao pre-
visto, & excegdo da atividade “Criar dominios de autonomia curricular (DAC), com base na metodologia de
trabalho de projeto, recorrendo a uma organizagcdo do hordrio das turmas que permita o trabalho de
projeto interdisciplinar”.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:
e Todos os docentes tém pelo menos 1 tempo ndo letivo semanal para trabalho colaborativo;

e Foram implementadas 13 atividades, pela BE. Pelo menos 7 iniciativas foram dirigidas aos alunos
de todas as turmas;

e Verificadas 6 iniciativas para fomentar a utilizagdo das plataformas digitais como local de partilha
e feedback.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos:
e Apenas 73% dos docentes participam, pelo menos em um projeto interdisciplinar;
e As plataformas digitais nem sempre sdo utilizadas da forma mais correta pelos alunos;

e Verificado um balango negativo quanto a utilizagio das plataformas digitais pelos EE.

Obijetivo Especifico 1.5: Prevenir a desisténcia e o abandono escolar
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As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Ataxa de abandono e desisténcia, nimero de alunos que anularam a matricula e ndo renovaram
a inscrigdo face ao nimero de alunos inscritos (sem transferidos), é, até ao momento, inferior a
meta estabelecida no Plano de Ago (20%). No ciclo 2022/2025, a taxa de abandono é de 0%; no
ciclo 2021/2024 é de 12%, no ciclo 2020/2023 é de 13% e no ciclo 2019/2022 de 11,11%;

e Beneficiaram de acompanhamento social 12, 14 e 17 alunos, respetivamente em cada um dos
perfodos letivos.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos:

e No ciclo 2018/2021 a taxa de abandono (nimero de alunos que anularam a matricula e ndo re-
novaram a inscri¢do face ao numero de alunos inscritos (sem transferidos)) foi de 24,32%, supe-
rior 3 meta estabelecida no Plano de Agdo (20%);

e Ataxa de motivagdo 3 entrada, nimero de alunos que afirmaram estar motivados e muito moti-
vados para a frequéncia do curso foi de 93%, abaixo da média dos ultimos 3 anos (96,8%).

Obijetivo Especifico 1.6: Envolver as Familias e Encarregados de Educacdo
As atividades previstas no plano de a¢do foram concretizadas relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Registado o contacto de 85%, 95% e 100% dos pais/EE ao longo do ano letivo;

e Contacto de 73% e 57% e 61% dos pais/EE nas reunides de divulgacdo da avaliagdo de cada um
dos periodos letivos;

e As reunifes para entrega de avaliagdo assumiram a forma a distdncia nos casos em que os
pais/EE ndo puderam estar presentes na escola;

e Os pais/EE foram convidados para estarem presentes em 4, 1 e 3 iniciativas em cada um dos
periodos letivos, respetivamente;

e Os pais/EE marcaram presenc¢a em todas as reunides da EMAEI;

¢ Implementadas 16 iniciativas, ao longo do ano letivo, no dmbito da atividade “Desenvolver agbes
que promovam o respeito pelo outro e pelo patriménio”.

e Verificadas 6 iniciativas para fomentar a utilizagdo das plataformas digitais como local de partilha
e feedback.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:
e Nem todos os contactos com os pais/EE foram registados nos documentos previstos.

Obijetivo Especifico 5.1: Incentivar a formagdo como meio para a valorizagdo profissional

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas total ou parcialmente relativamente ao pre-
visto.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Foram oferecidas 17 a¢des de formacdo no Ambito da parceria com o CFAE Sebastido da Gama e
168 iniciativas de formacdo de outras entidades;

e Foram oferecidas 1 agdo de formagdo ao pessoal ndo docente em cada um dos periodos;
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e Manifestada a disponibilidade de colaboragio de 2 parceiros na formagdo do pessoal ndo do-
cente;

e Foi divulgado junto do pessoal docente um manual, criado internamente, sobre a educagdo in-
clusiva;

e  Alguns assistentes operacionais da exploragdo agricola e pecudria iniciaram uma formagao.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

e Orepresentante do pessoal ndo docente manifestou a necessidade de formagao para a categoria
profissional que representa;

e Os assistentes operacionais da manutencio e limpeza e da cozinha e as assistentes técnicas ndao
frequentaram qualquer formagdo ao longo do ano letivo;

e Nio se realizou qualquer iniciativa de formagdo para os recursos humanos sobre a educagdo
inclusiva.

Objetivo Especifico 6.1: Promover o papel das liderangas intermédias na gestdo pedagdgica

As atividades previstas no plano de acdo foram concretizadas total ou parcialmente relativamente ao pre-
visto.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Realizou-se uma reunidio para partilha de responsabilidades pelos lideres intermédios entre a
dire¢do e os diretores de curso no 12 periodo;

e Realizou-se uma reunido de partilha de responsabilidades pelos lideres intermédios entre os di-
retores de turma e a respetiva coordenagdo em todos os periodos letivos;

e Em todos os departamentos foram enviados os memorandos das reunies do conselho pedagé-
gico;

e Os lideres intermédios, DC, CD, enviaram a equipa EQAVET o registo da sua atividade no ambito
do cumprimento das atividades previstas no Plano de Agdo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

e Nio foram realizadas a reunides previstas entre diretores de curso e coordenadores de departa-
mento, entre diretores de curso e diretores de turma e entre diregdo e coordenagbes de depar-
tamento e entre dire¢do e coordenagdo de diretores de turma.

Objetivo Especifico 6.2: Melhorar a participagdo da comunidade Educativa na tomada de decisdo
As atividades previstas no plano de a¢do foram concretizadas relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Aescola promoveu préticas de gestdo participada ouvindo alunos, pessoal docente e pessoal ndo
docente;

e Registada a apresentacdo de 67 sugestdes de melhoria pelos diversos stakeholders;

e Foram aplicados questionarios de satisfacdo aos alunos, ao pessoal ndo docente, ao pessoal do-
cente, aos pais/EE e as parcerias da escola;

e No questiondrio de satisfagdo aplicados no final de cada médulo, 98,4% das respostas encontra-
vam-se no nivel satisfeito/muito satisfeito. No questionario de satisfagdo relativamente a escola
e ao curso 88% das respostas encontravam-se no nivel satisfeito/muito satisfeito;
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No questiondario de satisfagdo do pessoal docente, 94% das respostas encontravam-se no nivel
satisfeito/muito satisfeito;

No questiondrio de satisfagdo aos pais/EE 92,42% dos respondentes manifestaram estar satis-
feito/muito satisfeito ou concordar/concordar totalmente com as afirmagdes propostas;

No questiondrio de satisfa¢do as entidades parcerias, 94,5% das respostas encontravam-se no
nivel satisfeito/muito satisfeito;

implementadas 16 iniciativas, ao longo do ano letivo, no &mbito da atividade “Desenvolver a¢bes
que promovam o respeito pelo outro e pelo patriménio”.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos:

No questiondrio de satisfagdo do pessoal ndo docente, 82% das respostas encontravam-se no
nivel satisfeito/muito satisfeito.

Indicador 5a Taxa de Colocagdo no Mercado de Trabalho

Objetivo Especifico 3.2: Envolver as empresas/instituicdes parceiras na constru¢do/divulgacdo da oferta

formativa

Foram concretizadas total ou parcialmente as atividades relativamente ao previsto.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

Taxa de colocacgio dos diplomados do ciclo 2018/2021 em emprego por conta prépria/conta de
outrem — 57,69%;

Foram divulgadas na plataforma da escola 15 ofertas de emprego, o que representa um aumento
de 7% face ao ano letivo anterior, em que foram divulgadas 14 ofertas de emprego;

A escola promoveu a realizagdo de 11 semindrios/encontros entre empresas e alunos.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

Taxa de diplomados do ciclo 2018/2021 em prosseguimento de estudos foi de 19,23%, ligeira-
mente abaixo da meta estabelecida;

A divulgacdo de ofertas de emprego foi irregular, decorreu apenas no 12 periodo e no final do
3e,

Objetivo Especifico 3.3: Acompanhar os alunos ap6s a conclusdo do curso

A atividade prevista no plano de agdo foi concretizada relativamente ao previsto.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

Foram contactados 51 dos 52 diplomados do ciclo 2018/2021.

Obijetivo Especifico 4.1: Promover a participa¢do ativa dos jovens

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

Foi identificada a participacio dos alunos em 26 projetos de dmbito local/ nacional/ internacio-
nal;

Os alunos de todas as turmas participaram em pelo menos 1 projeto;
Foi eleita a nova Associagdo de Estudantes;
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e AAssociacio de Estudantes participou ativamente na Festa das Rosas com uma atividade da sua
iniciativa, aberta a comunidade;

e Em cada periodo, realizou-se a assembleia de delegados de turma;

e I\dentificados 2 projetos de natureza solidaria desenvolvido por duas turmas, abertos a participa-
¢3o da comunidade escolar;

e Atribuidos 79 certificados de competéncias especificas para integrar o portefélio individual do
aluno.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:
e A Associa¢do de Estudantes promoveu apenas uma atividade da sua iniciativa.

Indicador 6a Taxa de Diplomados a Exercer Profissdes Relacionadas com o Curso/Area de Ensino e For-
macdo

Objetivo Especifico 3.1: Estabelecer parcerias estratégicas
As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Foram ativadas 8 parcerias para o desenvolvimento técnico e cientifico;

e Verificado o envolvimento de 8 entidades parceiras nas atividades da escola;

e  Ativadas 141 parcerias para 107 alunos em FCT durante o ano letivo, correspondendo a média
de 1,3 parcerias por aluno.

Obijetivo Especifico 3.2: Envolver as empresas/institui¢bes parceiras na construgdo/divulgacdo da oferta
formativa

As atividades previstas no plano de ag¢do foram concretizadas relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Realizados semindrios/encontros entre parceiros e alunos de todos os cursos em todos os peri-
odos letivos;

e Foram divulgadas na plataforma da escola 15 ofertas de emprego, o que representa um aumento
de 7% face ao ano letivo anterior, em que foram divulgadas 14 ofertas de emprego;

e A taxa de diplomados a exercer profissdes relacionadas com o curso no ciclo 2018/2021 é de
66,67%.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

e A divulgac¢io de ofertas de emprego foi irregular, decorreu apenas no 12 periodo e no final do
39,

Indicador 6b3 Grau/Taxa de Satisfacdo dos Empregadores

Objetivo Especifico 3.2: Aumentar a percentagem de inquéritos rececionados (taxa de diplomados avali-
ados pelos empregadores)

As atividades previstas no plano de acdo foram concretizadas, relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Foram divulgados e reajustados os planos/objetivos em fungdo das respostas das empresas.
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A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

e Ataxa de diplomados empregados avaliados pelos empregadores foi de 82,76%, inferior a meta
estabelecida no Plano de Agdo;

Obijetivo Especifico 3.2: Aumentar a satisfagdo das entidades empregadoras

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Ataxa de satisfagdo dos empregadores foi de 98,33%;

e Decorreram aulas no exterior em todos os cursos da escola;

e Verificou-se a participagdo de alunos de todos os cursos no planeamento e organizagdo de ativi-
dades da sua responsabilidade;

e Foram emitidos e registados 79 certificados de competéncias especificas;

e Registadas 1 atividade para estimular a lingua inglesa nas aulas da componente técnica em cada
um dos cursos de cozinha e pastelaria, restaurante bar e vitivinicola e 1 atividade para estimular
a utilizacdo da lingua francesa na componente técnica do curso de restaurante bar.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

e A atividade “Estimular a utilizacdo da lingua inglesa nas aulas da componente técnica” nem sem-
pre implicou a participagdo de um docente de Inglés nas aulas desta componente.

Objetivos ndo incluidos no Plano de Melhoria para efeitos de EQAVET, mas que incluem o Projeto Edu-
cativo

Obijetivo Especifico 2.1: Promover a igualdade de oportunidades a todos os alunos

As atividades previstas no plano de a¢do foram concretizadas, total ou parcialmente, relativamente ao
previsto.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:
e Foi divulgado um manual sobre a implementagdo do D.L. n.2 54 de 2018.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

e  Apenas 48,9% dos alunos com medidas de suporte a aprendizagem e 3 inclusdo ndo apresenta-
vam qualquer mddulo em atraso no final do ano letivo;

e Nio se realizou qualquer formagdo sobre a educagdo inclusiva;
e 0 CAA funcionou em fungdo do horério semanal dos docentes;

o Aflexibilizagdo pedagdgica foi assegurada apenas pela implementagdo dos projetos interdiscipli-
nares, ndo se formalizando a flexibilizagdo do curriculo.

Objetivo Especifico 4.2: Dinamizar atividades que promovam o exercicio de uma cidadania mais consci-
ente

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e |dentificadas 9, 8 e 3 parcerias no dmbito do Projeto de Educacdo Sexual da Turma e da Estratégia
de Educagdo para a Cidadania ao fongo dos trés periodos letivos, respetivamente;
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e |dentificados 12 atividades no 4mbito do projeto C+, envolvendo alunos de todas as turmas;

e Foram definidos projetos interdisciplinares e atividades no ambito da cidadania para todas as
turmas.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

e Apercentagem de alunos avaliados com positiva no dominio das atitudes foi de 80%, 89% e 90%,
nos trés periodos letivos, respetivamente, inferior a meta prevista (100%).

Objetivo Especifico 4.3: Promover o intercdmbio Escola/Meio

As atividades previstas no plano de acdo foram concretizadas relativamente ao previsto.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Identificadas 69 iniciativas, envolvendo o intercimbio escola/meio.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

e AEscolanio apresentou nenhuma candidatura a um programa de mobilidade no dmbito do Eras-
mus+.
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5 Plano de Melhoria

Ver documento “PLANO DE AGAO - REVISAO E MELHORIA ANO LETIVO 2023/2024

”Santo Tirso, 24 de outubro de 2023

A EQUIPA EQAVET
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